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  نظامينوين  تژيراتشناسي كاربردي در اس هاي روان تازه

 دكتر غلامرضا محمودي*

  چكيده
.هاي عملكرد نظامي با موضوعات مختلفي سـرو كـار دارد            شناسي نظامي به تبع تنوع حوزه       روان
مـل انـساني و روابـط بررسـي عوا   ،هاي كاربردي اين رشته شامل ارزيابي پرسنل نظـامي          حوزه

 تبليغـات و،شـناختي   بررسـي عوامـل آسـيب   ، تأثير عوامل محيطي بر نيروها،آوري انساني و فن 
  .شود  روان درماني و تغيير رفتار مي،رواني جنگ

هاي فضايي و عمليـات روانـي   جنگ ،هاي ويژه   امروزه استراتژي دانايي نظامي بر سه محور جنگ       
.كند  نظامي بر اين سه محور ارائه مي ي نيز خدمات خود را در حوزهكاربرد شناسي روان. قرار دارد

،هـاي فـضايي و اطلاعـاتي يـك رزمنـده دانـايي اسـت            جنـگ  ،از آنجايي كه نيروي عمليات ويـژه      
،رنجـوري   هـاي روان     فقـدان نـشانه    ، جرأت بالا  ،بيني  هاي شخصيتي و انگيزشي مثل خوش       ويژگي

شناسـي شخـصيت و انگيـزش و  ي مناسـب از نظـر روان      پرخاشگري كنترل شده و سازمان ادراك     
اي  فراهم ساختن محيطي با توان برانگيزاننده مطلوب هيجاني از طريـق طراحـي بازيهـاي رايانـه                

 رنگ و سر و صدا بر، تغييرات جو  ، براي سربازان و كنترل تأثيرات عوامل محيطي مثل گرما          ويژه
شناسـي  گيـري از روان     شناسي محيطـي و بهـره      رفتاري سربازان از منظر روان    -عملكرد شناختي 

هـايي كـاربردي از  تبليغات در تخصصي نمودن عمليـات روانـي از منظـر فريـب نظـامي نمونـه                
  .آيد شناسي در قلمروهاي نظامي بشمار مي روان
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  مقدمه
 لـم وونـت   در لايپزيـك آلمـان، ويله      1879وقتي در دسامبر    

هـيچكس   گـذاري كـرد،     شناسي را پايـه     گاه روان نخستين آزمايش 
هـاي    كرد روزي فرا رسد كه اين علم در تمـامي حيطـه             فكر نمي 

شناسـي در طـي مـدت         روان. زندگي بشر نفوذي همه جانبه يابد     
 دسـت يافتـه اسـت     و رشدي   تحول چنان بهزمان نسبتاً كوتاهي    

اين علم نـه تنهـا   . يابيم كه ما نظير آن را كمتر در علوم ديگر مي       
ران، دانشمندان و ادبيات منتـشر      از نظر تعداد كارورزان، پژوهشگ    

  .شده، بلكه از لحاظ تأثير آن بر زندگي ما نيز رشد كرده است
هاي مختلـف،     شناسان در حوزه    دنيا وقتي متوجه شد كه روان     

هاي نظامي، نيز كارايي و اثر بخشي دارنـد بـه             خصوص حيطه  هب
اسـكات، يكـي از شـاگردان          ديل  والتر .فكر استفاده از آنان افتاد    

ونت، در جنگ جهاني اول داوطلـب خـدمت در ارتـش ايـالات              و
بنـدي را بـراي گـزينش فرمانـدهان           متحده شد و مقياس درجـه     

هاي شـغلي     او و همكارانش تا پايان جنگ صلاحيت      . تدوين كرد 
بعد از جنگ جهـاني اول  . زيابي كرده بودند  رسه ميليون سرباز را ا    

هـاي     تشكيل يگان  شناسان قطع نشد و با      ها با روان    ارتباط ارتش 
 جنگ جهـاني دوم     .شناسي نظامي اين همكاري ادامه يافت       روان

 2000در اين جنـگ بـيش از    . ت نمود تثبيشناسي را     جايگاه روان 
پس از جنگ . شناس مستقيماً در امور جنگ وارد عمل شدند       روان

 پيمـود و    ي خـود را   شناسي نظامي سـير صـعود       جهاني دوم روان  
 نظـامي   يشناس ـ   روان احدن و جهاهاي   اينك در بسياري از ارتش    

  .]1 [شود يكي از واحدهاي مهم تلقي مي
هاي عملكرد نظامي بـا       تنوع حوزه  تبعشناس نظامي به      روان

هـاي    طـور خلاصـه حـوزه      هب. موضوعات  مختلفي سر و كار دارد      
  :توان به شكل زير بيان كرد كاربردي اين رشته را مي

اسان در اين حيطه بـا      شن   روان : ارزيابي پرسنل نظامي   )الف
پزشكي، ارزشيابي آزمايشگاهي و ارزشيابي مبتنـي         ارزشيابي روان 

هاي شخصيت بـه مـديريت و جايـابي نيروهـا، سـنجش               بر داده 
گيـري    هـاي نيروهـا، ارزيـابي و انـدازه          ، انگيـزه و نگـرش     روحيه

هاي شخصيتي نيروهـا، انتخـاب        ها، استعدادها و ويژگي     توانمندي

  .پردازند مي... افسران و 
 در  :ي انسان و فنـاوري       بررسي عوامل انساني و رابطه     )ب

هـاي   اين حيطه موضـوعاتي مثـل بررسـي و بازشناسـي ويژگـي           
بنـدي، جايـابي و اعـزام         منظـور طبقـه    هفرهنگي پرسنل نظامي ب   

سـازي، توليـد      هاي ويژه، مديريت منابع، شبيه      نيروها به مأموريت  
روبـات، پـردازش كلامـي،      سـازي، تهيـه و توليـد          افزار، مدل   نرم

  .مد نظر هستند... يادگيري ماشيني، درك تصاوير و 
ــا  )ج ــر نيروه ــل محيطــي ب ــأثير عوام ــوزه : ت ــن ح  در اي
هـاي غيرعـادي مثـل     هاي سازگاري با محيط     شناسان روش   روان
هاي سرد، گرم، ارتفاعـات بلنـد، تغييـرات جـوي، شـرايط               محيط

ي و كنكاش قرار    هاي آكوستيك را مورد بررس      اضطراري و محيط  
آسـيب  موجـب   هاي خيلي گرم يـا خيلـي سـرد            محيط. دهند  مي

ه توهم و تغييـر  بعملكردهاي رواني حركتي، خطاهاي ديداري، ش 
  .شوند حساسيت بدني مي

شناسـان در ايـن        روان :شـناختي    بررسي عوامل آسـيب    )د
ــست   ــاي زي ــا رويكرده ــه ب ــولي،   حيط ــكي، تح ــناختي، پزش ش

گانه عللـي ماننـد جراحـات كوچـك         شناسي اجتماعي و چند     روان
مغزي، عوامل بيروني، ضعف تعادل دروني و عوامـل شخـصيتي،           

هـاي مقابلـه،      نقص شبكه اجتماعي، شدت عوامل فـشارزا، روش       
  .دهد  اجتماعي را مورد بررسي قرار مي مهارت
هـا، فنـون،       در اين حيطه نظريه    : تبليغات و جنگ رواني    )ه
رد اين پديده به بوته آزمايش  ها و راهكارهاي مختلف در مو       روش

  .شود گذاشته مي
شناسان در اين حوزه به        روان :درماني و تغيير رفتار      روان )و

ــان ــوري   درم ــاي ف ــاعت اول   (ه ــد س ــدم و در چن ــط مق در خ
و ) ديدگي رواني در چند روز اول آسيب(، درمان حاد    )ديدگي  آسيب
) ديـدگي روانـي     در چنـد مـاه پـس از آسـيب         (هاي مـزمن      درمان

  .پردازند يم
هـاي كـاربردي بـالا بـه همـراه تغييـر سـاختار                تمام حيطـه  

اگر قرار باشـد در     .  وسعت و عمق بيشتري يافتند     ،هاي دنيا   ارتش
ي نيروهاي نظامي     شناسي كاربردي در حيطه     هاي روان   مورد تازه 

 بدون اشاره به ساختار نوين نيروهـاي نظـامي راه           ،صحبت كنيم 
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هـاي    اي كوتاه به ساختار ارتش      اشاره ابتدا   ،پس. بريم  بجايي نمي 
شناسـي را     كنـيم سـپس كـاربرد روان        ي آن مـي     نوين و شـالوده   
  .]2 [هاي جديد نظامي مطرح خواهيم نمود متناسب با حوزه

ــه ــوزه در    70ي  از ده ــوزش و آم ــدهي آم ــيلادي فرمان  م
هاي غربي بويژه ارتش ايالات متحـده تـصميم بـه ايجـاد               ارتش

دنبال بازانديشي كامل    هآنها ب . خود گرفت تحول در ساختار ارتش     
براي دستيابي به چنـين     . ي ارتش بودند    ي آموزش و آموزه     درباره

در آينده مـا بـه      : شد  هدف مشكلي دو پرسش بايد پاسخ داده مي       
چه نوع سربازان و افسراني نياز خواهيم داشت؟ و اينان چـه نـوع       

بـر توانـايي    ي جديـد      هايي احتياج خواهند داشت؟ آموزه      آوري  فن
هاي دور و با سرعت بالا، عمليات مـشترك           نمايي تا فاصله   قدرت
هـاي مركـب تأكيـد داشـت و           هاي گونـاگون و عمليـات       قسمت

تر براي ابتكار عمـل و اتكـاي بيـشتر بـه       خواهان قلمرويي وسيع  
گيري   اين تأكيدات منجر به شكل    . تر بود  سربازاني با صفات عالي   

اسـتراتژي دانـايي نظـامي بـا ده         . د ش "ي نظامي ياستراتژي دانا "
زدايـي، كـار،    وس، انبـوه  مهاي نـامل   ويژگي عوامل تخريب، ارزش   

هـا، زيرسـاخت و      نوآوري مقياس، سـازماندهي، انـسجام سيـستم       
  .دهد هاي نوين جهاني را شكل مي ي ارتش  شالوده،شتاب

هاي آينـده بـر       ها و عمليات    امروزه اين استراتژي براي جنگ    
هـاي فـضايي و جنـگ روانـي           ي ويژه، جنـگ   ها  سه محور جنگ  

كنيم و سپس ابتدا  لذا ابتدا شرحي از هر كدام بيان مي  . تأكيد دارد 
ي   شناسـي كـاربردي را بـصورت تركيبـي دربـاره            هـاي روان    تازه

هاي فضايي مطـرح سـاخته و سـپس در            هاي ويژه و جنگ     جنگ
شناسـي     كاربرد روان  ،ي عمليات رواني    نهايت بخاطر اهميت ويژه   

  .را در مورد آن ذكر خواهيم كرد

  هاي ويژه جنگ
ه ي ـهر عصري نيروي نظامي، جنگ خـاص و در نتيجـه نظر           

كـساني كـه مايلنـد نيـروي     . جنگي خاص خودش را داشته است     
عـصر  هاي اصلي    نظامي يا جنگ را بفهمند كافي است به ويژگي        

هـاي    از آنجـايي كـه در دهـه       . خاص خود نگاهي سريع بيفكننـد     
ل حدود سـي جنـگ بـا ابعـاد گونـاگون در سـطح              گذشته هر سا  

اي    با از بين رفتن پـاره      آيندههاي    ي زمين به راه افتاد، دهه       سياره
توانـد     به راحتـي مـي     ،هاي تازه   هاي كنوني و آغاز جنگ      از جنگ 

سـو   در يك . شاهد چيزي حدود پنجاه تا صد جنگ گوناگون باشد        
آميـز    تهاي داخلي با مقياس كوچك و برخوردهاي خـشون          جنگ

ي يآوري سطح پايين قرار دارد و در سو        جهان فقير و داراي فن    در  
 ترور و داد و سـتد مـواد مخـدر و خرابكـاري              باونديگر وقوع مت  

  .زيست محيطي و جناياتي مشابه
م ه ـن از درون كتاب راهنمايي هر قـدر         دي جنگي   شكل تازه 

 ـ         كتابكه آن    آيـد و از      دسـت نمـي    ه خوب باشد كامـل و آمـاده ب
شـود نيـز حاصـل        لعاتي كه پـس از هـر جنگـي انجـام مـي            مطا
ن بازتـابي اسـت از      دي جنگي ـ   از آنجايي كه شكل تازه    . گردد  نمي

پيدايش نظام نوين توليد ثروت و در واقع تمدني كاملاً جديد، در            
گيرد و جهـان را      همان حال كه اين نظام و تمدن نوين شكل مي         

شـود و      پديدار مي  ن نيز دي جنگي   سازد، اين شكل تازه     متحول مي 
 ،بدين ترتيـب سـناريوي چنـدين جنـگ كوچـك       . يابد  توسعه مي 

سازد به آنچه    ها را مجبور مي     ريزان نظامي بسياري از ارتش      برنامه
. نامنـد از نـو نگـاهي بيفكننـد          عمليات ويژه يا نيروهاي ويژه مي     

آموزش اين نيروها بر قدرت بدني، همبستگي گروهي همـراه بـا            
اي  شـيوه . كند  ه بالا در جنگ تن به تن تأكيد مي        العاد  مهارت فوق 
وس مهاي ديگر بـر عوامـل نـامل         جنگند بيش از شيوه     كه آنها مي  

نبرد يعني هـوش، انگيـزش، اعتمـاد، مهـارت و كـارداني، تعهـد               
عمليـات  " ي    واژه. عاطفي، روحيه و ابتكـار فـردي اسـتوار اسـت          

غـذايي بـه    هايي بسيار گوناگون از رساندن مـواد           مأموريت "ويژه
زده تا آموزش سـربازان كـشور دوسـت بـراي            روستاييان مصيبت 

افـراد عمليـات ويـژه ممكـن     . گيـرد  مبارزه با شورش را در بر مي      
آوري اطلاعـات جاسوسـي، خرابكـاري، نجـات           است براي جمـع   

. ها يا سوءقصد به محل سازمان زيرزميني شبيخون بزنند          گروگان
زه با مـواد مخـدر شـركت        ي و مبار  تشايد در عمليات ضد تروريس    

بـس نظـارت      هاي رواني به راه اندازند و يا بر آتـش           كنند يا جنگ  
شـوند بايـد بـراي        ها استخدام مـي     افرادي كه در اين تيم    . نمايند

كـشد تـا      حـدوداً ده سـال طـول مـي        . مدتي دراز آموزش ببيننـد    
از هـر فـرد انتظـار       . داوطلب به فرد عملياتي واقعي تبـديل شـود        
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ندين مهارت از جمله يك يا چند زبان را بـه روانـي             رود كه چ    مي
سـربازان ممكـن اسـت بـراي هـر چيـزي از كـار بـا                 . ياد بگيرد 

ايـن  . هاي خارجي تا حساسيت ميان فرهنگـي دوره ببيننـد        سلاح
هاي رواني خاص بايد داراي اسـتعداد بـالا           نيروها در كنار ويژگي   

امروزه . باشندم  هترين تجهيزات نظامي      براي استفاده از پيشرفته   
 كيلـومتري   30هـزار پـايي در        35تواند شبانه از      يك تيم ويژه مي   

همانطور كه در فضا رو بـه پـايين           در حالي فرود بيايد كه     ،هدف
شناور است يك چشمشان باز باشد و چشم ديگر به درون ابزاري            

هنگـام پـايين    . كند  ي مادون قرمز كار مي      دوخته شود كه با اشعه    
ي   اي را بخوانند و بـراي يكـديگر بـا اشـعه              نقشه توانند  آمدن مي 

توانند مستقيم در يك      مادون قرمز علائم شناسايي بفرستند و مي      
  . متري فرود آيند10ي  محدوده

  هاي فضايي جنگ
هـا    در آينده فقط دو نوع فرماندهي اثربخشي و كارايي ارتش         

  .فرماندهي عمليات ويژه و فرماندهي فضا: كند ين ميضمرا ت
 اسـتراتژي   ،نار عمليات ويژه كه در بخش قبل بيان شـد         در ك 

. د بـرد  ه ـمشي فضايي راه بـه جـايي نخوا        نظامي نوين بدون خط   
 به فضا پرتاب    1960 تي جاسوسي امريكا در او      نخستين ماهواره 

خليج فارس و جنگ عـراق ماشـين فـضايي          جنگ  در زمان   . شد
تن  بـراي برداش ـ 11هـول    هاي كي   نيروهاي مسلح شامل ماهواره   

ي هـاي بـسيار سـرّ       العاده شفاف از فضا، ماهواره      هاي فوق   عكس
هـاي   ت تلفني خارجي، ماهوارهمامگنوم براي گوش دادن به مكال   

ــع  ــراي جم ــراس ب ــارجي،   لاك ــرو خ ــصاوير راداري قلم آوري ت
هـاي دشـمن،      يابي كـشتي    فضاپيماي پروژه ابر سپيد براي مكان     

هـاي   ي پيـام رمزگـشاي جامپ سـيت بـراي     ي  ّي فوق سر    ماهواره
ي شـمار زيـادي از ديگـر         مخابراتي الكترونيكي خارجي به اضافه    

. هاي مخابراتي و هواشناسي و هدايت كشتي و هواپيما بـود    پرنده
هاي بدست آمـده از       داده. عدي چهارم افزوده است   بفضا به جنگ    
هـا بـه      ماهواره. هاي عمليات ويژه بسيار مفيد است       فضا براي تيم  

ها بـراي فـرود تـيم و         ويژه در تعيين عمق آب    نيروهاي عمليات   
نواحي مناسب براي فرود هليكـوپتر و فعاليـت سـربازان و غيـره              

بسياري از كشورها در حال حاضر آنقدر به موشك    . كند  كمك مي 
توان تصور كرد بتواننـد از        اند كه ديگر نمي     و ماهواره وابسته شده   

اهش يافتـه و    اي كـه نيروهـا ك ـ       در آينده . ها چشم بپوشند   آسمان
شود، به مراتب بـيش از ايـن بـه             از نو ساخته مي    استحكاماتشان

 هميـشه در صـحنه      ،هاي فضايي   سيستم. فضا متكي خواهيم شد   
 فـضاي  كـه بـر  به نظر كالينز كـسي  . هند داشتانقش اول را خو   

ي زمـين حكومـت       ي خاكي حكومت كند بر سـياره        برامون كره پ
ي   ر فضاي پيرامـون كـره      كسي كه بر ماه حكومت كند ب       ؛كند  مي

 حكومـت كنـد بـر       L5 و   L4بر  كه  راند و كسي       مي فرمانخاكي  
ي در فـضا    قاط ن L5 و   L4(راند     مي فرمانماه   _ زميني    منظومه

  .)ي ماه و زمين درست برابرند است كه كشش جاذبه

  شناسي كاربرد روان
ي نظـامي يـاد       شناسي براي ارائه خـدمات در دو حيطـه          روان

بـا كمـي دقـت    . كنـد  ت مختلف خود اسـتفاده مـي  شده از مطالعا 
ــي ــه م ــژه و    متوج ــات وي ــامي در عملي ــروي نظ ــه ني ــويم ك ش

. دانـايي اسـت   آگـاه و     رزمنـده    ،هاي فضايي و اطلاعاتي    تاعملي
آوري خود استراتژي داشته باشـد،        يعني بايد براي اطلاعات و فن     

عينـي  ها را بداند و از اسـتدلال          قوانين تأثير بر هيجانات و انگيزه     
هـاي مختلـف ارتبـاط        با مردمان و فرهنگ   بتواند   برد،    رفتار بهره 

  برقرار كند، تحمل تضاد و ناهمگوني را داشته باشد، ابتكار عمـل           
زدايـي و بـازآموزي را     او آموختن، آموخته  . دهد و سؤال كند     نشان  

  .]3 [داند فرايندي مستمر مي
هـاي    گـي ي ويژ   العـاده   شناسي با توجه به اهميـت فـوق         روان

رواني خاص اين دسته از نيروها خدماتش را از همـان بـدو ورود              
شناسي اسـتخدام و      از نگاه روان  . دهد  اين افراد به ارتش ارائه مي     

 حرفه مستلزم دارا بودن چـارچوبي روانـي بـراي آن            كگزينش ي 
حرفه است و فرايند تحقق حرفه اساسـاً همـان فراينـد توسـعه و       

طور كلي يـك حرفـه تلفيقـي از          هب. تحقق تصوير شخصي است   
طــور خلاصــه  همــا بــ. هــاي كــاري اســت شخــصيت بــا فعاليــت

ال چـه   ح ـ .ه نظامي را ذكر كرديم    حيطهاي كاري اين دو       فعاليت
تـوان    هاي رواني را براي ايـن افـراد مـي           نوع شخصيت و ويژگي   
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ي داناي    شناختي يك رزمنده    براي درك ساختار روان   . متصور شد 
هـا، خودپنـداره، نظـام        ، مهـارت    صيتي بايستي سبك شخ ـ   ،موفق

ــدن و الگوهــاي تحــول شخــصيتي او را   ــزه جنگي ارزشــي، انگي
  .]4[ شناخت

  شخصيت، انگيزش و توانايي

هـاي نـسبتاً ثـابتي اسـت كـه            اي از شيوه    شخصيت مجموعه 
. كننـد   مردم بر مبناي آنها با موقعيتها و ديگران تعامل برقرار مـي           

 ـ   رشـد مـي   ها تا اواخر نوجواني       اين شيوه  كنـدي تغييـر    هكننـد و ب
ترين    تصويرسازي ذهني مثبت، اطمينان و صبر از مهم        .نمايند  مي

هاي نيروهاي ويژه و خلبانـان موفـق جنـگ جهـاني اول               ويژگي
ها و صفات را مورد         ها اين ويژگي    ي پژوهش   مجموعه. بوده است 

رد بيني، تعيين اهداف ميان ب       انرژي بالا، خوش   :اند  تأكيد قرار داده  
و كوتـــاه مـــدت، انگيـــزه پيـــشرفت، گـــرايش بـــه ســـادگي، 

ــسئوليت ــارت    م ــط، مه ــالاتر از متوس ــوش ب ــذيري، ه ــاي پ   ه
حركتـي، جـرأت بـالا، سـلامت جـسمي عـالي، فقـدان               -ادراكي
رنجوري، روابط بدون تعارض با مردان، اضطراب         هاي روان   نشانه

 خــصومت ناهــشيار ان،نــ بــا زبـه هنگــام روابــط خيلــي نزديـك  
هـاي خودپنـداره،     ده، تمايل به كنارگـذاردن محـدوديت      ش كنترل

 بسياري از افراد موفق در ايـن نيروهـا          .خلاقيت و كنش عقلاني   
 بمثابــه از قــدرت و نمــاديشــغل و تجهيــزات نظــامي خــود را 

هـاي   اين افراد وقتـي مهـارت     . دانند  خويشتني گسترش يافته مي   
د طـوري در    شون  آورند و در كار خود خبره مي        دست مي  هلازم را ب  

  .كنند كه گويي جزئي از خود آنهاست  صحبت ميادواتشانمورد 
خواهـد ايـن    شود كه چه كسي مي    انگيزش به اين مربوط مي    

 يك انگيزش ناسالم يا روان رنجـور ممكـن          .شغل را داشته باشد   
نياز به رقابت با غلبه نمـادين       . هاي عميق باشد    است داراي ريشه  

هاي پرخاشـگرانه، خطرپـذيري      ليت و از طريق چنين فعا      پدر نماد
افـراد  . دست آوردن موفقيت بـه همـراه دارد   هناهشياري را براي ب   

ي طـولاني آمـوزش دچـار         داراي چنين تمايلاتي در طـول دوره      
برخي هم ممكـن اسـت نيـازي روان رنجـور           . شوند  اضطراب مي 

هاي خطرنـاك بـه اثبـات        داشته باشند تا خود را از طريق فعاليت       

 ي ديگر ويژگي عـصب    ،گيزشنر كنار تيپ شخصيتي و ا     د. برسانند
اين توانايي .  توانايي كنترلي اوست   ،شناختي يك نيروي ويژه    روان

نياز به يك سيستم عـصبي مركـزي آزاد از صـدمات و بيمـاري               
اي اسـت     امروزه عضويت در نيروهاي ويژه فعاليت پيچيـده       . دارد

ان ادراكـي   كه نه فقط به يك هوش بالا، بلكه به چابكي، سـازم           
هـاي مهـم و كنـار        جه انتخابي به محـرك    وت مناسب، توانايي در  

هاي اضافي و نامربوط و توانايي استدلال سـريع          گذاردن محرك 
هاي ايـن حـوزه در       بيشتر تلاش . تحت فشار رواني حاد نياز دارد     

  .عملكردي صورت گرفته است-هاي رواني قالب تحول آزمون
ــ روان ــين خــط هشناســي ب ــر از تعي هــاي گــزينش  مــشي غي

شناختي اين نيروهـا بـراي دورانهـاي بعـد از اسـتخدام نيـز                روان
شناسي مهندسي تلاش     براي مثال روان  . اي دارد   كاربردهاي ويژه 

كند تا تجهيزات نظـامي پيـشرفته طـوري طراحـي و سـاخته           مي
 و روانـي نيروهـا      يهاي جـسم    ها و محدوديت    شوند كه با قابليت   

هـاي   ها، تانك  توانند روبات   جهيزات مي اين ت . ناسب داشته باشد  ت
هـاي هوشـمند، ميـدان     ، مـين F117هـاي    بدون راننده، جنگنده  
هـا،     دمـاي متغيـر، نـانو ماشـين        باي  ها  لباسجنگي كاملاً برقي،    

تواننـد    هاي با انرژي همـدوس كـه مـي          هاي ليزري، سلاح   تفنگ
... و  شـكن     هـاي فلـز     ساختار مولكولي هدف را تغيير دهـد، مـايع        

  .]5[ شدبا
شناسي محيطي نيز بـا توجـه بـه هـدفش كـه مطالعـه                 روان

هـاي    تواند در حوزه    تعاملات و روابط افراد با محيطشان است مي       
شناســان  از نگــاه روان. مختلــف اثربخــشي زيــادي داشــته باشــد

هـاي عـاطفي متفـاوتي را      هاي مختلف واكـنش     محيطي موقعيت 
نيروهـاي نظـامي    بنابراين برانگيختگي هيجاني    . شوند  موجب مي 
اثـر  . آيـد   شمار مـي   هها ب   هاي خاص يكي از اين حوزه       در موقعيت 

هيجاني ميدان عمليات و ادامه آن بعد از عمليـات از موضـوعات             
  .شناسان نظامي است مورد علاقه روان

هـاي    اگرفرد از قبل دچار حالـت خوشـايندي باشـد موقعيـت           
يـزي كـه بـر      اين يعني هر چ   . كند  تر ارزيابي مي    بعدي را مطلوب  

هاي خلقي در برابـر محـيط    تواند بر واكنش   گذارد مي   لق اثر مي  خُ
شناسان بـراي ايجـاد       از جديدترين كارهاي روان   . نيز تأثير بگذارد  
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هـاي     طراحـي بـازي    ،خلق خوشايند و متناسب با ميدان عملكـرد       
 قـدري در دسـتيابي بـه         هـا بـه     اين بازي . اي مختلف است    رايانه

هاي جديد از     اند كه موجب سفارش     فيد بوده شناسي م   اهداف روان 
هـاي    بـازي . اند  هاي سازنده آنها گرديده     طرف پنتاگون به شركت   

 ـمطرح شده    لـق خوشـايند بلكـه در بهينـه         ه تنهـا در ايجـاد خُ      ن
داشتن سطح برانگيختگي و آمادگي جسمي و رواني سربازان           نگه

  .اند اي از خود نشان داده العاده كارايي فوق
هـا را     ن بـازي  بهتـري اسـتار      و شركت راك   پين كسمشركت  

ميـان   كنند و محصولات آنها در براي سربازان امريكايي تهيه مي  
هاي ايـن     اكثر ساخته . سربازان از محبوبيت بالايي برخوردار است     

سـسه  ؤطـرف م  ز  ها بخاطر خشونت و خـونريزي بـسيار ا          شركت
انـد و فـروش        دريافـت كـرده    نمره پاييني  ESRBگذاري   ارزش

  .]6 [بسياري از آنها در برخي كشورها ممنوع شده است
اند كه ارتباط موزون،      ها به شكلي طراحي شده      تمام اين بازي  

ارتبـاط  . رساني و القايي را در ميان سـربازان تقويـت كننـد          اطلاع
گيري از اطلاعـات بـراي هماهنـگ شـدن            موزون به معني بهره   

ارتباط . ي است هاي عمليات   هاي مختلف يا گروه     هاي بخش   تلاش
رسان يا آموزنـده شـامل اسـتفاده از اطلاعـات لازم بـراي             اطلاع

ايـن نـوع ارتبـاط اغلـب      . پايدار ماندن در وضعيت موجـود اسـت       
ارتباط القايي نيز تفكـر خـلاق و توليـد          . شكل غيررسمي است    به

تعامل غيررسمي و مكرر فرد     . سازد  هاي جديد را آسان مي     انديشه
  .]7 [دهد بخش را افزايش مي باط الهام ارت،با دنياي مجازي

 ـ     روان غيـر از مـوارد بـالا تـأثير عوامـل            هشناسان محيطـي ب
محيطي مثل گرما، تغييرات جو، رنگ و سروصدا را بـر عملكـرد             

براي مثال مطالعات آنها نشان داده است       . نمايند  افراد ارزيابي مي  
 كه نواحي گرم و خشك استعداد افسردگي، روان رنجـوري، درد،          

افزايش بار  . ]8 [برد  قراري و حتي تصادفات رانندگي را بالا مي         بي
جو با افزايش نرخ خودكشي، نقص حافظـه و بزهكـاري ارتبـاط             

دهند كه عملكرد نيرو زير نـور         هاي پژوهشي نشان مي     داده. دارد
هـا سـطح    ايـن لامـپ   . هاي داراي نـورطبيعي بهتـر اسـت         لامپ

نـور شـفاف   . ]9[  دارد  نگه ميبرانگيختگي افراد را در حالت بهينه 
ــايي، آســايش و انجــام تكليــف را آســان مــي   . ســازد دقــت بين

 رنگ داراي سـه     .اند  شناسان از تأثيرات رنگ نيز غافل نبوده        روان
نور سفيد  (و اشباع   ) رنگ(، فام   )شدت نور (درخشندگي  : عد است ب

رضــايتمندي و اشــباع و  بــين درخــشندگي و). موجــود در رنــگ
انـد    ها نشان داده    پژوهش. سربازان رابطه وجود دارد   مندي   ترضاي

هاي فيزيولوژيـك مثـل       كه تغييرات رنگ ممكن است بر واكنش      
در يـك پـژوهش     . ]10 [ تنفس تـأثير بگـذارد     شدتفشارخون و   

  :اند ههاي زير نسبت داد افراد حالات خلقي خود را به رنگ
  امنيت، راحتي، لطافت، نرمي، صافي، آرامش: آبي
  جان، حمايت، جسارتهي: قرمز

  پريشاني، آشفتگي: نارنجي
  قدرت: مشكي
  وقار: ارغواني

  شادي: زرد
هاي قرمز رنـگ لـرزش دسـت و جنـبش             سربازان در محيط  

هاي خاكستري در مقايسه با رنگ سبز        در محيط . بيشتري داشتند 
هـاي صـورتي رنـگ        اتـاق . سرعت رديابي آنهـا افـزايش يافـت       

هـايي از     حات آبي در بخش   نصب صف . اضطرابشان را كاهش داد   
در ارتباط با   . ]11 [محيط عملي قدرت بيشتري در آنها ايجاد كرد       

شناسان باور دارنـد كـه سروصـداي بـالا بـا انـواع                سروصدا روان 
سروصـدا داراي كيفيـت     . مشكلات جسمي و روانـي رابطـه دارد       

سروصـداي متنـاوب و غيرقابـل       . ساز اسـت    زا و آشفتگي    تحريك
كارهـايي مثـل    . كنـد   اردهندگي را ايجـاد مـي     كنترل بيشترين آز  

ارزيابي ديداري، تحقيقي و تكراري كه به قـدرت و چـابكي نيـاز              
  .]12 [گيرند دارند كمتر تحت تأثير سروصدا قرار مي

  مليات رواني يا تحريفع 
آنان كه بيش از همه درباره جنگ و نيروهاي نظـامي آينـده             

ن نبرد فردا در ميدان     دانند كه بخشي از مهمتري      كنند، مي   فكر مي 
تبليغـات در عـصر يونـان باسـتان         . ها رخ خواهد داد     جنگ رسانه 

پديد آمـد ولـي در دوران انقـلاب صـنعتي كـه باعـث پيـدايش                 
ها با اخبار   جنگ در گذشته. هاي همگاني شد، به بلوغ رسيد     رسانه

هـا فريـب و       هاي تحريف شده و به قول روس        مغرضانه و عكس  
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. يافت همـراه بودنـد   ها انتقال مي     راه رسانه  اطلاعات غلطي كه از   
شناسـي در     هـاي نـوين و راهكارهـاي روان         فردا با توسعه جنـگ    

دهنـد، انقلابـي رخ       هـايي كـه آن را انتقـال مـي           تبليغات و رسانه  
  .خواهد داد

گران اونيفورم پوش طي ساليان بارها و بارها از شش            تحريف
  :اند ابزار سنتي استفاده كرده

وقتي در اثناي جنـگ خلـيج فـارس يـك            :ساوتاتهام ق  .1
دختر پانزده ساله كويتي در برابر كنگره شهادت داد كه سـربازان            

 قلب بسياري از جاي     ،كشند  عراقي در كويت نوزادان نارس را مي      
البته به دنيا گفته نشد كه او تصادفاً دختر سفير كويـت            . كنده شد 

ست و حضورش   در واشنگتن و يكي از اعضاي خانواده سلطنتي ا        
ها در برابر كنگره توسط بنگاه روابط         به نمايندگي از طرف كويتي    
  . شده استيساز عمومي هيل و نولتون صحنه

ــايي . 2 ــراقبزرگنم ــز مخــاطرات اغ ــه ســربازان و :آمي  ب
دارنـد در   شود كه هر آنچـه عزيـز مـي          غيرنظاميان مدام گفته مي   

 تحقـق نظـم     ها برخورد با عراق را در جهت        امريكايي. خطر است 
آنهـا صـدام و     . نوين جهاني كه نظمي بهتر است تـصوير كردنـد         

حكومت بعث را تهديدي براي همه منطقه، منابع نفـت جهـان و             
  .كردند اي دنيا معرفي مي سلامت هسته

دشمن را ديو صفت جلـوه دادن و عـاري از صـفات             . 3
 راديو بغداد خلبانان امريكايي را موش صـحرايي         :انساني دانستن 

 .داد آشام لقب مي انوراني خونو ج

 . يعني آنان كه با ما نيستند بر ما هستند:دوقطبي كردن. 4

 اگر صدام به تجاوزگريش پوششي      : طلب مجازات الهي  . 5
خواسـت حمـايتش را از او         از اسلام پوشاند، بوش نيز از خدا مـي        

در سرتاسر  " باد خداوند حافظ امريكا  "عبارت جادويي   . دريغ ندارد 
 .رسيد  امريكا به گوش ميتبليغات

شناسي بهره    هاي روان   تبليغاتي كه از تكنيك    :فراتبليغات. 6
سـخنگويان  . سـازد   اعتبـار     برد تا تبليغات طـرف ديگـر را بـي           مي

كشورهاي ائتلافي در جنـگ خلـيج فـارس بارهـا و بارهـا و بـه                 
درستي اشاره كردند كه صدام كنترل كاملي بر مطبوعـات عـراق            

.  مـردم عـراق دستـشان از واقعيـت كوتـاه اسـت             دارد، در نتيجه  

فراتبليغات از توانايي خاصي برخوردار است زيرا به جـاي آن كـه             
صحت ماجرايي واحد را مورد حمله قرار دهد، هر چيزي را كـه از    

هـدفش  . دهـد   شـود مـورد ترديـد قـرار مـي           دشمن پخـش مـي    
 فروشي آن تفـاوت بـسيار        خردهبا  فروشي ناباوري است كه       عمده

 .]13 [اردد

هاي پيام،    شناسي با تفكيك ميان منبع ارائه پيام، ويژگي         روان
كننـدگان پيـام بـه اثربخـشي           پيام و شخـصيت دريافـت      ي  زمينه
نيروهـاي نـوين مجـاري      . كنـد   هاي امـروزين كمـك مـي        رسانه

آورند كه از طريق آنها هم اطلاعات  وجود مي هچندگانه پهناوري ب
هـاي سـلولي،      تلفـن .  يابـد  درست و هم اطلاعات غلـط جريـان       

هـاي    هاي فتوكپي، دورنگـار، دوربـين       هاي شخصي، ماشين    هنرايا
م پهناوري از صـوت و      حجهاي ديجيتال مبادله      ويدئويي و شبكه  

داده و مطالــب گرافيــك را از راه مجــاري چندگانــه و فــراوان و 
كننـد كـه غالبـاً از دسترسـي راحـت             پذير مـي    نامتمركزي امكان 

هزاران تـابلوي اعلانـات     . دهستن ا نظامي به دور   سانسور دولتي ي  
ها نفر را در سراسر جهـان در          شوند كه ميليون    اي پديدار مي    رايانه

ل جنسي گرفتـه تـا      يي هر چيزي از مسا      مستمر درباره  گفتگويي
. دهد  ي بازار بورس و سياست به هم پيوند مي          اطلاعات محرمانه 

هـاي     از دوربـين   .كننـد   هاي جديد قدرت را پخش مـي        اين رسانه 
هاي محلي    هاي حكومت   ويديويي براي مستندسازي سوء استفاده    

هاي آن    و فيلم . شود  طور روزافزوني استفاده مي    هو ملي از قدرت ب    
هر چند نه از طريق تلويزيون ولي به شـكل نوارهـاي ويـديويي              

تلويزيون اندك اندك جاي خود را به دسـتگاهي         . شود  پخش مي 
، دستگاه اسكن، دورنگار، تلفـن و ابـزاري رو          خواهد داد كه رايانه   

اي ايجاد كند، را در داخـل         هاي چند رسانه    تواند پيام   ميزي كه مي  
دهـد كـه بـا يكـديگر ارتبـاطي           اي جاي مي    يك دستگاه به گونه   

اي انـدك انـدك       هاي رايانه   اي برقرار كنند و اين تلويزيون       شبكه
 كـه بـه زبـان      توانند بجاي صفحه كليد با فرمانهـاي كلامـي          مي

 .شود به كار افتد طبيعي به آنها داده مي

ي   گيـري بـسيار دقيقـي دارد بـه انـدازه            اطلاعاتي كه هـدف   
ها را   در آينده بايد پيام   . گيري دقيق مهم است     هاي با هدف    سلاح
اي متفاوت    زدايي كرده و براي هر بخشي از مخاطبان نسخه          انبوه



   غلامرضا محموديدكتر    نوين نظاميشناسي كاربردي در استراتژي هاي روان تازه

 48

فريقـايي تبـار ديگـري      يكي براي امريكاييان ا   . تدارك ديده شود  
ها، و از وجهي ديگر يكي براي پزشـكان و ديگـري              براي آسيايي 

هـاي   اسـتان دبدون شـك    . براي مادران بدون همسر و امثال آن      
دلي نيـز روزي شـايد بـه همـين شـيوه              دروغين قساوت و سنگ   

اي كه در هـر نـسخه بـراي جلـب بيـشترين              طراحي شوند، گونه  
اي   ان بـه گونـه    ي ـينندگان، قربان همدردي يا نفرت هر گروهي از ب      

 .متفاوت توصيف شوند

اما اينگونه تكه تكه شدن تنها نيمي از راه تـا هـدف نهـايي               
 هر پيامي بـراي ايجـاد    ،در فردي كردن  . يعني فردي كردن است   

بيشترين تأثير نه براي يك گروه خاص بلكه يك شخص آمـاده            
گـسترش  شـود و     در اين باره همان رهيافتي اتخـاذ مـي        . شود  مي
بردار تبليغات با پست مستقيم امروزين بـه كـار            يابد كه نسخه    مي
ي دولتـي و تجـاري        برد، يعني استفاده از چندين پايگـاه داده         مي

براي درآوردن مشخصات رواني فرد و ارسال آگهـي اختـصاصي           
 .براي او

رسد كه  رساناني مي   عليه جنگ، كه اغلب از پيام      له يا تبليغات  
  ر دارند و گاهي نقاب منبـع اصـلي را بـر چهـره             آن سوي دنيا قرا   

اي بـه درون      اند با زيركي تمام و درست به همـان شـيوه            پوشانده
شـايد  . كنـد كـه امـروزه سـرگرمي كـرده اسـت             اخبار نفـوذ مـي    

هــاي  هــاي معمــولي ســرگرمي نيــز تغييــر يابــد تــا پيــام برنامــه
اي  ي تبليغاتي را كه به قامت هر فـرد يـا هـر خـانواده           سرپوشيده

تواننـد گزارشـگران را از        ها مي   رسانه. تهيه شده است، در بر گيرد     
هدف و حتي مخالف امـا در عـين           طرف به افرادي بي     ناظراني بي 

ــركت  ــال ش ــديل كن   كننــده ح ــستقيم در جنــگ، تب . دنــي م
دهـد تـا رويـدادهاي        سازي امكان مي    هاي جديد شبيه    تكنولوژي

 بدان واكنش نـشان     سازي شود كه افراد     تبليغاتي دروغيني صحنه  
هـاي   بـا رسـانه  . د، يعني رويدادهاي بسيار زنـده و واقعـي      نده  مي

توان تمامي نبردهـايي را نمـايش داد كـه هيچگـاه رخ               جديد مي 
نداده است يا اجلاس سراني را نشان داد كـه در آن بـه دروغ در                

اي كـه     در آينـده  . كنـد   آميز را رد مـي      ي صلح   هر كشوري مذاكره  
آيد نه تنها حقيقت، بلكه خود واقعيت نيـز           ا مي سوي م به  شتابان  

  .]14 [تواند قرباني جنگ شود مي

 گيري بحث و نتيجه

اند كه الزامـات      هر يك از جوامع امروزي معرف تمدني خاص       
خـود را   اقتصادي و در نتيجه الزامـات سياسـي و نظـامي خـاص          

هـا    ل عصر آينده از برخورد ميان اين تمدن       يترين مسا   مهم. دارند
ها و كشورها ارتباطات كـم و        بعضي از اين تمدن   . گيرد  ل مي شك

ي كنـدي     مناسبات كندي را دارا هستند و برخـي ديگـر حوصـله           
كـشورهاي دسـته اول را      ... هـاي اقتـصادي، فرهنگـي و          فعاليت
 .هـا   اي است از امكانات و محـدوديت        هر ارتشي مجموعه  . ندارند

يـزان نظـامي بـا    ر رهيافت مناسب آن است كه مسئولان و برنامه   
هاي خـود را بـر اسـاس الزامـات           بيني امكانات و محدوديت       واقع

امروز و فرداي جهان شناسايي كننـد و جايگـاه خـود را در نظـام         
ريزي سـنجيده از امكانـات        سپس با برنامه  . جهاني تعريف نمايند  

دنياي آينده دنيـايي    . خود در راه تحقق آن جايگاه استفاده نمايند       
ومت و خطر و در عين حـال دنيـايي اسـت پـر از               است پر از خص   

هاي شگرف براي خروج از ايستايي و دنيايي است كـه در        فرصت
هـاي موجـود      آن هيچگونه پيشرفتي جز از راه دستيابي به دانايي        

هر گونه ايفاي نقش در صحنه نظامي، سياسي و         . يابد  تحقق نمي 
از اي  پــاره. پــذير نيــست فرهنگــي جهــان بــدون دانــايي امكــان

هـا و     كشورهاي در حال پيشرفت به دليـل برخـورداري از تمـدن           
 فرهنگـي و    ، فلـسفي  ،هاي كهن و نيز ميراث غني ادبـي         فرهنگ
ي  تواننـد در هـدايت جامعـه      مـي  ،شناختي تر هستي   ي پربار   تجربه

جـويي و حركـت در جهـت          بشري به سمت دور شـدن از سـتيزه        
ولي اين ايفاي . دهاي والاي انساني نقشي فعال داشته باشن آرمان

نقــش جــز از راه ارتباطــات نــوين، اســتفاده از علــوم مختلــف و 
اميد است ايـران اسـلامي      . پذير نيست   هاي پيشرفته امكان    دانايي

ي منـابع علمـي، فرهنگـي و دينـي            ما با توجه به دارا بودن همه      
  .پيشتاز اين نقش باشد
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The latest on practical psychology in 
modern military strategy 
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Abstract 

Military psychology, because of it's variety in the fields of military 
performance, deals with different subjects. The practical fields 
consist of evaluation of military personnel, studying human factors 
and human-technology relationships, effect of environmental factors 
on forces, considering pathological factors, propagandas and 
psychological war and psychotherapy and changing behavior. 
Today, the strategy of military knowledge is based on a tripod of 
special wars, space wars and psychological operation. Applied 
psychology serves military needs, according to these Three. The 
military might of soldier in special wars, space wars and 
psychological operating, is Knowledge. personality and motivational 
features, like optimistism, high courage, lack of neurotic indignation 
symptoms and aggression and suitable conceptual organization 
was evaluated from the view point of personality and motivational 
psychology. Preparing the environment that causes the ability of 
suitable emotional incentives by designing special computer games 
for soldiers and control of environmental effects like heat, 
atmosphere changes, color and voice upon cognitive- behavioral 
performance of soldiers from the view point of environmental 
psychology and use of propaganda psychology for professionalizing 
the psychological operations from the view point of military 
deception, are considered as applicable samples of psychology in 
military territories. 
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