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Abstract 

Background and aims: Emotional empathy and resilience are recognized as 

interrelated psychological constructs across various studies. The 

theoretical linkage is grounded in research that develops conceptual 

frameworks to explain marital dynamics. This study aimed to 

investigate and structurally model the relationships among 

psychological factors influencing emotional divorce in military families, 

focusing on resilience, emotional empathy, and cognitive flexibility, 

with emotion regulation as a mediator. 

Methods: A descriptive-correlational design was employed. The study 

population included military men and women at risk of emotional 

divorce. Through collaboration with a clinic affiliated with the Iranian 

Psychological and Counseling Organization, a sample of 300 

participants was selected. The following instruments were used: 1) 

Emotional Divorce Questionnaire; 2) Emotional Empathy 

Questionnaire; 3) Cognitive Flexibility Inventory; 4) Cognitive Emotion 

Regulation Questionnaire; and 5) Connor-Davidson Resilience Scale. 

Data were analyzed using descriptive statistics and structural 

equation modeling (SEM). 

Results: The coefficient of determination (R²) was 0.636 for emotional 

divorce and 0.416 for emotion regulation. According to standard 

benchmarks (weak=0.19, moderate=0.33, strong=0.67), the effect on 

emotional divorce was relatively strong, while the effect on emotion 

regulation was moderate-to-high. 

Conclusion: The SEM demonstrated acceptable fit. Enhancing resilience 

and empathy training can mitigate emotional divorce in military 

families by improving emotion regulation strategies. 
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Introduction 

The family is one of the most fundamental 

institutions in society, and its stability largely 

depends on the quality of the marital relationship 

[1]. In contemporary life, many couples face 

difficulties in communication, emotional 

connection, and marital satisfaction. Feelings of 

security, intimacy, and peace have diminished in 

some relationships, weakening the family 

foundation. Importantly, marital failure does not 

always result in legal divorce. Many couples 

experience ―emotional divorce,‖ a hidden form of 

relational breakdown that is not reflected in 

official statistics [2]. 

Emotional divorce refers to emotional distance 

between spouses, even when only one partner 

perceives it [3]. Couples may appear harmonious 

in social settings but experience detachment, lack 

of emotional sharing, and intolerance in private. 

They continue living under the same roof, yet 

communication becomes disconnected and desire 

fades. 

Several psychological variables are associated 

with emotional divorce. Resilience is a key 

protective factor, defined as a dynamic process 

that enables individuals and families to cope 

effectively with stress and adversity [4]. Family 

resilience involves responding to challenges with 

adaptability, confidence, and constructive 

management, drawing on individual strengths and 

systemic resources [5, 6]. 

Emotional empathy is another important 

variable. It refers to the ability to understand and 

share a partner‘s emotional experiences, 

encompassing both cognitive perspective-taking 

and affective responsiveness [7]. Higher empathy 

promotes healthier interactions and reduces 

emotional distance. 

Cognitive flexibility also plays a significant 

role in emotional relationships and responses to 

emotional stimuli [8]. It involves the capacity to 

consider alternative perspectives and adapt 

thinking in changing situations [9]. Low 

flexibility is associated with rigid attitudes and 

psychological difficulties, which may intensify 

marital conflict [10, 11]. 

Finally, emotion regulation ‒a 

multidimensional construct involving cognitive, 

emotional, and physiological processes‒ is crucial 

in marital functioning [12]. Difficulties in emotion 

regulation can increase relational tension, while 

effective strategies enhance forgiveness, empathy, 

and marital satisfaction, thereby reducing the 

likelihood of emotional divorce [13].  

The primary objective of the present study was 

to examine and structurally model the 

relationships between psychological variables 

influencing emotional divorce in military families. 

In this regard, the roles of resilience, emotional 

empathy, and cognitive flexibility were evaluated, 

with an emphasis on the mediating role of 

emotion regulation. 

Methods 

This research was descriptive-correlational. 

The statistical population included military men 

and women at risk of emotional divorce. Based on 

Green‘s formula, the sufficient sample size for 

modeling was calculated as 234 people; however, 

considering possible flawed questionnaires and to 

improve external generalizability, the sample size 

was set at 300. With the cooperation of a clinic 

affiliated with the Iranian Psychological and 

Counseling Organization, the required sample was 

selected via purposive convenience sampling from 

clients whose individual treatments had ended. 

The city of Tehran was divided into regions, three 

regions were selected randomly, and one clinic 

from each region was chosen randomly (the list of 

Tehran clinics was obtained from the Iranian 

Psychological and Counseling Organization). 

The research instruments included the 

Emotional Divorce Questionnaire, Basic Empathy 

Scale, Cognitive Flexibility Inventory, Cognitive 

Emotion Regulation Questionnaire, and Connor–

Davidson Resilience Scale [13-21]. 

Data analysis used descriptive statistics with 

AMOS and SPSS 24. To assess the fit of the 

measurement model, convergent validity, 
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discriminant validity, and instrument reliability 

were examined using three criteria: factor load 

coefficients, Cronbach‘s alpha coefficients, and 

composite reliability (CR). First, the measurement 

model was evaluated via confirmatory factor 

analysis and indices of convergent and 

discriminant validity. Subsequently, the structural 

model (path model) was fitted to test the research 

hypotheses and examine the mediating role of 

emotion regulation. Model fit was assessed using 

indices such as χ²/df, CFI, GFI, RMSEA, and 

SRMR. The structural model fit was evaluated 

based on significance coefficients (T-values), the 

coefficient of determination (R²), and the 

predictive relevance coefficient (Q²). 

Results 

In this study, there were 129 men (46.1%) and 

151 women (53.9%). The highest frequency was 

observed in the 41–50 age group, comprising 99 

individuals (35.4%). This was followed by the 

30–40 age group with 76 individuals (27.1%), the 

over-50 group with 66 individuals (23.6%), and 

the under-30 group with 39 individuals (13.9%). 

The mean score for emotional divorce is 15.30 

± 2.37. For resilience, the highest mean is for the 

component "spiritual influences" (1.94) and the 

lowest is for "perception of individual 

competence" (1.84). These means are below the 

scale average, indicating below-average resilience 

among the participants. For emotional empathy, 

the highest mean is for "emotional response" 

(3.02) and the lowest is for "parental empathy" 

(2.36). For cognitive emotion regulation, the 

component "positive refocusing" has the highest 

mean (3.41), while "catastrophizing" and "self-

blame" have the lowest (3.32). 

All factor loadings exceeded 0.4, indicating 

adequate relationships between indicators and 

constructs. The Average Variance Extracted 

(AVE) and composite reliability values exceeded 

the recommended thresholds, confirming a good 

fit, and all paths were statistically significant. All 

variables had Cronbach‘s alpha and composite 

reliability values greater than 0.7, indicating good 

internal consistency and reliability. AVE values 

greater than 0.5 confirmed convergent validity. 

Thus, the measurement tools demonstrated 

sufficient accuracy and validity. 

The correlation coefficients between the 

research variables were calculated. The path 

coefficients and model fit were assessed using T-

values and R² values. The T-value for the effect of 

resilience on emotional divorce was 2.19, for 

emotional empathy 3.53, and for cognitive 

flexibility 3.99. Since all these values exceed 

1.96, all paths are statistically significant, 

confirming the hypotheses. 

Based on the R² values, emotional divorce had 

a coefficient of 0.636 and emotion regulation 

0.416. According to standard benchmarks (weak = 

0.19, moderate = 0.33, strong = 0.67), the 

explanatory power for emotional divorce is 

relatively strong, and for emotion regulation is 

moderate-to-high. Therefore, the structural model 

demonstrates good explanatory power. 

The Q² value for emotional divorce and 

emotion regulation was 0.609 and 0.301, 

resepectively. Per predictive relevance 

benchmarks (weak = 0.02, moderate = 0.15, 

strong = 0.35), the model has strong predictive 

power for emotional divorce and moderate 

predictive power for emotion regulation. This 

indicates that the model has a good fit from a 

predictive perspective. 

Discussion and Conclusion 

The primary objective of the research was to 

examine and model the relationships between 

psychological variables influencing emotional 

divorce in military families; with a particular 

emphasis on the roles of resilience, emotional 

empathy, and cognitive flexibility, while 

considering the mediating role of emotion 

regulation. Results showed the structural equation 

modeling of emotional divorce based on these 

variables with emotion regulation mediation has 

good fit in couples at risk. This finding is 

consistent with the results of previous studies. 

[22-27]. 

The study found that resilience, emotional 
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empathy, and cognitive flexibility are each 

directly and significantly related to emotional 

divorce. Couples with higher resilience better 

withstand relationship pressures and are therefore 

less likely to experience emotional separation. 

Emotional empathy fosters deeper emotional 

connection—partners who understand and share 

each other‘s feelings are more able to prevent 

breakdowns in critical moments. Cognitive 

flexibility—the capacity to reframe thoughts, 

accept different perspectives, and overcome 

cognitive biases—improves interactions and 

reduces internal conflict, which also lowers the 

risk of emotional divorce. 

A key finding was that emotion regulation 

mediates the relationships between those 

predictors and emotional divorce. In other words, 

the ability to identify, process, and manage 

emotions amplifies the protective effects of 

resilience, empathy, and cognitive flexibility. 

Couples who combine these positive 

psychological traits with effective emotion 

regulation are more successful at maintaining their 

emotional bond and preventing gradual 

deterioration. 

These results align with prior research 

highlighting the importance of resilience and 

emotion regulation for mental health and 

interpersonal functioning, the role of empathy in 

marital quality, and the contribution of cognitive 

flexibility to problem solving and adjustment [28, 

29]. The model showed good fit and coherently 

explained how these psychological factors interact 

to influence emotional divorce. 

Implications: interventions that build 

resilience, teach empathy skills, enhance cognitive 

flexibility, and strengthen emotion-regulation 

abilities may effectively reduce emotional divorce 

and could be used by family counselors, 

psychologists, and public health planners. 

Limitations: The sample consisted solely of 

military families, who differ socially, culturally, 

and psychologically from civilian populations; 

therefore, generalizations should be made with 

caution. Data were self-reported and may be 

biased, particularly if military family members 

underreport negative emotions or problems. 

Although the model examined key factors, it did 

not control for variables such as marital 

satisfaction, attachment styles, conflict resolution, 

psychiatric history, or social support, any of 

which could moderate or mediate the observed 

relationships. 

Recommendations: Replicate the model in 

non‑military families to enable direct comparison 

and investigate the role of organizational culture 

in emotional divorce. Use longitudinal designs to 

capture dynamic relationships over time—for 

example, by tracking changes in emotion 

regulation and empathy among at‑risk couples. 

Future studies should include additional variables 

(attachment style, marital conflict, social support, 

religious beliefs, sexual quality, etc.) to assess 

their effects on the primary constructs. 

Ethical Considerations 

Participants were informed about research 

objectives and questionnaire purpose. Identity 

information remained confidential. The study has 

been approved by Islamic Azad University - 

North Tehran Branch ethics committee with code 

IR.IAU.TNB.REC.1404.077. 

Funding 

There is no funding support. 

Authors’ Contribution 

The first author handled data collection and 

initial drafting, the second led conceptualization, 

analysis, and editing, the third contributed to 

analysis and editing. All authors contributed 

equally to conceptualization and writing. Each 

reviewed and approved the final manuscript, 

agreeing on all aspects. 

Conflict of Interest 

Authors declared no conflict of interest. 

Acknowledgments 

We sincerely thank all the participants who 

participated as subjects in this study and 

supported its implementation. 

 



 

 

 

  یطلاق عبطف یهعبدلات سبختبر یبثی هذل

  یضٌبخت یزیپذ ٍ اًعطبف یعبطف یّوذل ،یآٍر تبةثز اسبس 

 یًظبه یّب در خبًَادُ جبىیّ نیتٌظهیبًجی ثب ًقص 

 3یحسًٌَذ اصب ،2یکَلائ یخذابخط تایآًاّ ،1پَر یعل آرهاى

 چکیذه

 ،یذیکل یؿٌاخت دٍ ػاصُ سٍاى ،یآٍس ٍ تاب یػاطف یّوذلدس ه الؼات هتؼذد  سهیٌِ ٍ اّذاف:

اػتتَاس اػت     ییّا پظٍّؾ ِیاستثاط تش پا يیا یًظش یاًذ. هثٌا ؿٌاختِ ؿذُّوثؼتِ  یشّایهتغ

ِ  ییدس سٍاتط صًاؿَ یؿٌاخت سٍاى یّا ػاصٍکاس يییتث یتشا یهفَْه یّا کِ هذل ُ  اسایت اًتذ.   کتشد

 یؿتٌاخت  سٍاى یشّتا یهتغ يیسٍاتط ت یػاختاس یػاص ٍ هذل یپظٍّؾ حاضش، تشسػ یّذف اكل

ٍ  یػتاطف  یّوذل ،یآٍس تا، ًقؾ تابساػ يیتَد. دس ا یًظاه یّا دس خاًَادُ یهؤثش تش طلا  ػاطف

 .اسصیاتی ؿذ داىیّ نیتٌظ یا تش ًقؾ ٍاػ ِ ذیتا تأک یؿٌاخت یشیپز اًؼ اف

صًاى ٍ هشداى  ِیؿاهل کل یخاهؼِ آهاس .تَد یّوثؼتگ-یفیپظٍّؾ اص ًَع تَك بزرسی: رٍش

ٍ  یٍاتؼتِ تِ ػتاصهاى ًظتام سٍاًـٌاػت    کیٌیکل یتَد. تا ّوکاس یدس هؼشم طلا  ػاطف یًظاه

طتلا    ٌاهِپظٍّؾ ؿتاهل پشػـت   یًفش اًتخاب ؿذ. اتضاسّا 300تِ حدن  یا ًوًَِ شاى،یهـاٍسُ ا

 یؿتٌاخت  یشیپتز  اًؼ تاف  اعیت هق ٌگتَى،یٍ فتاس  فیطٍل یػاطف یگاتوي، پشػـٌاهِ ّوذل یػاطف

ٍ ّوکتتاساى ٍ  یگشًفؼتتک دتتاىیّ یؿتتٌاخت نیتٌظتت یٍ ًٍتتذسٍال، پشػـتتٌاهِ ساّثشدّتتا غیدًتت

ٍ  یفیّتا تتا اػتتفادُ اص آهتاس تَكت      دادُ لیت تتَد. تحل  ذػتَى یَیکتاًش ٍ د  یآٍس پشػـٌاهِ تاب

 اًدام ؿذ. یػاختاس ؼادلاته یػاص هذل

دػ  آهتذ.   تِ 416/0 داىیّ نیتٌظ یٍ تشا 636/0 یطلا  ػاطف یتشا (R²) يییتؼ ةیضش ّا: یافتِ

 یاثش تش طتلا  ػتاطف   ،(67/0ٍ قَی; 33/0، هتَػط;19/0ضؼیف;) یـٌْادیپ یاسّایتش اػاع هؼ

 دس ػ   هتَػط تِ تالا تَد. داىیّ نیٍ تش تٌظ یدس ػ   ًؼثتاً قَ

 یٍ آهتَصؽ ّوتذل   یآٍس تتاب  ؾیؿذ. افضا ذییتا تشاصؽ هٌاػة تأ یهذل ػاختاس گیزی: ًتیجِ

کوک  یًظاه یّا دس خاًَادُ یتِ کاّؾ طلا  ػاطف داى،یّ نیتٌظ  یتقَ قیاص طش تَاًذ یه یػاطف

 کٌذ.

 جاىیّ نیتٌظ ،یضٌاخت یزیپذ اًعطاف ،یّوذل ،یآٍر تاب ،طلاق کلیذی:کلوات 

 (92، هسلسل 0414پبییس ، سَم، ضوبرُ ّفتنسبل ثیست ٍ ) سیٌب / ادارُ ثْذاضت، اهذاد ٍ درهبى ًْبجب فصلٌبهِ علوی پژٍّطی اثي

 ًَع هقالِ:

 یقیهقالِ تحق
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 هقذهِ

‌ٕ لاډز‌‌إز.‌ثًىٌ‌ػبډٮٍ‌ىٍ‌ډُڈ‌یوُبىَب‌اُ‌یپی‌هبوًاىٌ

‌ىٍ‌ډؤطَ‌٭ًاډڄ‌یهډُمشَ‌ډشٶپَان‌ي‌ىاٍى‌ییثبلا‌یزاَم‌هبوًاىٌ

‌یڈډٖ شٺ‌‌یثٖشڂ‌هبوًاىٌ‌ٕلاډز‌.ٽىىي‌یډ‌یثٍَٕ‌ٍا‌آن‌ی٘اٵِا

‌ث ب‌‌كب١َ‌٭َٞ‌ىٍي‌ًََٙ‌‌نُ‌.>1=‌ىاٍى‌ډیبن‌َمَٖان‌ٍياث‌٤ثٍ

‌ییُوبٙ  ً‌یُو  يځ‌ي‌اٍسج  ب‌٣یثَٹ  َاٍ‌ىٍ‌یډشٮ  يى‌ډٚ  پلار

‌ٍياث  ‌٤ي‌آٍاډ  ٘‌ی  ز،اډى‌اكٖ  بٓ‌َٖ  شىي.‌ٍيث  َي‌یشمىي١ٍ  ب

‌یى يَبی‌ٵَآ‌ىؿ بٍ‌‌ه بوًاىٌ‌‌ٽبوًن‌ي‌یبٵشٍ‌ٽبَ٘آوبن‌‌یمبوٍٝم

‌ىٕ ز‌‌اُ‌ٍا‌ه ًى‌‌یز١ٍب‌هبوًاىٌ‌یا٭٢ب‌إز.‌ٙيٌ‌یىيوبهًٙب

‌یُو يځ‌‌ىٍ‌یوبٽ بډ‌‌إ ز.‌‌ٙ يٌ‌‌ځٖٖشٍ‌هبوًاىٌ‌یبنثى‌ي‌اوي‌ىاىٌ

‌یٍٕ م‌‌آډ بٍ‌‌.ٙ ًى‌‌یوم‌ډىؼَ‌یٍٕم‌٥لاٷ‌ثٍ‌یٍَٚم‌ییُوبًٙ

‌ی  َاُ‌؛ىَ  ي‌یوم  ‌وٚ  بن‌ٍا‌یوبٽ  بډای  ه‌‌ٽبډ  ڄ‌ی  ِانډ‌،٥  لاٷ

 .>2=‌ىاٍى‌يػًى‌یثٍِځشَ‌آډبٍ‌ثب‌یا‌وٚيٌ‌طجز‌ی٭ب٥ٶ‌یَب‌٥لاٷ

ٍ‌‌‌ی٥لاٷ‌٭ ب٥ٶ‌ ‌بنی ‌ډٚ وٜ‌ډ‌‌ی٭ ب٥ٶ‌‌یَی ‌ځ‌ث ٍ‌ٵبٝ چ

آن‌ٍا‌ثٍ‌ٝ َاكز‌‌‌هیا٥‌َُٵ‌یپیاځَ‌‌یَمَٖان‌اٙبٌٍ‌ىاٍى،‌كش

ىاٙشٍ‌ثبٙي،‌اډب‌‌یمیٝم‌یوپىي.‌اُىياع‌ډمپه‌إز‌٩بََ‌يییسأ

كٖبٕبر‌ٽٍ‌َمَٖان‌ىٍ‌ا‌ىَي‌یٍم‌ډ‌یىٍ‌ٍياث‌٦ی٥لاٷ‌٭ب٥ٶ

ٍ‌‌ٽىي‌یډ‌ًٝیٴس‌ٍا‌یا‌ٍاث٦ٍ‌َمـىیه‌.ٖشىيیو‌ڈیُٕ‌ڂَیپيی ‌ٽ 

‌ىٍ‌اډ ب‌‌ٍٕ ىي،‌‌یډ ‌‌و٪َ‌ثٍ‌یمیٝم‌یاػشمب٭‌ی٤ډل‌ىٍ‌َمَٖان

َ‌ُ‌َ ب‌‌ُيع‌یه،ثى بثَا‌‌.ٽىىي‌یوم‌سلمڄ‌ٍا‌یپيیڂَ‌هچًر ‌ی ټ‌‌ی 

 .>3=‌ٽىىي‌یډ‌یُويځ‌یڄډ‌ثيين‌یب‌ٙيٌ‌ٹ‌٬٦اٍسجب٥بر‌ثب‌ٕٺٴ

‌یآيٍ‌سبة‌إز.‌یآيٍ‌سبة‌ی،٭ب٥ٶ‌٥لاٷ‌ثَ‌ډؤطَ‌ډُڈ‌یَډشٲ

‌ثب‌ډىبٕت‌ډًاػٍُ‌ىٍ‌ٍا‌اٵَاى‌ٽٍ‌إز‌یډلبٵ٪ش‌ي‌یبدً‌یىيیٵَآ

‌ی٤ډل‌ثب‌ٍا‌ٵَى‌یآيٍ‌سبة‌.>4=‌ٽىي‌یډ‌یبٍی‌ُا‌سى٘‌َبی‌یزډًٹٮ

ٍ‌‌ىٍ‌ډىبٕت‌یڂبٌػب‌ي‌یڂَانى‌ثب‌آٍاڇ‌یُويځ‌ٽَىٌ،‌ٕبُځبٍ ‌ػبډٮ 

‌ډٚ بٍٽز،‌‌ی ز،‌٩َٵ‌ی٘اٵِا‌یٸ٥َ‌اُ‌ٕبٌُ‌یها‌.آيٍى‌یډ‌ٵَاَڈ

ٍ‌‌ی،آٙ ٶشڂ‌‌ك ياٹڄ‌‌ثب‌یٕبُځبٍ‌ي‌یثُجًى ‌یٍٵش بٍ‌‌یی َار‌سٲ‌ث 

‌یبډ يَبی‌د‌یهبوًاىځ‌یآيٍ‌سبة‌.ٽىي‌یډ‌ٽمټ‌ٕلاډز‌ثب‌ډَسج٤

‌ٹ يٍر،‌‌ثب‌وبډ٦چًة‌یزي١ٮ‌ثٍ‌ډظجز‌دبٕن‌ییسًاوب‌ي‌ىاٍى‌یډظجش

‌ډٶُ ًڇ‌‌یها‌إز.‌ٙيٌ‌یٴسٮَ‌یٚشَث‌وٶٔ‌ثٍ‌ا٭شمبى‌ي‌یَیزډي

‌یَب‌ډيڃ‌هبوًاىٌ،‌َبی‌یٖشڈٕ‌یٍو٪َ‌ی،ٵَى‌یآيٍ‌سبة‌ىٍ‌یٍٍٚ

‌ه بوًاىٌ‌‌یآيٍ‌س بة‌‌.>1=‌ىاٍى‌ډٺبثچٍ‌ي‌یهبوًاىځ‌إشَٓ‌ی،ىٍډبو

ٍ‌‌یاػشم ب٭‌‌ي‌یهبوًاىځ‌ی،ٵَى‌٭ًاډڄ‌ثٍ‌یٖشمیٕ‌وڂبٌ‌ىٍ ‌سًػ 

 .>5=‌ٽىي‌یډ‌سپَاٍ‌ٍا‌ٵًٷ‌یٴسٮَ‌َمبن‌ي‌ىاٍى

‌٥ لاٷ‌‌ىٍ‌یډُم‌یَډشٲ‌1٭ب٥ٶی‌َميڅی‌يٍی،آ‌سبة‌ثَ‌٭لايٌ

ٍ‌‌ییسًاو ب‌‌ٽ ٍ‌ث ٍ‌ډٮى بی‌‌‌‌إز‌ی٭ب٥ٶ ٌ‌ػب‌ىٍ‌ځ َٵشه‌‌ٹ َا ‌یڂ ب

‌إ ز.‌‌سٮبډ ڄ‌‌ىٍ‌یبرسؼَث‌ي‌اكٖبٕبر‌ثُشَ‌ىٍٻ‌یثَا‌یڂَانى

‌إ ز‌‌یي‌٭ب٥ٶ‌یٙىبهش‌یَب‌ٙبډڄ‌ډؤڅٶٍ‌یؿىيثُٮي‌یْځیي‌هیا

‌َیډوشچ ٴ‌س أط‌‌‌یاػشم ب٭‌‌یَب‌ي‌ثَ‌ٍٵشبٍ‌ي‌ٽبٍٽَى‌اٵَاى‌ىٍ‌ځَيٌ

 .>6=‌ځٌاٍى‌یډ

ٍ‌‌ىاٍوي‌یيسأٽ‌ییََبیډشٲ‌ثَ‌ی٭ب٥ٶ‌٥لاٷ‌ثبٌٍىٍ‌برډ٦بڅٮ ‌ٽ 

ٍ‌‌دبٕ ن‌‌ي‌ی٭ب٥ٶ‌ٍياث‌٤ىٍٻ‌ثَ َ‌‌یؼ بوی‌َ‌یَ ب‌‌ډل َٻ‌‌ث  ‌اط 

ٍ‌‌>7=‌آوُبٕ ز‌‌اُ‌یپ ی‌‌2ٙىبهشی‌وبدٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌.ځٌاٍوي‌یډ ‌ٽ 

َ‌‌ىٍ‌ییسًاو ب‌‌ثٍ‌ي‌إز‌اوٖبن‌ٙىبهز‌٭ميٌ‌یْځیي ‌ځ َٵشه‌‌و٪ 

‌ٍٱ ڈ‌‌ی٭چ‌ىاٍى.‌اٙبٌٍ‌یياىٍي‌یب‌یءٙ‌یټ‌ډشىبٹ‌٠َبی‌ییثبُومب

‌.>5=‌و ياٍى‌‌يػ ًى‌‌آن‌ی ٴ‌سٮَ‌ثَ‌و٪َ‌اسٶبٷ‌ډشٮيى،‌یَب‌دْيَ٘

‌ډبوى ي‌‌ٍيان‌ٕ لاډز‌‌َ بی‌‌یوبثُىؼ بٍ‌‌ث ب‌‌٣اٍسج ب‌‌ىٍ‌ٕ بٌُ‌‌یها

‌ٙيٌ‌یبثیاٍُ‌یزٙوٞ‌اهشلالار‌ي‌ا٦١َاة‌يًٕآ،‌ی،اٵَٖىځ

ٍ‌‌وٖ جز‌‌اوٮ٦ بٳ‌‌یَٹبث ڄ‌ٱ‌یشیي١ ٮ‌‌ی،ٽچ‌٥ًٍ‌ثٍ‌.>8=‌إز ‌ث 

‌َ  بی‌ی  زډًٹٮ‌ىٍ‌آن‌یىاٍا‌اٵ  َاى‌ي‌إ  ز‌یاػشم  ب٭‌اوش٪  بٍار

 .>9=‌ىاٍوي‌طبثز‌یَب‌وڂَٗ‌ي‌یٖشىيو‌ٕبُځبٍ‌یاػشمب٭

‌ی،ٙ ىبهش‌)‌یٮ ي‌ؿىيثُ‌یا‌ٕبٌُ‌یؼبنَ‌یڈسى٪‌ایه،‌ثَ‌اٵِين

‌٥ لاٷ‌‌ىٍ‌ثٖشٍ‌َڈ‌یَډشٲ‌ىٍ‌ػبیڂبٌإز‌ٽٍ‌‌(یػٖمبو‌ی،٭ب٥ٶ

‌یاُ‌٭ًاډڄ‌ډَسج‌٤ثب‌َميڅ‌یپی‌.>10=‌إز‌ٙيٌ‌یثٍَٕ‌ی٭ب٥ٶ

إ  ز.‌اٽظ  َ‌‌ؼ  بنیَ‌یٙ  ىبهش‌ڈیسى٪  ‌یٍاَجَىَ  ب‌،ی٭  ب٥ٶ

اُ‌ٽ بٍٽَى‌‌‌یوبٙ ‌‌یؼ بو‌یَ‌یاُ‌آٙ ٶشڂ‌‌یاهشلالار‌ٍياوٚ ىبهش‌

ثٍ‌ثوٚ ٘‌ىٍ‌‌‌ڄی.‌سمبَويیځ‌یَٕؿٚمٍ‌ډ‌ؼبنیَ‌ڈیسى٪‌ًةیډٮ

‌یَ ب‌‌ؼبنیي‌ډُبٍ‌َ‌ىَي‌یډ‌٘یٍا‌اٵِا‌ییُوبًٙ‌زی١ٍب‌،َب‌ُيع

‌ؼ بن‌یَ‌ڈی>.‌سى٪3إز‌=‌َمَاٌ‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ‌٘یثب‌اٵِا‌یډىٶ

ىٍ‌آن‌‌اه شلاڃ‌اٙ بٌٍ‌ىاٍى‌ي‌‌‌ؼبوبریثَ‌َ‌یَځٌاٍیسأط‌ییثٍ‌سًاوب

ٍ‌‌لاُڇ‌‌یَ ب‌‌ٽمجًى‌ډُ بٍر‌‌ؼٍیوشىٍ‌‌ډمپه‌إز ث ٍ‌‌‌ثبٙ ي‌ٽ 

 >.6‌،8ډىؼَ‌ًٙى‌=‌ییُوبًٙ‌یثٍِځشَ‌ىٍ‌ُويځ‌یَب‌ؿبڅ٘

                                                 
1. Emotional empathy 

2. Cognitive inflexibility 
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‌ػبیڂبٌ‌یآيٍ‌سبة‌ي‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ ٍ‌‌َ ڈ‌‌یََبیډشٲ‌ىٍ ‌ثٖ ش

‌یډٶُ ًډ‌‌یَ ب‌‌ډيڃ‌ثَ‌آوُب‌اٍسجب‌٣یو٪َ‌یډجىب‌اوي.‌ٙيٌ‌یثٍَٕ

‌یَس أط‌‌سلز‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ‌>11=‌1يويٍا‌و٪َی‌ډيڃ‌٥جٸ‌إز.

َ‌‌ډ يڃ‌‌یها‌إز.‌یآيٍ‌سبة‌ثب‌ډَسج‌٤یڈډٖشٺ‌یََبیډشٲ ‌ىٍٻ‌ث 

‌ىٍ‌ػبیڂ  بٌ‌یٙ  ىبهش‌یډى٦ٺ  ‌َ  بی‌ی  بثیاٍُ‌ي‌سلم  ڄ‌ی،٭  ب٥ٶ

‌ث َای‌‌ثبلا‌یآيٍ‌سبة‌ثب‌اٵَاى‌ىاٍى.‌سمَٽِ‌یآيٍ‌سبة‌َبی‌یِډؤڅٶٍٍ

‌یَ ب‌‌ډيڃ‌.ىيَٖش‌یَسَدٌ‌اوٮ٦بٳ‌َمَٖ‌ي‌هًى‌یَب‌سٶبير‌ىٍٻ

‌یډٚشَٽ‌یڈډٶبَ‌یآيٍ‌سبة‌ي‌یؼبنَ‌ڈیسى٪‌ىَىي‌یډ‌وٚبن‌یڂَى

ٓ‌‌َیؼبن‌ٙىبهشی‌سى٪یڈ‌ډيڃ‌ډظبڃ‌ثَای‌ىاٍوي. َ‌‌>12=‌2ځ َا ‌ث 

ٌ‌‌اوٮ٦بٳ‌ي‌یٙىبهش‌یبثیاٍُ ِ‌‌یٙ ىبهش‌‌یَید  ‌ٍياث ‌‌٤ىاٍى.‌سمَٽ 

ٌ‌‌اوٮ٦ بٳ‌‌ي‌یؼ بن‌َ‌یڈسى٪‌یهث‌وُٶشٍ ‌ډ يڃ‌‌ىٍ‌یٙ ىبهش‌‌یَید 

‌ثوٚ ٘،‌‌ث ب‌‌یؼ بن‌َ‌یڈسى٪ ‌‌َمـىیه‌إز.‌ییهسج‌ٹبثڄ‌یو٪َ

‌.إز‌ډَسج‌٤ٵَىی‌یهث‌ٕبُٗ‌ي‌إشَٓ‌یَیزډي‌هچٸ،‌یڈسى٪

ىٍ‌‌یٍيُاٵ ِين‌ډٖ ئچ٥‌ٍ لاٷ‌٭ ب٥ٶ‌‌‌‌‌زی ‌ثب‌سًػ ٍ‌ث ٍ‌اَم‌‌

ٽٍ‌ډمپ ه‌إ ز‌سل ز‌‌‌‌‌یو٪بډ‌یَب‌هبوًاىٌ‌ٌْیي‌َب‌ي‌ثٍ‌هبوًاىٌ

٘‌‌‌هبٝی‌یَب‌إشَٓ ث ب‌‌‌ییَ ب‌‌ٹَاٍ‌ىاٙشٍ‌ثبٙىي،‌اوؼ بڇ‌د ْيَ

‌یبٍی.‌اځَؿٍ‌ډ٦بڅٮ بر‌ثٖ ‌‌ٍٕي‌یثٍ‌و٪َ‌ډ‌ی١َيٍ‌ی٭چّ‌پَىیٍي

ىاٍو ي،‌اډ ب‌‌‌‌يیكًٌُ‌سأٽ‌هیىٍ‌ا‌یآډًُٙ‌یَب‌ډياهچٍ‌یثَ‌اطَثوٚ

‌هیٍياث‌٤ث‌یٽٍ‌ثٍ‌ثٍَٕ‌ی‌يػًى‌ىاٍىډلييى‌ی٭چّ‌یَب‌دْيَ٘

ٌ‌‌اوٮ٦ بٳ‌‌،ی٭ ب٥ٶ‌‌یَم يڅ‌‌،یآيٍ‌ډبوىي‌س بة‌‌ییََبیډشٲ ‌یَید 

و ٍ‌سىُ ب‌ث َ‌‌‌‌‌یثذَىاُوي.‌٥ لاٷ‌٭ ب٥ٶ‌‌‌ؼبنیَ‌ڈیي‌سى٪‌یٙىبهش

ي‌‌ځٌاٍى‌یډ‌َیسأط‌ِیو‌یوٖڄ‌ثٮي‌زیَمَٖان،‌ثچپٍ‌ثَ‌سَث‌یُويځ

‌َ ىٍٻ‌ثُش َ‌‌‌یاسًػٍ‌ډشوٞٞبن‌ٍا‌ثٍ‌هًى‌ػچت‌ٽَىٌ‌إز.‌ث 

لاُڇ‌إ ز‌اٍسجب٥ بر‌‌‌‌،یډ ياهلار‌ډى٦ٺ ‌‌‌یي‌٥َاك ‌‌يٌیدي‌هیا

ث٥‌ًٍٍ‌َمِډ بن‌ي‌ىٍ‌ٹبڅ ت‌‌‌‌ََبیډشٲ‌هیا‌ڈیَډٖشٺیي‌ٱ‌ڈیډٖشٺ

‌َی ‌ډشٲ‌سًاو ي‌‌یډ‌ؼبنیَ‌ڈیًٙى.‌سى٪‌یبثیاٍُ‌یډيڃ‌ٕبهشبٍ‌ټی

‌،یآيٍ‌س بة‌‌،ی٥ لاٷ‌٭ ب٥ٶ‌‌‌هیىٍ‌ٍياث ‌٤ث ‌‌‌یيی ‌ٽچ‌یا‌يا٦ٍٕ

‌>.10‌،12=ثبٙي‌‌یٙىبهش‌یَیدٌ‌ي‌اوٮ٦بٳ‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ

ث ٍ‌ٝ ًٍر‌‌‌‌یؼ بوی‌َ‌ي‌یٙىبهش‌یَب‌ډيڃ‌ىٍ‌یؼبنَ‌سى٪یڈ

ٓ‌‌َیؼ بن‌‌ٙ ىبهشی‌‌سى٪ یڈ‌‌ډيڃ‌إز.‌ٙيٌ‌یبثیاٍُ‌ډؼِا ‌ځ َا

                                                 
1. Wondra 

2. Gross 

‌ىٍ‌يإ  ٦ٍ‌ىٍ‌ػبیڂ  بٌ‌اډ  ب‌ىاٍى‌ٽ  بٍثَى‌ه  بوًاىٌ‌ك  ًٌُ‌ىٍ‌>12=

٘‌‌إ ز.‌‌وٚ يٌ‌‌إ شٶبىٌ‌‌ی٭چّ‌یَب‌ډيڃ ‌ډٚ پلار‌‌٭م يٌ‌‌ثو 

‌یٙوٞ ‌‌یؼبو بر‌َ‌یڈسى٪ ‌‌ي‌ىٍٻ‌وياٙ شه‌‌اُ‌َ ب‌‌ُيع‌یاٍسجب٥

٘‌‌ه  ‌‌ثٍ‌سًػٍ‌ثب‌ه،یثىبثَا‌.ًٙى‌یډ‌یوبٙ ‌ي‌ی٭چّ ‌‌َ بی‌‌د ْيَ

دْيَ٘‌كب١ َ‌‌‌یؼبن،َ‌یڈسى٪‌ډبوىي‌یا‌يا٦ٍٕ‌یََبیډشٲ‌وٺ٘

ث َ‌إ بٓ‌‌‌‌ی٥لاٷ‌٭ ب٥ٶ‌‌یډٮبىلار‌ٕبهشبٍ‌یبثی‌ثب‌َيٳ‌ډيڃ

ٌ‌‌ي‌اوٮ٦بٳ‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ‌،یآيٍ‌سبة ث ب‌وٺ ٘‌‌‌‌یٙ ىبهش‌‌یَید 

اوؼبڇ‌ٙي.‌ډ يڃ‌‌‌یو٪بډ‌یَب‌ىٍ‌هبوًاىٌ‌ؼبنیَ‌ڈیسى٪‌یا‌يا٦ٍٕ

‌وٚبن‌ىاىٌ‌ٙيٌ‌إز.‌1ٙپڄ‌دْيَ٘‌ىٍ‌‌هیا‌یډٶًُډ

 رٍش بزرسی

َ‌‌دْيَ٘ ٍ‌‌ث ًى.‌‌َمجٖ شڂی‌-سًٝ یٶی‌‌و ‌‌٫ًاُ‌كب١  ‌ػبډٮ 

‌ډٮَٟ‌ىٍٙي‌ٽٍ‌‌ٍا‌ٙبډڄ‌ډی‌و٪بډی‌ډَىان‌ي‌ُوبن‌ٽچیٍ‌آډبٍی

‌‌ٵَډًڃ‌إبٓ‌ثَ‌.ويثًى‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ ‌ٽ بٵی‌‌ومًوٍ‌كؼڈځَیه

‌ث  ٍ‌سًػ  ٍ‌ث  ب‌ٽ  ٍډلبٕ  جٍ‌ٙ  ي‌‌وٶ  ‌234‌َ،ی  بثی‌ډ  يڃ‌ث  َای

‌ثُش َ،‌‌ثیَيو ی‌‌ىَ ی‌‌سٮم یڈ‌‌ي‌اكشمبڅی‌ډوييٗ‌َبی‌دَٕٚىبډٍ

‌ٽچیىی ټ‌‌َمپ بٍی‌‌ث ب‌‌ٙي.‌ځَٵشٍ‌و٪َ‌ىٍ‌وٶ‌300‌َومًوٍ‌كؼڈ

‌ٍث ‌‌َب‌ومًوٍ‌ایَان،‌ډٚبيٌٍ‌ي‌ٍياوٚىبٕی‌و٪بڇ‌ٕبُډبن‌ثٍ‌ياثٖشٍ

ٓ‌‌ىٍ‌َيٵمى ي‌‌ځیَی‌ومًوٍ‌ٍيٗ ٍ‌‌ډ َاػٮیه‌‌ډی بن‌‌اُ‌ىٕ شَ ‌ٽ 

‌ٙي.‌اوشوبةثًى،‌‌یبٵشٍ‌دبیبن‌آوُب‌اوٶَاىی‌َبی‌ىٍډبن

ٍ‌ٙبډڄ‌‌دْيََ٘بی‌اثِاٍ ،‌3٭ ب٥ٶی‌‌٥ لاٷ‌‌َ بی‌‌دَٕٚ ىبډ

ي‌آيٍی‌‌سبة،‌َیؼبن‌ٙىبهشی‌سى٪یڈ‌ٍاَجَىَبی،‌٭ب٥ٶی‌َميڅی

‌ثًى.‌یٙىبهش‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌ډٺیبٓ
                                                 
3. Emotional Divorce Scale 

 
‌پژٍّص‌هفَْهی‌هذل‌-‌1ضىل

‌

 ّیجاى‌تٌظین

 طلاق‌ػاطفی

 آٍریتاب

 ّوذلی‌ػاطفی

پذیزی‌اًؼطاف

 ضٌاختی
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‌سييیه‌ٙ يٌ‌إ ز‌‌‌1س‌٤ًٕځبسمه‌دَٕٚىبډ٥‌ٍلاٷ‌٭ب٥ٶی

‌.ځ ٌاٍی‌ٙ يٌ‌إ ز‌‌‌‌یب‌هیَ‌وم ٌَ‌ٍ‌ثٍ‌ٙیًٌ‌ثچځًیٍ‌ي‌‌24ىٍ‌ٽٍ‌

‌ای ه‌‌ثٍ‌ثبٙي‌ثبلاسَ‌ي‌َٚز‌ثَاثَ‌ډظجز‌یَب‌دبٕن‌سٮياى‌ؿىبوـٍ

‌ي‌ىاٙشٍ‌ٹَاٍ‌ػيایی‌ډٮَٟ‌ىٍ‌ٵَى‌ُوبًٙیی‌ُويځی‌ٽٍ‌ډٮىبٕز

‌ثبلا‌ومَار‌ثىبثَایه‌.إز‌ډًُٚى‌اي‌ىٍ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌اُ‌٭لائمی

‌ٍيای ی‌‌إ ز.‌‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌اكشمبڃ‌ىَىيٌ‌وٚبن‌ډٺیبٓ‌ایه‌ىٍ

ٍ‌‌آن‌دبیبیی‌ي‌ییيأس‌اثِاٍ‌ٕبٌُ‌ي‌ًٍٝی ‌ٽَيوج بم‌‌څٶ بی‌آ‌ٍيٗ‌ث 

‌اُ‌ٕ بٌُ‌‌ٍيای ی‌‌آيٍىن‌ىٕ ز‌‌ثٍ‌ثَای‌إز.‌ٙيٌ‌ځِا91/0‌ٍٗ

‌ثيیه‌ي‌ٙي‌إشٶبى2‌ٌياٍیمبٽٔ‌ؿَهٚی‌ٍيٗ‌ثٍ‌٭بډچی‌سلچیڄ

ٍ‌‌ي‌یػ يای‌‌إ ز:‌‌ٙ يٌ‌‌ٙىبٕ بیی‌‌٭بډڄ‌ؿُبٍ‌ًٍٝر ‌اُ‌ٵبٝ چ

‌ي‌ٝ لجز‌‌َ ڈ‌‌ي‌َمَاٌ‌ثٍ‌ویبُ‌اوِيا،‌ي‌سىُبیی‌اكٖبٓ‌یپيیڂَ،

‌٭ بډچی‌‌ث بٍ‌‌ي‌اٙشَاٻ‌ډٺبىیَ‌ٹَاٍی.‌ثی‌ي‌كًٝچڂی‌ثی‌اكٖبٓ

ٍ‌ى‌ىٍ‌الارؤٕ ‌‌٭ بډچی‌‌ثبٍ‌ٽٍ‌ىاى‌وٚبن‌دَٕٚىبډٍ‌الارؤٕ ‌اډى 

ٍ‌‌٭بډچی‌ثبٍ‌ي‌ىاٙشٍ‌اٍَٹ‌‌8/0سب‌49/0 ‌ىٍ‌.ىاٍو ي‌ای‌‌ٙ يٌ‌‌دٌیَٵش 

‌١َیت‌سٮییه‌ثَای‌ٽَيوجبم‌آڅٶبی‌ٍيٗ‌اُ‌ډٺیبٓ‌ایَاوی‌وٖوٍ

‌83/0‌‌ٍډٺیبٓ‌ٽڄ‌ثَای‌ٽٍ‌ٙي‌إشٶبىٌ‌ډٺیبٓ‌دبیبیی ‌ىٕ ز‌‌ث 

‌آڅٶبی‌ٍيٗ‌ثب‌ٍا‌آن‌ډٺياٍ‌يٙيٌ‌‌سأییي‌اثِاٍ‌ٍيایی‌َمـىیه‌آډي.

 .>13‌،14=ٙيٌ‌إز‌‌ډلبٕج‌93/0‌ٍوجبميٽَ

ٔ‌‌سًٕ ‌‌٤ثبٍ‌ووٖشیه‌ٽٍ‌دَٕٚىبډٍ‌َميڅی‌٭ب٥ٶی ‌3څ ًىی

‌٭ ب٥ٶی‌َ بی‌‌‌دبٕن‌ي‌إز‌٭جبٍر‌‌33ىاٍای‌إز،‌ٙيٌ‌سييیه

ٍ‌‌ٍو  ‌‌٥ی ٴ‌‌ىٍ‌ٍا‌ىیڂ َان‌‌٭ ب٥ٶی‌َبی‌‌ياٽى٘‌ثٍ‌ٵَى ‌ای‌ىٍػ 

‌ي‌ك ياٹڄ‌‌ٕ ىؼي.‌‌ډ ی‌‌(ډًاٵ ٸ‌‌ٽبډلاً‌سب‌ٽبډلاًډوبڅٴ‌اُ)‌څیپَر

ٍ‌‌آُډًىوی‌ومٌَ‌كياٽظَ ٔ‌‌إ ز.‌‌‌297ي‌‌33سَسی ت‌‌ث  ‌ىٍ‌څ ًىی

‌آڅٶ بی‌‌١ َیت‌‌٭مًډی‌ػمٮیز‌اُ‌وٶ‌924‌َاُ‌ډشٚپڄ‌ای‌ومًوٍ

‌ٽ  ٍ‌ٽ  َى‌ځ  ِا‌91/0‌ٍٗدَٕٚ  ىبډٍ‌ای  ه‌ث  َای‌ٍا‌ٽَيوج  بم

ٍ‌‌إز.‌آن‌هًة‌ىٍيوی‌َمٖبوی‌ىَىيٌ‌وٚبن ‌ثٍَٕ ی‌‌ډى٪ ًٍ‌‌ث 

‌٭ بډچی‌‌سلچی ڄ‌‌اُ‌څًىیٔ‌سلٺیٺبر‌ىٍ‌ډٺیبٓ،‌ایه‌ٕبٌُ‌ٍيایی

‌ٽ  ڄ‌ث  َای‌اٝ  چیَ  بی‌‌څٶ  ٍؤډ‌سلچی  ڄ‌ٍيٗ‌ث  ب‌اٽشٚ  بٵی

ٔ‌‌%‌67سًاوٖ ز‌‌ٽٍ‌ٙي‌إشٶبىٌ‌ٽىىيځبن‌َٙٽز ‌ٍا‌ٽ ڄ‌‌ياٍی بو

                                                 
1. Gottman 

2. Varimax Rotation 
3. Lodvis 

‌(اٵشَاٹی)‌سٚویٞی‌ي‌َمڂَا‌ٍيایی‌ي‌ا٭شجبٍ‌ایَان‌ىٍ‌ٽىي.‌سجییه

‌ٵَُٕ ز‌‌ي‌ٍياو ی‌‌ٕ لاډز‌‌ٕیبٍَ‌َمِډبن‌اػَای‌٥َیٸ‌اُ‌آن

‌َمجٖ شڂی‌‌١ َایت‌‌وش بیغ‌‌ٙ ي.‌‌سٮی یه‌‌ډىٶی‌ي‌ډظجز‌٭ًا٥ٴ

‌‌‌آُډًىوی‌ومٌَ‌ٽٍ‌ىاى‌وٚبن‌سلٺیٺبر‌ىٍ‌دیًَٕن ٓ‌‌ىٍَ ب ‌ډٺی ب

‌ډظج ز‌‌٭ًا٥ ٴ‌‌ي‌ٙ ىبهشی‌‌ٍيان‌ثُِیٖ شی‌‌ث ب‌‌٭ ب٥ٶی‌‌َميڅی

‌ډىٶ ی‌‌٭ًا٥ ٴ‌‌ي‌ٙىبهشی‌ٍيان‌ىٍډبويځی‌ثب‌ي‌ډظجز،‌َمجٖشڂی

‌ي‌سٚویٞ ی‌‌‌‌وش بیغ‌‌ایه‌ىاٍى.‌ډىٶی‌َمجٖشڂی ‌ٍيای ی‌َمڂ َا ،

‌ای ه‌‌ثبُآُډ بیی‌‌دبی بیی‌‌.ٽى ي‌‌ډی‌سأییي‌ډٺیبٓ‌َميڅی‌٭ب٥ٶی‌ٍا

 .>15-17=‌إز‌ٙيٌ‌ځِا‌71/0‌ٍٗایَاوی‌ػمٮیز‌ىٍ‌اثِاٍ

‌4يويٍياڃ‌ي‌ىویٔ‌س‌٤ًٕٽٍ‌یدٌیَی‌ٙىبهش‌یبٓ‌اوٮ٦بٳډٺ

‌إ ز‌‌اڅیؤ‌20‌ٕٽًسبٌ‌هًىځِاٍٙی‌اثِاٍ‌یټ‌إز.‌ٙيٌ‌ٕبهشٍ

‌ډًٹٮی ز‌‌ىٍ‌ٽٍ‌ٙىبهشی‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌اُ‌وً٭ی‌ٕىؼ٘‌ثَای‌ي

َ‌‌اٵپ بٍ‌‌ث ب‌‌وبٽبٍآډي‌اٵپبٍ‌ػبیڂِیىی‌ي‌ؿبڅ٘‌ثَای‌ٵَى ‌ٽبٍآډ يس

‌ډٺیبٓ‌ثَإبٓ‌آن‌ځٌاٍی‌ومٌَ‌ٙیًٌ‌ٍيى.‌ډی‌ٽبٍ‌ثٍ‌إز،‌لاُڇ

َ‌‌ي‌‌20ك ياٹڄ‌‌وم ٌَ‌)إز‌‌‌7سب‌‌1اُ‌څیپَسی‌ای‌ىٍػ7‌ٍ ‌ك ياٽظ

ٍ‌‌ٍٕ‌سب‌ىاٍى‌سلاٗ‌ي‌(140 ‌ٍا‌ٙ ىبهشی‌‌د ٌیَی‌‌اوٮ٦ بٳ‌‌اُ‌ػىج 

ٍ‌‌ډی ڄ‌‌(اڅٴ‌ثٖىؼي: ٍ‌‌ٕ وز‌‌َ بی‌‌ډًٹٮی ز‌‌ىٍٻ‌ث  ‌ٙ پڄ‌‌ث 

ٍ‌‌ؿى يیه‌‌ىٍٻ‌سًاو بیی‌‌(ة‌ٽىش َڃ،‌‌ٹبث ڄ‌‌َ بی‌‌ډًٹٮیز ‌سًػی 

‌سًاو بیی‌‌(ع‌يَب‌‌اوٖبن‌ٍٵشبٍ‌ي‌ُويځی‌ٍيیياىَبی‌ثَای‌ػبیڂِیه

‌وم ٌَ‌‌ٕوز.‌َبی‌ډًٹٮیز‌ثَای‌ػبیڂِیه‌كڄ‌ٍاٌ‌ؿىيیه‌ایؼبى

‌ٵَى‌ثبلاسَ‌ٙىبهشی‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌اُ‌كبٽی‌دَٕٚىبډٍ‌ایه‌ىٍ‌ثبلا

‌اٍُی بثی‌‌ث َای‌‌ي‌ٱیَثبڅیىی‌ي‌ثبڅیىی‌ٽبٍ‌ىٍ‌دَٕٚىبډٍ‌ایه‌إز.

َ‌‌ایؼ بى‌‌ىٍ‌ٵ َى‌‌دیٚ َٵز‌‌ډیِان َ‌‌اوٮ٦ بٳ‌‌سٶپ  ‌ىٍډ بن‌‌ىٍ‌د ٌی

ٍ‌‌ٍياو ی‌َ بی‌‌‌ثیم بٍی‌‌ٍٵشبٍی‌ٙىبهشی ‌ٍيای ی‌‌ٍيى.‌ډ ی‌‌ٽ بٍ‌‌ث 

ٍ‌‌ثب‌دَٕٚىبډٍ‌ایه‌َمِډبن َ‌‌ث ټ‌‌اٵٖ َىځی‌‌دَٕٚ ىبډ ‌ث ب‌‌ثَاث 

‌ٙ ىبهشی‌‌د ٌیَی‌‌اوٮ٦بٳ‌ډٺیبٓ‌ثب‌آن‌َمڂَای‌ٍيایی‌ي‌-39/0

ٓ‌‌ٽ ڄ‌‌ٽَيوج بم‌‌آڅٶبی‌١َیت‌ثًى.‌‌75/0ٍاثیه‌ي‌ډبٍسیه ‌ډٺی ب

ٓ‌‌هَىٌ‌ثَای‌ي‌90/0 ٍ‌َ ب‌‌‌ډٺی ب ‌87/0‌،89/0‌،55/0سی ت‌‌سَ‌ث 

‌س٦جیٺ ی‌إبٓ‌ٙبهٜ‌ثَاُٗ‌‌َمـىیه‌ثَ‌.ٙيٌ‌إز‌ځِاٍٗ

(CFI)
اُ‌ٍيای  ی‌٭  بډچی‌َمڂ  َا‌ي‌َمِډ  بن‌ای  ه‌دَٕٚ  ىبډ5‌‌ٍ

                                                 
4. Dennis & Vandorall 

5. Comparative Fit Index 
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 .>18،‌19ډ٦چًثی‌ىٍ‌ایَان‌ثَهًٍىاٍ‌إز‌=

‌سًٕ  ‌٤دَٕٚ  ىبډٍ‌ٍاَجَىَ  بی‌سى٪  یڈ‌ٙ  ىبهشی‌َیؼ  بن‌

ٍ‌‌ی ټ‌‌ي‌ٙ ي‌‌سييیه‌‌2001ٕبڃ‌ىٍ‌َمپبٍان‌ي‌1ځَاوٶٖپی ‌اث ِا

‌يی ٌْ‌‌ٵَڇ‌ىاٍای‌ٽٍ‌إز‌ډبى‌36‌ٌىاٍایؿىيثٮيی‌‌هًىځِاٍٙی

‌‌إز.‌ٽًىٽبن‌ي‌ثٍِځٖبلان ‌ایه ‌َُٕو٘‌ٍاَجَىَبیدَٕٚىبډٍ

‌ډؼيى‌سمَٽِ‌ډظجز،‌ډؼيى‌سمَٽِ‌وٚوًاٍځَی،‌دٌیَٗ،‌هًی٘،

‌اوڂبٍی‌ٵبػٮٍ‌ىیيځبٌ،‌اسوبً‌ډظجز،‌ډؼيى‌اٍُیبثی‌ٍیِی،‌ثَوبډٍ‌ثَ

ٍ‌‌ځ ٌاٍی‌‌وم ٌَ‌‌ٽى ي.‌‌ډی‌اٍُیبثی‌ٍا‌ىیڂَان‌َُٕو٘‌ي ‌دَٕٚ ىبډ

‌ 1 اُ ‌ثبٙ ي‌‌ثبلاسَ‌ٵَى‌ومٌَ‌ََؿٍ‌ي‌إز‌(َمیٍٚسب‌‌ََځِ)‌5سب

‌ي‌ځَاوٶٖ پی‌‌إ ز.‌‌ٙىبهشی‌ٍاَجََبی‌اُ‌ثیٚشَ‌إشٶبىٌ‌وٚبوٍ

‌ځِاٍٗ‌دَٕٚىبډٍ‌ایه‌ثَای‌ٍا‌ډ٦چًثی‌ٍيایی‌ي‌ا٭شجبٍ‌َمپبٍان

ٍ‌‌ډٺیبٓ‌ایه‌ٵبٍٕی‌ٵَڇ‌اوي.‌ٽَىٌ ٍ‌‌ث  ‌ٝ بىٹی‌‌ي‌ٕ بډبوی‌‌يٕ یچ

‌يٕیچٍ‌ثٍ‌َب‌ډٺیبٓ هَىٌ‌ثَای‌آڅٶب‌١َیت‌إز.‌ٙيٌ‌ا٭شجبٍیبثی

ٍ‌‌ىٍ‌َمپبٍان‌ي‌ځَاوٶٖپی ‌81/0‌‌ٗس ب‌‌‌71/0ىاډى  ‌ٙ يٌ‌‌ځ ِاٍ

ٍ‌‌ای ه‌‌ياځ َای‌‌ي‌َمڂَا‌ٍيایی‌ثٍَٕی‌ثَای‌إز. ‌ىٍ‌دَٕٚ ىبډ

ٓ‌‌ي‌ا١ ٦َاة‌‌اٵَٖىځی،‌ډٺیبٓ‌اُ‌ایَان ‌ٙ يٌ‌‌إ شٶبىٌ‌‌إ شَ

ٍ‌‌ٽ بډلاً‌‌اُ)‌ای‌ؿُبٍومٌَ‌ډىيٍع‌د‌21‌َٕ٘ٙبډڄ‌ٽٍإز‌ ‌ٙ جی

‌إشَٓ‌اٵَٖىځی،‌٭بډڄ‌ٍٕ‌ي‌إز‌(ډهثب‌‌ډشٶبير‌ٽبډلاً‌سب‌ډه

َ‌‌ډٺیبٓ‌ایه‌ىٍ‌.ٽىي‌ډی‌اٍُیبثی‌ٍا‌ا٦١َاة‌ي  َ‌‌٘ ‌ی ټ‌‌دَٕ 

 .>20=‌ٽىي‌ډی‌اٍُیبثی‌ٍا‌َیؼبوی‌اهشلاڃ‌٭بډڄ

‌سبة ‌دْيَٚ ی‌‌ډىبث‌٬ډَيٍ‌ثب‌‌2003ٕبڃ‌ىٍ‌آيٍی‌دَٕٚىبډٍ

‌ي‌ٽًو  ًٍسًٕ  ‌‌٤آيٍی‌س  بة‌ك  ‌1997‌ًٌُس  ب‌1991بی‌َ  ‌ٕ  بڃ

‌‌2ىیًیيًٕن ‌سُیٍ‌(‌4ي‌ٝٶَ‌ثیه)‌څیپَر‌ډٺیبٓ‌ىٍ‌اڃؤ25‌ٕثب

َ‌‌ٍإز،‌ث٥‌ًٍٍی‌ٽ‌52.‌ومٌَ‌ډیبوڂیه‌ایه‌ډٺیبٓ‌ٙي  َ‌‌ٍ ‌ؿ 

َ‌‌آيٍی‌س بة‌‌اُ‌ثبٙي‌ثبلاس‌52‌َاُ‌آُډًىوی‌ومٌَ َ‌‌ي‌ث بلاس  َ‌‌ٍ ‌ؿ 

ٍ‌‌ٽمش َی‌‌آيٍی‌سبة‌اُ‌ثبٙي،‌سَ‌وِىیټ‌ٝٶَ‌ثٍ‌اي‌ومٌَ ‌ثَه ًٍىا

‌.>21=‌ثًى‌هًاَي

ؼ بڇ‌ٙ ي.‌ىٍ‌‌‌او‌یا‌ؿىيډَكچٍ‌یا‌هًٍٙ‌ثٍ‌ٍيٗ‌یَیځ‌ومًوٍ

‌یَب‌ي‌ډىب٥ٸ‌آن‌هًٍٙ‌َُٙ‌سَُان‌ػبډٮٍ‌دْيَ٘ډَكچٍ‌ايڃ،‌

اوشو بة‌‌‌یًٍٝر‌سٞبىٵ‌ډى٦ٺٍ‌ثٍ‌ٍٕٙيوي.‌ٕذٔ‌‌ٴیسٮَ‌ٍیايڅ

                                                 
1. Granefski 

2. Connor & Davidson 

‌یًٍٝر‌سٞبىٵ‌ثٍ‌ټیىیٽچ‌ټیٙي.‌ىٍ‌ډَكچٍ‌ثٮي،‌اُ‌ََ‌ډى٦ٺٍ‌

اُ‌ث   ٍ‌ٍيٗ‌ىٍ‌ىٕ   شَٓ/َيٵمىي‌‌‌َ   ب‌ًو   ٍاوشو   بة‌ي‌وم

‌.ٙيويياٍى‌‌ثٍ‌ډ٦بڅٮٍيٍيى(‌‌یبٍَبی)٥جٸ‌ډٮ‌ٽىىيځبنٍ‌ډَاػٮ

 ملاحظات اخلاقی

‌ىٍ‌إ ز‌‌ٹَاٍ‌ٽٍ‌ٵٮبڅیشی‌و‌٫ًاُ‌َب‌آُډًىوی‌آځبَی‌ډى٪ًٍ‌ثٍ

٘‌‌اَياٳ‌ىٍثبٌٍ‌ثَوبډٍ‌َٙي‌٫اُ‌ٹجڄ‌،ومبیىي‌َٙٽز‌آن ‌ي‌د ْيَ

‌َيٳ‌ثب‌ي‌ٙي‌‌ىاىٌ‌ٽبډڄ‌س١ًیق‌آوبن‌ثٍ‌دَٕٚىبډٍ‌سپمیڄ‌٭چز

ٍ‌‌َ ب‌‌آُډ ًىوی‌‌ًَی ز‌‌ا٥لا٭بر‌اهلاٹی،‌اًٝڃ‌ٍ٭بیز ‌ډلَډبو 

‌.ثبٹی‌ډبوي

 تجسیه و تحلیل آماری

‌ثٍَٕ ی‌‌ډى٪ ًٍ‌ٍ‌ث ‌)‌ٵَاياوی‌سًُی‌٬ػييڃ‌اُ‌دْيَ٘‌ایه‌ىٍ

ٜ‌‌َ ب،‌‌آُډ ًىوی‌‌َبی‌يیْځی ٙ بډڄ‌‌‌سًٝ یٶی‌‌آډ بٍ‌‌َ بی‌‌ٙ به

‌ٽؼ  ی،‌ثیٚ  یىٍ،‌ٽمیى  ٍ،‌ډٮی  بٍ،‌اول  َاٳ‌ډی  بوڂیه،‌ٵَاياو  ی،

‌ي‌ځی َی‌‌او ياٌُ‌‌ډيڃ)‌ٕبهشبٍی‌ډٮبىلار‌ډيڅٖبُی‌ي‌(ٽٚیيځی

‌‌SPSSي‌‌AMOSاٵ  ِاٍ‌و  َڇ‌اُ‌(ٕ  بهشبٍی‌ډٮ  بىلار‌ډ  يڃ

ځی َی‌‌‌ػُز‌ٕىؼ٘‌ثَاُٗ‌ډيڃ‌اوياٌُ‌ٙي.‌إشٶبى24‌ٌوٖوٍ‌

ٽ ٍ‌‌‌إ شٶبىٌ‌ٙ ي‌‌ي‌دبیبیی‌اث ِا4‌‌‌ٍ،‌ٍيایی‌ياځَا3اُ‌ٍيایی‌َمڂَا

،‌١ َایت‌آڅٶ بی‌ٽَيوج بم‌ي‌‌‌‌5٭بډچی ٙبډڄ‌ٍٕ‌ډٮیب١‌ٍَایت‌ثبٍ

(CR)‌دبیبیی‌سَٽیجی
‌ٸی ‌ا٥‌َُ‌یَی ‌ځ‌ډيڃ‌او ياٌُ‌‌اثشيا‌إز.‌6

ٜ‌‌یيیی ‌سأ‌ی٭بډچ‌ڄیسلچ َمڂ َا‌ي‌ياځ َا‌‌‌‌ی ی‌ٍيا‌یَ ب‌‌ي‌ٙ به

(‌ثٍ‌ډى٪ًٍ‌آُډًن‌َی)ډيڃ‌ډٖ‌ی.‌ٕذٔ‌ډيڃ‌ٕبهشبٍٙي‌یثٍَٕ

ٍ‌‌‌یي‌ثٍَٕ‌ٸیسلٺ‌یَبٍ‌یٵ١َ ‌ؼ بن‌یَ‌ڈیسى٪ ‌‌یا‌وٺ ٘‌يإ ٦

ډبوىي‌‌ییَب‌ثَاُٗ‌ډيڃ‌اُ‌ٙبهٜ‌یبثیاٍُ‌یثَاُٗ‌ىاىٌ‌ٙي.‌ثَا

χ²/df‌،CFI،‌GFI‌،RMSEAي‌‌SRMR‌.إ   شٶبىٌ‌ٙ   ي‌

ػُ  ز‌ث  َاُٗ‌ډ  يڃ‌ٕ  بهشبٍی‌اُ‌ډٮی  ب١‌ٍ  َیت‌ډٮى  بىاٍی‌‌‌

(T­values)١َیت‌سٮییه‌‌،(R
2
ثیى ی‌‌‌ي‌١َیت‌ٹيٍر‌دی٘‌(

(Q
2
‌ٙي.‌إشٶبىٌ‌(

                                                 
3. Convergent Validity 

4. Discriminant Validity 

5. Factor load coefficients 

6. Composite Reliability 
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 ّا یافتِ

‌(%9/53)‌وٶ‌151‌َي‌ډَى‌(%1/46)‌وٶ‌129‌َدْيَ٘،ایه‌‌ىٍ

‌ثب‌ٕبڃ‌41-‌50ٕىی‌ځَيٌ‌ثٍ‌ډَث‌٣ًٵَاياوی‌ثیٚشَیه‌ثًىوي.‌ُن

‌30-‌40َ بی‌‌ځ َيٌ‌ثٍ‌سَسی ت‌‌‌آن‌اُ‌دٔ‌.ثًى‌(%4/35)‌وٶ99‌َ

66‌‌َثب‌ٕبڃ‌‌50اُ‌‌٘یث‌(%1/27)‌وٶ‌76‌َثب‌ٕبڃ ي‌‌(%6/23)‌وٶ 

‌.ٹَاٍ‌ىاٙشىي‌(%9/13)‌وٶ39‌َثب‌‌ٕبڃ‌‌30ُیَ

‌وم ٌَ‌‌ډی بوڂیه‌‌ًٙى،‌ډی‌ډٚبَي1‌ٌػييڃ‌‌ىٍ‌ٽٍ‌ځًوٍ‌َمبن

َ‌‌٭ ب٥ٶی‌‌٥لاٷ‌ډشٲیَ َ‌‌ىٍ‌إ ز.‌‌30/15±‌‌37/2ث ب‌‌ثَاث  ‌ډشٲی 

‌«ډٮىًی‌سأطیَار»‌ډؤڅٶٍ‌ثٍ‌ډَث‌٣ًډیبوڂیه‌ثیٚشَیه‌آيٍی،‌سبة

ٍ‌‌ثٍ‌ډٺياٍ‌ٽمشَیه‌ي‌‌94/1ډٺياٍ‌ثب ‌ٙبیٖ شڂی‌‌اُ‌سٞ ًٍ‌»‌ډؤڅٶ 

‌اُ‌ٽمشَ‌َب‌ډیبوڂیه‌ایه‌ىاٍى.‌اهشٞب‌84/1‌ٛډیبوڂیه‌ثب‌«ٵَىی

َ‌‌د بییه‌‌آيٍی‌سبة‌ډیِان‌ثیبوڂَ‌ي‌َٖشىي‌ډٺیبٓ‌ډش‌٤ًٕكي ‌اُ‌س 

ٛ‌‌ىٍ‌.إ ز‌‌ډ٦بڅٮٍ‌اٵَاى‌ىٍ‌ډش‌٤ًٕكي َ‌‌هٞ ً ‌َم يڅی‌‌ډشٲی 

‌ث ب‌‌«٭ ب٥ٶی‌‌طج بر‌»‌ډؤڅٶٍ‌ثٍ‌ډَث‌٣ًډیبوڂیه‌ثبلاسَیه‌٭ب٥ٶی،

‌«ياٽىٚ ی‌‌َميڅی»‌ډؤڅٶٍ‌ثٍ‌ډیبوڂیه‌سَیه‌دبییه‌ي‌‌02/3ډٺياٍ

ِ‌‌َیؼ بن‌‌ٙ ىبهشی‌‌سى٪یڈ‌ډشٲیَ‌ىٍ‌ىاٍى.‌سٮچٸ‌‌36/2ډٺياٍ‌ثب ‌وی 

ِ‌»‌ډؤڅٶٍ ‌ي‌ث بلاسَیه‌‌‌41/3ډی بوڂیه‌‌ث ب‌‌«ډظج ز‌‌ډؼ يى‌‌سمَٽ 

ٍ‌‌٭ يڇ‌»‌ي‌«ٵپ َی‌‌وٚوًاٍ‌٭يڇ»‌َبی‌ډؤڅٶٍ ‌ث ب‌‌«ٕ بُی‌‌ٵبػٮ 

‌.ويىاٍ‌ٍا‌ډٺياٍ‌سَیه‌دبییه‌‌32/3ډیبوڂیه

‌یثبٍَ ب‌‌یسمبډ‌ًٙى،‌یډٚبَيٌ‌ډ‌‌2ػييڃ٥ًٍ‌ٽٍ‌ىٍ‌‌َمبن

ٜ‌‌یي‌ى٦ٕ‌ٍق‌ډٮىبىا4/0‌ٍثبلاسَ‌اُ‌‌ی٭بډچ ‌یَ ب‌‌َٖشىي.‌ٙ به

َب‌ثبلاسَ‌اُ‌‌ٕبٌُ‌یسمبډ‌یثَا‌‌CRٽَيوجبم‌ي‌یٙبډڄ‌آڅٶب‌ییبیدب

‌هیبوڂیډ‌ه،یډ٦چًة‌اثِاٍ‌إز.‌َمـى‌ییبیدب‌بوڂَیثًى‌ٽٍ‌ث‌7/0

(AVE)‌يٌٙ‌إشوَاع‌بؤیياٍ
ث بلاسَ‌اُ‌‌‌ََبیډشٲ‌یسمبډ‌یثَا‌1

ډىبٕت‌اث ِاٍ‌ٕ ىؼ٘‌‌‌‌یَمڂَا‌ییىَىيٌ‌ٍيا‌ٽٍ‌وٚبن‌ثًى‌5/0

ٍ‌‌غیډ٦بثٸ‌ثب‌وشب‌.إز ‌یثبٍَ ب‌‌یسم بډ‌،‌2ٙ پڄ‌‌ٙ يٌ‌ىٍ‌‌‌اٍائ 

‌زی ‌ىَى يٌ‌ٽٶب‌‌اوي‌ٽٍ‌وٚبن‌ثًى‌4/0‌ٌبٍیثبلاسَ‌اُ‌ډٺياٍ‌ډٮ‌ی٭بډچ

‌یبثیډى٪ًٍ‌اٍُ‌ډَث٥ًٍ‌إز.‌ثٍ‌یَب‌َب‌ي‌ٕبٌُ‌ٙبهٜ‌هیٍاث٦ٍ‌ث

‌یآڅٶ ب‌‌یَ ب‌‌ٙبهٜ‌،یَیځ‌ډيڃ‌اوياٌُ‌یَمڂَا‌ییي‌ٍيا‌ییبیدب

‌.ٙيوي‌یثAVE‌ٍَٕي‌‌CRٽَيوجبم،‌

                                                 
1. Average Variance Extracted 

‌ٽَيوج بم‌ي‌‌یػييڃ‌ډَث٥ًٍ‌وٚبن‌ىاى‌ٽٍ‌ډٺ ياٍ‌آڅٶ ب‌‌‌غیوشب

CRثب‌سًػٍ‌‌.إز‌7/0اُ‌‌٘یدْيَ٘‌ث‌یََبیډشٲ‌یسمبډ‌یثَا‌

ىٍ‌‌ییبی ‌دب‌یكياٹڄ‌إٓشبوٍ‌ٹبثڄ‌ٹج ًڃ‌ث َا‌‌‌7/0ډٺياٍ‌‌ىپٍیثٍ‌ا

‌َی)ي‌ډٺ بى‌‌ٙ ًى‌‌یىٍ‌و٪ َ‌ځَٵش ٍ‌ډ ‌‌‌‌ی٭چًڇ‌ٍٵشبٍ‌یَب‌دْيَ٘

‌ؼٍیوش‌سًان‌یډ٦چًة‌َٖشىي(،‌ډ‌ییبیبىَىيٌ‌د‌وٚبن‌8/0ثبلاسَ‌اُ‌

ي‌طج  بر‌‌ید  ْيَ٘‌اُ‌اوٖ  ؼبڇ‌ىٍيو  ‌یَ  ب‌ٽ  ٍ‌ٕ  بٌُ‌ځَٵ  ز‌

‌یث َا‌‌AVEډٺ ياٍ‌‌‌ه،یَمـى‌ثَهًٍىاٍوي.‌یډىبٕج‌یَیځ‌اوياٌُ

آن‌‌بوڂَی ‌ىٕز‌آډيٌ‌إ ز‌ٽ ٍ‌ث‌‌‌ث5/0‌ٍاُ‌‌٘یَب‌ث‌ٕبٌُ‌یسمبډ

ٜ‌‌بؤیياٍ‌%50اُ‌‌٘یإز‌ٽٍ‌ََ‌ٕبٌُ‌ث ه ًى‌ٍا‌‌‌یَ ب‌‌ٙ به

ٹ َاٍ‌‌‌يیی ‌ډيڃ‌ډ ًٍى‌سأ‌‌یَمڂَا‌ییٍيا‌ه،یثىبثَا‌ٽىي؛‌یډ‌هییسج

‌یډ٦چًة‌آڅٶ ب‌‌َیډٺبى‌،ی٭بډچ‌یثبٍَب‌زیإبٓ‌ٽٶب‌ثَ‌.َىیځ‌یډ

ځَٵ  ز‌ٽ  ٍ‌ډ  يڃ‌‌ؼ  ٍیوش‌س  ًان‌ی،‌ډ  AVEي‌‌CRٽَيوج  بم،‌

‌یَمڂ َا‌‌ییډ٦چًة‌ي‌ٍيا‌ییبیاُ‌ثَاُٗ‌ډىبٕت،‌دب‌یَیځ‌اوياٌُ

 ٹبثڄ‌ٹجًڃ‌ثَهًٍىاٍ‌إز.

‌تحمیك‌هتغیزّای‌تِ‌هزتَط‌تَصیفی‌آهار‌-‌1جذٍل

 هیاًگیي  ّا‌هتغیزّا‌ٍ‌هؤلفِ

 30/15±37/2 ‌طلاق‌ػاطفی

تٌظین‌ضٌاختی‌

‌ّیجاى

 37/3±82/0  دؿیفي

 41/3±77/0  ٗثجز ٗدؽؼ س٘فًك

 36/3±85/0  ـیكی ثفٛب٠ٗ ثف ٗدؽؼ س٘فًك

 37/3±83/0  ٗثجز ٗدؽؼ اـقیبثی

 37/3±86/0  ُیفی ؼیؽُبٟ

 32/3±88/0  كٌفی ٍٛػٞاـ ػؽٕ

 34/3±84/0  غٞؼ ٗلاٗز ػؽٕ

 33/3±85/0  ؼیِفاٙ ٗلاٗز ػؽٕ

 32/3±86/0  وبقی كبخؼ٠ ػؽٕ

 84/1±67/0  كفؼی ٌبیىشِی اق سّٞـ آٍری‌تاب

 90/1±64/0  ٜٗلی ػب٘ل٠ سطْ٘ كفؼی ؿفایك ث٠ اػش٘بؼ

 85/1±83/0  ای٘ٚ ـٝاثٗ ٝ سـییف ٗثجز دؿیفي

 90/1±1  ًٜشفّ

 94/1±12/1  ٗؼٜٞی سأثیفار

 36/2±69/0  ٝاًٍٜی ١٘ؽٓی‌ّوذلی‌ػاطفی

 90/2±81/0  ثیبٛی ١٘ؽٓی

 39/2±67/0  ٍٗبـًشی ١٘ؽٓی

 41/2±68/0  ػب٘لی اثفدؿیفی

 02/3±90/0  ػب٘لی ثجبر

 95/2±87/0  ؼیِفاٙ ث٠ ٛىجز ١٘ؽٓی

 97/2±85/0  ًٜشفّ
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ٍ‌یډٺبي‌‌2ػ ييڃ‌‌ىٍ‌ډشٲیََ ب‌‌‌‌AVEسًػٍ‌ثٍ‌ثب ‌َیډٺ بى‌‌ٖ 

،‌3ػ ييڃ‌‌ىٍ‌َ ب‌‌‌ٕ بٌُ‌‌هیث‌یَمجٖشڂ‌تیثب‌١َاآوُب‌ىيڇ‌‌ٍٚیٍ

ٍ‌یډٺ ياٍ‌ٍ‌‌ََ ب،‌یډشٲ‌یسم بډ‌‌یٽٍ‌ث َا‌‌ًٙى‌یډٚبَيٌ‌ډ ىيڇ‌‌ٚ 

AVEَ‌‌ی)ٽٍ‌ىٍ‌ٹ٦َ‌اٝچ‌ ٹ َا‌Fornell-Larcker‌‌‌ٍٔیډ بس

َب‌إز.‌‌ٕبٌُ‌َیډَث٥ًٍ‌ثب‌ٕب‌یَب‌ی(‌ثٍِځشَ‌اُ‌َمجٖشڂَىیځ‌یډ

ه ًى‌‌‌یَ ب‌‌ثب‌ٙبهٜ‌ٚشَیٕبٌُ‌ث‌ََٽٍ‌‌ىَي‌یاڅڂً‌وٚبن‌ډ‌هیا

‌ییاُ‌ٍيا‌یاډَ‌كبٽ‌هیٽٍ‌ا‌ڂَ،یى‌یَب‌ىاٍى‌سب‌ثب‌ٕبٌُ‌یَمجٖشڂ

َ‌‌ڈیهًة‌ډٶبَ‌یَیدٌ‌ټیډىبٕت‌ي‌سٶپ‌یياځَا ىٍ‌ډ يڃ‌‌‌یو٪ 

ياځ َا‌‌‌ی ی‌اُ‌و٪ َ‌ٍيا‌‌یَی ‌ځ‌ډيڃ‌اوياٌُ‌ه،یدْيَ٘‌إز.‌ثىبثَا

‌ىاٍى.‌یډ٦چًث‌٤یَٙا

‌َیىٍ‌ډٖ ‌‌t،‌ډٺ يا3‌‌ٍٙپڄ‌ىٍ‌‌یډٮىبىاٍ‌تیثب‌سًػٍ‌ث١‌ٍَا

،‌ى19/2‌ٍثَاثَ‌ث ب‌‌‌ؼبنیَ‌ڈیثَ‌سى٪‌یٙىبهش‌یَیدٌ‌اوٮ٦بٳ‌َیسأط

‌َیډٖ ‌ىٍ‌ي‌‌53/3ثَاثَ‌ثب‌‌یث٥‌َلاٷ‌٭ب٥ٶ‌یآيٍ‌سبة‌َیسأط‌َیډٖ

ډلبٕ ج99/3‌‌‌ٍثَاث َ‌ث ب‌‌‌‌یث٥‌َلاٷ‌٭ب٥ٶ‌ی٭ب٥ٶ‌یَميڅ‌َیسأط

‌یَ‌ثٍِځشَ‌اُ‌إٓشبوٍ‌ثلَاو ‌یډٺبى‌هیٙيٌ‌إز.‌اُ‌آوؼب‌ٽٍ‌َمٍ‌ا

ي‌آُډ  ًن‌ىي٥َٵ  ٍ(‌َٖ  شىي،‌‌‌05/0یىٍ‌ٕ  ٦ق‌ډٮى  بىاٍ)‌96/1

ىٍ‌ډ يڃ‌‌‌ٙيٌ‌یثٍَٕ‌یََبیډٖ‌یځَٵز‌ٽٍ‌سمبډ‌ؼٍیوش‌سًان‌یډ

‌هیډَث‌٣ًثٍ‌ا‌یَبٍ‌یډٮىبىاٍ‌ثًىٌ‌ي‌ٵ‌١َیاُ‌و٪َ‌آډبٍ‌یٕبهشبٍ

‌.ًٙوي‌یډ‌يییسأ‌ََبیډٖ

‌،(R²)‌سٮی یه‌‌١ َیت‌‌ث َای‌‌آډ يٌ‌‌ىٕز‌ثٍ‌ډٺبىیَ‌إبٓ‌ثَ

‌َیؼ بن‌‌سى٪یڈ‌ډشٲیَ‌ي‌‌636/0ډٺياٍ‌ىاٍای‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ډشٲیَ

َ‌‌ثٍ‌سًػٍ‌ثب‌إز.‌‌416/0ډٺياٍ‌ىاٍای ‌دیٚ ىُبىی‌‌ډٮی بٍ‌‌ډٺ بىی

‌،(ٹ ًی‌‌ث َای‌‌‌67/0ي‌ډشًٕ ‌‌٤ثَای‌١‌33/0ٮیٴ،‌ثَای‌19/0)

‌ٕ ٦ق‌‌ىٍ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ډشٲیَ‌ثَای‌‌R²ډٺياٍ‌ٽٍ‌ځٶز‌سًان‌ډی

‌ثبلا‌ثٍ‌ډش٦ٕ‌٤ًٕق‌ىٍ‌َیؼبن‌سى٪یڈ‌ډشٲیَ‌ثَای‌ي‌ٹًی‌وٖجشبً

‌سجییى ی‌‌ٹيٍر‌و٪َ‌اُ‌دْيَ٘‌ٕبهشبٍی‌ډيڃ‌ثىبثَایه،‌ىاٍى.‌ٹَاٍ

‌إز.‌ثَهًٍىاٍ‌ډ٦چًثی‌ثَاُٗ‌اُ‌ُا‌ىٍين‌ډشٲیََبی

‌ایه‌ډٺياٍ‌،‌Q²ٙبهٜ‌ثَای‌آډيٌ‌ىٕز‌ثٍ‌ډٺبىیَ‌ثٍ‌سًػٍ‌ثب

َ‌‌ث َای‌‌ي‌‌609/0ثب‌ثَاثَ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ډشٲیَ‌ثَای‌١َیت ‌ډشٲی 

َ‌‌إز.‌ثًى‌201/0‌ٌثب‌ثَاثَ‌َیؼبن‌سى٪یڈ ٓ‌‌ث  ‌ډٮیبٍَ بی‌‌إ ب

‌ي‌ډش‌٤ًٕثَای‌١‌15/0ٮیٴ،‌ثیىی‌دی٘‌ثَای‌02/0)‌دیٚىُبىی

ٍ‌‌ځَٵ ز‌‌وشیؼٍ‌سًان‌ډی‌،(ٹًی‌ثَای‌35/0 ‌اُ‌سلٺی ٸ‌‌ډ يڃ‌‌ٽ 

َ‌‌ث َای‌‌ٹ ًی‌‌ثیى ی‌‌دی٘‌ٹيٍر ‌ٹ يٍر‌‌ي‌٭ ب٥ٶی‌‌٥ لاٷ‌‌ډشٲی 

‌ایه‌إز.‌ثَهًٍىاٍ‌َیؼبن‌سى٪یڈ‌ډشٲیَ‌ثَای‌ډش‌٤ًٕثیىی‌دی٘

ٍ‌‌إ  ز‌آن‌ډؤی ي‌‌وش بیغ‌ ٘‌‌ٕ  بهشبٍی‌ډ يڃ‌‌ٽ  ‌ډى٪  َ‌اُ‌د ْيَ

‌إز.‌ډىي‌ثٌَُ‌ډىبٕجی‌ثَاُٗ‌اُ‌ویِ‌دٌیَی‌ثیىی‌دی٘

‌

‌

 
‌ػاهلی‌تار‌حالت‌در‌گیزی‌اًذاسُ‌هذل‌-‌2ضىل

‌

‌
-Tضزیة‌هسیز‌ٍ‌تزاسش‌هذل‌ساختاری‌تا‌استفادُ‌اس‌ضزیة‌هؼٌاداری‌)‌-3ضىل‌

values)‌

‌یزیگ‌هذل‌اًذاسُ‌ییٍ‌رٍا‌ییایپا‌یّا‌ضاخص‌-2جذٍل‌

 ضذُ‌استخزاج‌ٍاریاًس‌هیاًگیي تزویثی‌پایایی وزًٍثاخ‌آلفای هتغیز

 789/0 918/0 866/0 ضٌاختی‌پذیزی‌اًؼطاف

 630/0 895/0 ‌853/0آٍری‌تاب
 523/0 908/0 ‌886/0تٌظین‌ّیجاى
 618/0 919/0 ‌897/0ّوذلی‌ػاطفی
 1 1 ‌1طلاق‌ػاطفی

‌Fornell-Larcker ‌ّوثستگیهاتزیس‌‌-‌3جذٍل

‌(5)‌(4)‌(3)‌(2)‌(1) هتغیز

     888/0 پذیزی‌ضٌاختی‌اًؼطاف‌(1)

    794/0 606/0 آٍری‌تاب‌(2)

   723/0 567/0 408/0 تٌظین‌ّیجاى‌(3)

  1 -636/0 -681/0 -636/0 طلاق‌ػاطفی‌(4)

 786/0 -452/0 496/0 425/0 156/0 ّوذلی‌ػاطفی‌(5)
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 گیزی ًتیجِ ٍ بحث

‌ثیه‌ٍياث‌٤ٕبُی‌ډيڃ‌ي‌ثٍَٕی‌دْيَ٘،‌اٝچی‌َيٳ

‌َبی‌هبوًاىٌ‌ىٍ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ثَ‌ډؤطَ‌ٙىبهشی‌ٍيان‌ډشٲیََبی

‌ي‌٭ب٥ٶی‌َميڅی‌آيٍی،‌سبة‌وٺ٘‌ثَ‌سأٽیي‌يیٌْ‌ثٍ‌ثًى؛‌و٪بډی

‌سى٪یڈ‌ای‌يا٦ٍٕ‌وٺ٘‌ځَٵشه‌و٪َ‌ىٍ‌ثب‌ٙىبهشی،‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ

‌٥لاٷ‌ٕبهشبٍی‌ډٮبىلار‌یبثی‌ډيڃ‌ىاى‌وٚبن‌وشبیغ‌ثًى.‌َیؼبن

‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌ي‌٭ب٥ٶی‌َميڅی‌آيٍی،‌سبة‌ثَإبٓ‌٭ب٥ٶی

‌ىٍ‌َبی‌ُيع‌ىٍ‌َیؼبن‌سى٪یڈ‌ای‌يا٦ٍٕ‌وٺ٘‌ثب‌ٙىبهشی

‌ایه‌إز.‌ثَهًٍىاٍ‌ډ٦چًثی‌ثَاُٗ‌اُ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ډٮَٟ

 .>22-27=‌إز‌َمًٖ‌دیٚیه‌ډ٦بڅٮبر‌وشبیغ‌ثب‌یبٵشٍ

ٍ‌‌ثًى‌آن‌اُ‌كبٽی‌دْيَ٘‌َبی‌یبٵشٍ ‌َم يڅی‌‌آيٍی،‌س بة‌‌ٽ 

ٍ‌‌َمڂ ی‌‌ٙىبهشی،‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌ي‌٭ب٥ٶی ‌ث ب‌‌ډٖ شٺیڈ‌‌٥ ًٍ‌‌ث 

ٍ‌‌اٍسج ب‌‌٣ىٍ‌٭ ب٥ٶی‌‌٥لاٷ ٍ‌‌ډٮى بىا ٍ‌‌ىاٍو ي.‌‌ٹ َا ‌ىیڂ َ،‌‌ثی بن‌‌ث 

َ‌‌ىٍ‌ثَهًٍىاٍوي،‌آيٍی‌سبة‌اُ‌ثبلاسَی‌٦ٕق‌اُ‌ٽٍ‌َبیی‌ُيع ‌ثَاث 

ٍ‌‌ىٍ‌ي‌َٖشىي‌سَ‌ډٺبيڇ‌ای‌ٍاث٦ٍ‌ډٚپلار‌ي‌ٵٚبٍَب َ‌‌وشیؼ  ‌ٽمش 

ِ‌‌٭ ب٥ٶی‌‌َم يڅی‌‌َمـى یه‌‌ًٙوي.‌ډی‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ىٍځیَ ‌وی 

ٍ‌‌اٵ َاىی‌‌ٽىي؛‌ډی‌ایٶب‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ٽبَ٘‌ىٍ‌ډُمی‌وٺ٘ ‌ٽ 

‌ىاٍوي،‌ٍا‌هًى‌ُويځی‌َٙیټ‌اكٖبٕبر‌ثب‌َميڅی‌ي‌ىٍٻ‌سًاوبیی

‌ىٍ‌سًاوى ي‌‌ډی‌ثُشَ‌ي‌ٽىىي‌ډی‌سؼَثٍ‌ٍا‌سَی‌٭میٸ‌٭ب٥ٶی‌اٍسجب٣

‌َمـى یه‌‌ومبیى ي.‌‌ػچ ًځیَی‌‌٭ب٥ٶی‌ځٖٖز‌اُ‌ثلَاوی‌َٙای٤

ٗ‌‌اٵپبٍ،‌ىٍ‌ثبُوڂَی‌سًاوبیییٮىی‌‌ٙىبهشی‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ ‌د ٌیَ

‌ثُج ًى‌‌ډًػ ت‌‌ًَى ی،‌‌سٮٞ جبر‌‌اُ‌٭ج ًٍ‌‌ي‌ډوشچٴ‌َبی‌ىیيځبٌ

ِ‌‌ای ه‌‌ٽٍ‌ًٙى‌ډی‌ىٍيوی‌سٮب١ٍبر‌ٽبَ٘‌ي‌َب‌ُيع‌سٮبډلار ‌وی 

ٍ‌‌اُ‌یپ ی‌‌.ځ َىى‌‌ډ ی‌‌ډىؼَ‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ٽبَ٘‌ثٍ ‌َ بی‌‌یبٵش 

ٍ‌‌ىٍ‌َیؼ بن‌‌سى٪یڈ‌ای‌يا٦ٍٕ‌وٺ٘‌دْيَ٘،‌ایه‌ثَػٖشٍ ‌ٍاث٦ 

‌ىاى‌وٚ بن‌‌وش بیغ‌‌ثًى.‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ي‌ثیه‌دی٘‌ډشٲیََبی‌ډیبن

‌آيٍی،‌سبة‌ثیه‌ی٭چّ‌ډٖیَ‌ىٍ‌ډٮىبىاٍی‌٥ًٍ‌ثٍ‌َیؼبن‌سى٪یڈ‌ٽٍ

٘‌‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ثب‌ٙىبهشی‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ‌ي‌٭ب٥ٶی‌َميڅی ‌وٺ 

ٍ‌‌ډٮىبٕ ز‌‌ثيان‌ایه‌.ٽىي‌ډی‌ایٶب‌ای‌يا٦ٍٕ ‌ىٍ‌ٵ َى‌‌سًاو بیی‌‌ٽ 

‌ٙ ىبهشی‌‌ٍيان‌َ بی‌‌يیْځ ی‌‌اطَ‌سًاوي‌ډی‌هًى‌َیؼبوبر‌ډيیَیز

‌ىیڂ َ،‌‌٭ج بٍر‌‌ثٍ‌ىَي.‌اٵِای٘‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ٽبَ٘‌ثَ‌ٍا‌ډظجز

‌ٙىبهشی،‌ٍيان‌ډظجز‌ٝٶبر‌اُ‌ثَهًٍىاٍی‌ثَ‌٭لايٌ‌ٽٍ‌َبیی‌ُيع

ٗ‌‌ٙىبٕ بیی،‌‌ىٍٕشی‌ثٍ‌ٍا‌هًى‌َیؼبوبر‌ٹبىٍوي ‌سى٪ یڈ‌‌ي‌د َىاُ

‌س يٍیؼی‌‌ٵَيدبٙ ی‌‌اُ‌دیٚڂیَی‌ي‌٭ب٥ٶی‌ٍاث٦ٍ‌كٶ‌٨ىٍ‌ٽىىي،

ٍ‌‌او ي‌‌ىاىٌ‌وٚ بن‌‌ٹجچ ی‌‌ډ٦بڅٮ بر‌‌ٽىىي.‌ډی‌٭مڄ‌سَ‌ډًٵٸ‌آن ‌ٽ 

‌ٍياث‌٤ي‌ٍيان‌ٕلاډز‌ىٍ‌ډُمی‌وٺ٘‌َیؼبن‌سى٪یڈ‌ي‌آيٍی‌سبة

‌ػبیڂبٌ‌٭ب٥ٶی‌َميڅی‌َمـىیه‌ىاٍوي.‌ٵَىی‌ثیه ٍ‌‌یټ‌ىٍ ‌ډؤڅٶ 

‌‌ي‌ُوبًٙیی‌ٍياث‌٤ثُجًى‌ىٍ‌ډُڈ ىٍ‌‌ٙ ىبهشی‌‌د ٌیَی‌‌اوٮ٦بٳویِ

ِ‌‌سَ‌دی٘‌ٙىبهشی،‌سٮيیڄ‌ي‌ډٖئچٍ‌كڄ‌ىٍ‌ډؤطَ‌٭بډچی‌ػبیڂبٌ ‌وی 

‌ٍإ شبیی‌‌َ ڈ‌‌ای ه‌‌.>28‌،29=‌او ي‌‌ٙيٌ‌سأٽیي‌دْيَٚڂَانس‌٤ًٕ

‌و٪َی‌دٚشًاوٍ‌اُ‌كب١َ‌دْيَ٘‌ډٶًُډی‌ډيڃ‌ٽٍ‌ىَي‌ډی‌وٚبن

ٍ‌‌سًػٍ‌ثب‌.إز‌ثَهًٍىاٍ‌ډلپمی‌سؼَثی‌ي ‌د ْيَ٘،‌‌وش بیغ‌‌ث 

‌ثَاُٗ‌اُ‌سىُبٍ‌و‌دیٚىُبىی‌ډيڃ‌ٽٍ‌ځَٵز‌وشیؼٍ‌ؿىیه‌سًان‌ډی

‌ي‌ډىٖ ؼڈ‌‌ٝ ًٍر‌‌ثٍ‌إز‌سًاوٖشٍ‌ثچپٍ‌ثًىٌ،‌ثَهًٍىاٍ‌ډىبٕجی

‌٭ ب٥ٶی‌‌٥لاٷ‌ثَ‌ډؤطَ‌ٙىبهشی‌ٍيان‌٭ًاډڄ‌ډیبن‌سٮبډڄ‌ډٮىبىاٍ،

ٍ‌‌‌ډياهلار‌ٽٍ‌إز‌آن‌ثیبوڂَ‌َب‌یبٵشٍ‌ایه‌ٽىي.‌سجییه‌ٍا ‌ث َ‌دبی 

‌ثُج  ًى‌َم  يڅی،‌َ  بی‌ډُ  بٍر‌آډ  ًُٗ‌آيٍی،‌س  بة‌سٺًی  ز

‌َیؼ بن،‌‌سى٪ یڈ‌‌َ بی‌‌سًاو بیی‌‌اٍسٺبی‌ي‌ٙىبهشی‌دٌیَی‌اوٮ٦بٳ

٘‌ثبٙ ي‌ي‌ث َای‌‌‌‌ډؤطَ‌ٍيیپَىی‌سًاوي‌ډی ‌٭ ب٥ٶی‌‌٥ لاٷ‌‌ٽ بَ

ٍ‌‌ي‌ٙىبٕ بن‌‌ٍيان‌هبوًاىٌ،‌ډٚبيٍانس‌٤ًٕ ‌ٕ لاډز‌‌ٍی ِان‌‌ثَوبډ 

 .ًٙى‌إشٶبىٌ‌هبوًاىٌ

ٍ‌‌او ي.‌‌ثٍَٕ ی‌‌ٹبثڄ‌ډ٦بڅٮٍ‌ایهىٍ‌َب‌‌ډلييىیز‌ثَهی ‌ػبډٮ 

‌و٪  َ‌اُ‌ٽ  ٍ‌او  ي‌ث  ًىٌ‌و٪  بډی‌َ  بی‌ه  بوًاىٌ‌د  ْيَ٘‌آډ  بٍی

‌ث  ب‌ٙ  ىبهشی‌ٍيان‌ٕ  بهشبٍ‌ي‌ٵََىڂ  ی‌اػشم  ب٭ی،‌َ  بی‌يیْځ  ی

ٍ‌‌وش بیغ‌‌سٮم یڈ‌‌ثىبثَایه،‌ىاٍوي.‌سٶبير‌ٱیَو٪بډی‌َبی‌هبوًاىٌ ‌ث 

‌َ بی‌‌ىاىٌ‌.ځی َى‌‌ًٍٝر‌اكشیب‌٣ثب‌ثبیي‌ػمٮیشی‌َبی‌ځَيٌ‌ٕبیَ

‌او ي‌‌ٙيٌ‌ځَىآيٍی‌هًىځِاٍٙی‌َبی‌دَٕٚىبډ٥‌ٍَیٸ‌اُ‌دْيَ٘

َ‌‌ث ب‌‌َم ًاٌٍ‌‌ٽٍ ٍ‌‌سمبی ڄ‌‌ډ ظلاً‌)‌ىَ ی‌‌دبٕ ن‌‌ٕ ًځیَی‌‌ه٦  ‌ث 

‌َبی‌هبوًاىٌ‌ىٍ‌يیٌْ‌ثٍ‌اډَ‌ایه‌َٖشىي.‌ډًاػٍ‌(ىٵب٭ی‌َبی‌دبٕن

‌ډٚ پلار‌‌ی ب‌‌ډىٶ ی‌‌َیؼبو بر‌‌اثَاُ‌اُ‌إز‌ډمپه‌ٽٍ‌و٪بډی،

َ‌‌وش بیغ‌‌ا٭شجبٍ‌ثَ‌سًاوي‌ډی‌ٽىىي،‌هًىىاٍی‌هبوًاىځی ‌.ثڂ ٌاٍى‌‌اط 

َ‌‌ٽچی يی‌‌٭ًاډڄ‌دْيَ٘‌ٕبهشبٍی‌ډيڃ‌اځَؿٍ َ‌‌ډ ؤط ‌٥ لاٷ‌‌ث 

‌ډبوى ي‌‌ډُ ڈ‌‌ډشٲیََ بی‌‌ثَهی‌اډب‌إز،‌ٽَىٌ‌ثٍَٕی‌ٍا‌٭ب٥ٶی

‌سٮ بٍٟ،‌‌ك ڄ‌‌َ بی‌‌ٕ جټ‌‌ىڅجٖ شڂی،‌‌ٕجټ‌ُوبًٙیی،‌١ٍبیز
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‌ٽىش َڃ‌‌اػشمب٭ی‌كمبیز‌٦ٕق‌یب‌ٙىبهشی‌ٍيان‌ډٚپلار‌ٕبثٺٍ

‌ډ يڃ‌‌ډشٲیََ بی‌‌ث یه‌‌ٍياث ‌‌٤ثَ‌سًاوىي‌ډی‌٭ًاډڄ‌ایه‌اوي.‌وٚيٌ

َ‌‌سٮ يیڄ‌‌وٺ٘‌ي‌ثبٙىي‌اطَځٌاٍ ٍ‌‌ی ب‌‌ځ  َ‌‌ډياهچ  ٍ‌‌ځ  ‌.ثبٙ ىي‌‌ىاٙ ش

ٛ‌‌َ بی‌‌يیْځ ی‌‌ثٍ‌سًػٍ‌ثب‌ثىبثَایه ‌و٪ بډی،‌‌َ بی‌‌ه بوًاىٌ‌‌ه ب

‌َ بی‌‌ه بوًاىٌ‌‌ىٍ‌كب١َ‌دْيَ٘‌ٕبهشبٍی‌ډيڃ‌ًٙى‌ډی‌دیٚىُبى

ٍ‌‌اډپ بن‌‌س ب‌‌ٙ ًى‌‌اػ َا‌‌ویِ‌ٱیَو٪بډی ٘‌‌ثٍَٕ ی‌‌ي‌ډٺبیٖ  ‌وٺ 

ٍ‌‌ث ب‌‌.ځ َىى‌‌ٵ َاَڈ‌‌٭ب٥ٶی‌٥لاٷ‌ىٍ‌ٕبُډبوی‌ٵََىڀ ٍ‌‌سًػ  ‌ث 

‌آیىيٌ‌ډ٦بڅٮبر‌ىٍ‌ًٙى‌ډی‌دیٚىُبى‌كب١َ،‌دْيَ٘‌ثًىن‌ډٺ٦ٮی

‌ىٍ‌ډشٲیََ ب‌‌ث یه‌‌ٍياث ‌‌٤دًیبیی‌ثٍَٕی‌ثَای‌٥ًڅی‌َبی‌٥َف‌اُ

‌ي‌َیؼ بن‌‌سى٪ یڈ‌‌سٲیی َار‌‌ډظبڃ،‌ثَای‌ًٙى؛‌إشٶبىٌ‌ُډبن‌ځٌٍ

ًٙى‌ٽٍ‌اكشم بڃ‌‌‌دیڂیَی‌ییَب‌ُيع‌ىٍ‌ډبٌ‌ؿىي‌٥ًڃ‌ىٍ‌َميڅی

ىٍ‌‌َمـى  یه‌ىٍ‌آوُ  ب‌ثیٚ  شَ‌يػ  ًى‌ىاٍى.‌‌‌٭  ب٥ٶی‌٥  لاٷ

اُ‌ډ يڃ‌‌‌ثٍ‌ىیڂَی‌ډشٲیََبیٍيى‌يثب‌‌سًان‌ډی‌آسی‌َبی‌دْيَ٘

‌اػشم ب٭ی،‌‌كمبیز‌ُوبًٙیی،‌سٮبٍٟ‌ىڅجٖشڂی،‌َبی‌ٕجټ‌ٹجیڄ

‌ځ ٌاٍی‌اطَ‌ڂیؿڂ ًو‌‌،ػىٖ ی‌‌اٍسجب‌٣ٽیٶیز‌یب‌ډٌَجی‌ثبيٍَبی

 .ثٍَٕی‌ًٙى‌اٝچی‌ډشٲیََبی‌ثیه‌ٍياث‌٤ثَ‌٭ًاډڄ‌ایه

 تطکز ٍ قذرداًی

ٍ‌یو٪َ‌ٽم‌َیدْيَ٘‌ُ‌هیا ٌ‌‌‌‌ش  ‌اه لاٷ‌ىٍ‌د ْيَ٘‌ىاوٚ ڂب

‌ث   ب‌ٽ   ي‌ٙ   مبڃياك   ي‌سُ   َان‌‌-یىاوٚ   ڂبٌ‌آُاى‌إ   لاډ

IR.IAU.TNB.REC.1404.077‌ًٞإز‌يٌیٍٕ‌تیثٍ‌س.‌

‌هی  ٽىى  يځبن‌ډلش  َڇ‌ىٍ‌ا‌ٙ  َٽز‌یاُ‌سم  بډ‌چٍیيٕ  ‌هیث  ي

‌یبٍی ‌ډ٦بڅٮٍ‌‌هیدْيَ٘‌ٽٍ‌ثب‌َٝٳ‌يٹز‌هًى‌ډب‌ٍا‌ىٍ‌اوؼبڇ‌ا

ډلش َڇ‌‌‌هیاُ‌ډٖ ئًڅ‌‌هی.‌َمـىڈیٽى‌یسٚپَ‌ډ‌مبوٍیومًىوي،‌ٝم

ٽ ٍ‌‌‌َانی ‌ي‌ډٚبيٌٍ‌ا‌یَمپبٍ‌ي‌ٕبُډبن‌و٪بڇ‌ٍياوٚىبٕ‌ټیىیٽچ

ي‌‌َیثٍ‌ومًو ٍ‌د ْيَ٘‌ٍا‌ٵ َاَڈ‌آيٍىو ي،‌سٺ ي‌‌‌‌‌‌یىٕشَٕ‌ىٍیُډ

‌.يیآ‌یسٚپَ‌ثٍ‌٭مڄ‌ډ

 تعارض هٌافع

٘‌‌ای ه‌‌ىٍ‌ٽٍ‌ٽىىي‌ډی‌ا٭لاڇ‌وًیٖىيځبن ٍ‌‌َ یؾ‌‌د ْيَ ‌ځًو 

‌وياٍى.‌يػًى‌ډىبٵٮی‌سٮبٍٟ

 سْن ًَیسٌذگاى

،‌وًیٖ ىيٌ‌‌َب‌ي‌وڂبٍٗ‌ډٺبڅٍ‌ىاىٌ‌یآيٍ‌ػم٬وًیٖىيٌ‌ايڃ‌ىٍ‌

ډ َيٍ‌ډش ًن‌ي‌‌‌ي‌وًیٖىيٌ‌ٕ ًڇ‌ىٍ‌‌‌ډٺبڅٍ‌ییوُب‌یثبُوڂَ‌ىيڇ‌ىٍ
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