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 چکیده

ٌیطی زض حیاَ   چكٓعٛض ٝ ت تٟساقت ٚ زضٔاٖ زض التهاز ٔاٞای  ٌصقتٝ ٞعیٙٝٞای  زض زٞٝ هقذهِ:

ٖ ویاضا ٘ا ٞا، ٚ یىی اظ ػٛأُ زذیُ زض ؾیط نؼٛزی ٞعیٙٝ اؾت افعایف تٛزٜ ٞاؾیت.   یی تیٕاضؾیتا

تا اؾیتفازٜ اظ ییه ضٚـ   ٞای اضتف زض ایطاٖ  یی تىٙیىی تیٕاضؾتاٖواضااضظیاتی  ٞسف ایٗ پػٚٞف

 تٛز. ٞا ٘اْ تحّیُ پٛقكی زازٜٝ ت ٘اپاضأتطی

ٞاؾییت، وییٝ تییا  زض ایییٗ پییػٚٞف تحّیییُ پٛقكییی زازٜضٚـ ٔییٛضز اؾییتفازٜ  سٍش ثشسسییی:

 ػٙٛاٖٝ ضا تٞا  پصیطی زض اضظیاتی ػّٕىطز، تٛاٖ اضظیاتی ػّٕىطز تیٕاضؾتاٖ پصیطی ٚ ا٘غثاق ا٘ؼغاف

ٞای ٔٛضز ٘یاظ  وٙس. زازٜ ٔی ضا فطاٞٓ ٞایی تا چٙسیٗ ٔت یط ٚضٚزی ٚ چٙسیٗ ٔت یط ذطٚجی اٖؾاظٔ

 ػّْٛ پعقىی اضتف زض ٞا ٚ زا٘كٍاٜ زض ٞط یه اظ تیٕاضؾتاٖایٗ پػٚٞف اظ اؾٙاز ٚ ٔساضن ٔٛجٛز 

ٔت یط ٚضٚزی اؾتفازٜ قسٜ  6ٔت یط ذطٚجی ٚ  4زؾت آٔسٜ اؾت. زض ایٗ پػٚٞف اظ ٝ ت 1396  ؾاَ

 اؾت.

اضتف ٔكیرم ٌطزییس،   ٞای  یی تىٙیىی تیٕاضؾتاٖواضایی ٚ ٘اواضازض ایٗ پػٚٞف ٔیعاٖ  ّب: یبفتِ

ویٝ   یػٙیٛاٖ اٍِیٛی  ٝ ٔطجیغ تی  ٞیای   یی تىٙیىی زاقتٙس، تیٕاضؾتاٖاواضوٝ ٘اٞای  تطای تیٕاضؾتاٖ

، ٔیعاٖ ٔٛضز ٘ییاظ تیطای ویاٞف    واضاتتٛا٘ٙس تٝ آٟ٘ا ٔطاجؼٝ وٙٙس ٔكرم ٌطزیس، تطای ٚاحسٞای ٘ا

یی واضاٞا زض ٞط تیٕاضؾتاٖ تؼییٗ قس، تا ضإٞٙایی ٔٙهفا٘ٝ جٟت افعایف  ٞا ٚ افعایف ؾتازٜ زازٜ

 تىٙیىی آٟ٘ا تاقس.

ٌصاضاٖ اضتف ٚ ٞٓ ٔسیطاٖ  ٘تیجٝ ایٗ پػٚٞف ٘مكٝ ضاٞی تطای ٞٓ ؾیاؾت :گیشی ًتیجِثحج 

ٜ     تهٕیٓ ٌییطی اظ   ٌیط٘سٜ فطاٞٓ آٚضزٜ، تا تتٛا٘ٙس زض قطایظ وٕثٛز ٔٙاتغ تا اتىیا تیٝ زا٘یف ٚ تٟیط

ٖ   ٝ ٞای ػّٕی اظ ٔٙاتغ ٔٛجٛز ت آذطیٗ تىٙیه ٞیا ضا                                   عٛض تٟیٙٝ اؾتفازٜ ویطزٜ ٚ ػّٕىیطز تیٕاضؾیتا

 .یی تطؾا٘ٙسواضاتٟثٛز تركیسٜ ٚ تٝ ٔطظ 

 یثیوبسستبًهذیشیت اسصیبثی، هطبلعبت ، سبصهبًییی کبسا ّب، کلوبت کلیذی: تحلیل دادُ
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 هقذهِ

ْٟٚ ٛضافعایفٔربضعزضٔ بٖی هدسی سٜػٟ ب٘یث ٛزٜ

ػسیسٌطاٖلیٕزاظیهَطفٚدی طق سٖاف طازٞبیفٙبٚضی

اٍ٘یعٜل ٛییث طایوؿ تفٟ ٓثٟش طاظػبٔٗٝاظؾٛیزیٍط،

ثٟساقزٚزضٔبٖث ٝٚػ ٛزآٚضزٜٞبیفكبضٞبی٘بقیاظٞعیٙٝ

ٖ>.زض1اؾز= وك ٛضٞبیٞب،دیافعایفٔربضعٔبِیثیٕبضؾ شب

٘بْانلاحبرػسیسثٟساقزٚٝثػسیسیٞبیدیكطفشٝؾیبؾز

ٝ>2=ا٘سثٙبٟ٘بز1ٜزضٔبٖ یٞ ب،سبثشٛا٘ٙسزضٔمبثُافعایفٞعیٙ 

زضٔب٘یضاٞىبضیثیبثٙس؛حشیزضوكٛضٞبیسٛؾٗٝیبفشٝ،زضیه

زضٔ ب٘یثیك شطاظ٘ طخٞبیزأٙٝظٔب٘یذبل٘طخضقسٞعیٙٝ

.ػ سااظٔٛا٘ ٕغبِ ت،>3=ضقسسِٛیس٘بذبِمّٔی،قسٜاؾ ز

ٝٚي ٕٔم طضارزِٚش یؾ رزٞب،ٔب٘ٙسافعایفٞعیٙٝ ٌٚیطا٘ 

٘یعثطٔحیٍثٟساق زٚزِٚشیٞبیوٕجٛزثٛزػٝزضثیٕبضؾشبٖ

ٌیط٘سٌبٖزضحٛظٜثیٕبضؾشب٘ی،ثبیس سهٕیٓٚزضٔبٖسأطیطٌصاض٘س

زضٔب٘یدٛی بایف بوٙٙ سٞبی٘مفٟٕٔیزضضٚیبضٚییثبٔحیٍ

وٙٙ سٔیؾٗیٞبیثٟساقزٚزضٔبٖ .ثطایٗاؾبؼؾبظٔبٖ>4=

وٝقىبفزضحبٌَؿشطـثیٗسمبيبثطایذ سٔبرزضٔ ب٘یٚ

و ٝثؿ یبضیاظػبیی.سب>5=ٛزضأسیطیزوٙٙسٔٙبثٕٔحسٚزذ

ػسیسث طایو بٞفٞبیسلاـثطایزؾشیبثیثٝقیٜٛٞبزِٚز

ثٟساقزٚزضٔبٖضاػ عءٟٕٔش طیٗاٞ سافٖٙ ٛاٖٞبیٞعیٙٝ

ٌصاضأٖٛضزٚاحسٞبیزضٔب٘یٞٓاظَطفؾیبؾز.>6=ا٘سٕ٘ٛزٜ

فٗبِیزآٟ٘بٚ٘ٛٔ>7=ٌیط٘سٚٞٓاظَطفٔطزْٔیاضظیبثیلطاض

ٔحؿٛؼثٛزٜٚلبثُ ٘یعذسٔبسیاؾز،وّیٝذسٔبراغّتغیط

ٖ.>8=شذیطٜق سٖ٘یؿ شٙس ػ عءٞ باظَ طفزیٍ طثیٕبضؾ شب

ٞبییٞؿشٙسوٝثمبءآٟ٘بثٝؾٛزآٚضی٘یعٔطسجٍ٘یؿز، ؾبظٔبٖ

سٛا٘ٙسفمٍثطاؾبؼؾٛز،ٔٛضزاضظی بثیل طاضٕ٘یثسیٗٔٗٙبوٝ

ٔسیطاٖثبیسؾیؿ شٓاضظی بثیّٖٕى طزیٌیط٘س،ثبایٗاٚنبف،

َطاحیوٙٙسوٝثطٕٞٝػٛا٘تؾبظٔبٖاقطافاَلاٖبسیزاقشٝ

.فٗبِی  ز>9=ثبق  ٙس؛٘  ٝفم  ٍث  ٝ٘ش  بیغٔ  بِی٘ٓ  بضٜوٙٙ  س

زضٞ بثٝذهٛنیبرذبلؾبظٔب٘یوٝثیٕبضؾشبٖٞبثیٕبضؾشبٖ

                                                 
1. New healthcare reform 

و ٝ٘ ٛٔٞ بییاظػّٕٝؾبظٔبٖ.آٖٚالٕقسٜ،٘یعثؿشٍیزاضز

ٖٞبیززضثیٕبضؾشبٖٔبِىی ٞ بیآٟ٘بٔشفبٚراؾ ز؛ثیٕبضؾ شب

ث بو بضا٘ٓبٔیاؾزوٝزضالساْثطایذسٔبرزضٔب٘یثٟیٙ ٝٚ

ٔٛضیشیحؿ بؼضٚث طٚٞؿ شٙسو ٝؾ ٛایأثبٔٚیػٜایػبٔٗٝ

سٛأٖ بِیو بفیبلسإٞیزػبٔٗٝسحزدٛقف،ٕٞیٗافطازف

ٝ لیزضٔ ب٘یٞؿ شٙس.د ؽآ٘چ ٝث بٞ بیثطایدطزاذزٞعیٙ 

ییٚوبٞف٘بوبضاییػٛنطفٝیثطازیطیاؾشفبزٜاظٔسٔب٘س،یٔ

ثبیسسٛػ ٝزاق زٞبزضؾٙؼفّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ>.10اؾز=

ٞب،ٚاحسٞبییثبچٙسیٗٔشیی طٚضٚزیٚذطٚػ ی وٝثیٕبضؾشبٖ

ٖ ٞ باظ ٞؿشٙس.زضزٞٝاذی طث طایاضظی بثیٖٕى طزثیٕبضؾ شب

ـٔیییاؾشفبزٜوبضاٞبیٔطظ ضٚـ وٙٙس،وٝیى یاظآٟ٘ ب،ضٚ

ضٌطؾیٖٛٔحٛضِسحّیُٔطظسهبزفیاؾز؛وٝزضاؾشفبزٜاظآٖ،

زضای ٗٞ بییزا٘ؿشٗقىُس بثٕسِٛی سٚاضائ ٝد یفف طو

ذهٛللاظْاؾز،ِٚی٘ٛٔزیٍطضٚـ٘بدبضأشطیٚٔجشٙیثط

اؾ ز؛و ٝزضای 2ٗثط٘بٔٝضیعیذُیسحّیُدٛقكیزازٜٞب

شٗٞیچ٘ٛٔدیففطيیزضٔٛضزق ىُس بثٕٔٛضز٘یبظثٝزا٘ؿ

ث ٝو بضسطیٗق یٜٛسِٛیس٘یؿز.ایٗضٚـآذطیٗٚلبثُلجَٛ

ٌطفشٝقسٜثطایاضظیبثیّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖزضػٟ بٖزضٔ ٛضز

اؾز.ٞبؾٙؼفّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ

ٖوبضازضحٛظٜاضظیبثی ٗٞ بییسىٙیى یثیٕبضؾ شب زض3ق طٔ

ٞبیطایاضظیبثیّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖثطایاِٚیٗثبضث1984ؾبَ

ٞباؾشفبزٜوطز،ثٗ ساظزازٜٔبؾبچٛؾز،اظضٚـسحّیُدٛقكی

آٖایٗسىٙیهسٛا٘ؿشٝاؾززضٔسرظٔبٖثؿیبضوٕیسٛؾ ٗٝ

ٝ ٖلبثُٔلاحٓ  ٞ بزاق شٝثبق سٚث بایزضاضظی بثیثیٕبضؾ شب

َ ٞ بیظی بزیزضح ٛظٜٔمجِٛیزثیكشطٔٙؼطثٝدی سایفٔ س

.>12=سٜاؾززضٔبٖق

ٛ زضدػٚٞك یث  42014ٝآؾ ب٘سِٚٛیٚضٚٔ بٖٚفبسِٛؿ  ى

ثٟساقزٚزضٔبٖزضاضٚد بث بضٚـٞبیییؾیؿشٓوبضاثطضؾی

ثبؾٝٔشییطذطٚػیٚؾٝٔشییطٚضٚزی،ٞبسحّیُدٛقكیزازٜ

                                                 
2. Data Envelopment Analysis 

3. Sherman 

4. Asandului, Roman & Fatulescu 
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٘كبٖزاز٘سوٝسٗ سازیاظوك ٛضٞبیسٛؾ ٗٝیبفش ٝٚزضح بَ

زضحبِیوٝاوظطی زظی بزیییلطاضزاض٘س،وبضاسٛؾٗٝضٚیٔطظ

.>13=ٞؿشٙسوبضاایٗوكٛضٞب٘بٞبیاظثیٕبضؾشبٖ

ییو   بضاث   ٝثطضؾ   ی12018 ٖى   بضاٌی   ٛضیٙیٕٚٞ

یزضنذهٛٞبیزِٚشیزضٔمبیؿٝثبثیٕبضؾشبٖٞبیثیٕبضؾشبٖ

ایشبِیبثبضٚـسحّیُدٛقكیزازٜدطزاذشٙس،٘ش بیغ2ُٔٙمٝٚ٘شٛ

د  ػٚٞفآٟ٘  بح  بویاظآٖاؾ  زو  ّٖٕٝى  طزثیٕبضؾ  شبٟ٘ب

زِٚش یزضآُٖٔٙم ٝٞبیذهٛنیثٟشطاظّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ

.>14=اؾز

ٔشییطٞ بیٟٔ ٓث طای2018ؾسیسیٕٚٞىبضاٖزضؾبَ

ضزاز٘ س،آػبضأٛضزثطضؾیل طاٞبیاضظیبثیّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ

آ٘بٖزضای ٗد ػٚٞفث طایا٘شر بةٞبیوٝاظ٘شیؼٝدػٚٞف

.>15=ٔشییطٞباؾشفبزٜقسٜاؾز

یی٘ؿ جیو بضاثٝا٘ ساظٌٜی طی1387ایٕب٘یدٛضزضؾبَ

سح زدٛق فزا٘ك ٍبّٜٖ ْٛٞبثیٕبضؾشب16ٖذسٔبرزضٔب٘ی

ٞبدعقىیقٟیسثٟكشیثباؾشفبزٜاظضٚـسحّیُدٛقكیزازٜ

َا٘س،دطزاذشٝ ٔی عا84،85ٚ86ٖ٘شبیغثیبٍ٘طآ٘ؿزوٝزضؾ ب

ٚ%2/31،%7/43ٔٛضزُٔبِٗٝثٝسطسیتٞبیییثیٕبضؾشبٖوبضا

.>16=%ثٛز5/37

ثیٕبضؾشبٖظیطٔؼٕٖٛ ٝزا٘ك ٍبّٜٖ 22ْٛ٘شیؼٝٔحبؾجٝ

سٗی یٗق سٜٚٚاح سٞبیٞ بدعقىیسٟطاٖ،وبضاییثیٕبضؾشبٖ

٘بو بضاٞبیٔٛضز٘یبظثیٕبضؾشبٖ٘بوبضأٗطفیقسٜٚٔیعأٖٙبثٕ

.>17=یی٘یعسٗییٌٗطزیسٜاؾزوبضازضقطایٍضؾیسٖثٝٔطظ

اضس فضازضٞبیزضٌصقشٝدػٚٞكیوّٖٕٝىطزثیٕبضؾشبٖ

ایطأٖٛضزؾٙؼفلطاضزٞسا٘ؼبْ٘ك سٜاؾ ز،ِ صاد ػٚٞف

ٖوبضاحبيطثٝز٘جبَاضظیبثی اضس فٞ بیییسىٙیىیثیٕبضؾ شب

ٞ ب اؾلأیایطاٖثباؾ شفبزٜاظسحّی ُدٛقك یزازٜػٕٟٛضی

ییسىٙیىیٞطیهاظآٟ٘بؾز.وبضاػٟزٔكرمقسٖٔیعاٖ

ییو بضاییسىٙیى یاؾ ز،٘ ٝو بضاویسدػٚٞفحبي طث طأس

آٚض٘سٜزٚػٛٝییسىٙیىیٚسرهیهیثوبضاسرهیهی.سطویت

                                                 
1. Guerrini et al. 

2. Veneto 

ضازضسحّیُِحبِٞبییسرهیهیلیٕزوبضاییوُاؾز؛وبضا

ٞبٚث ٝٞبزضسٕبٔیؾبظٔبٖوٝزؾشیبثیثٝلیٕز>11=ٙسو ٔی

ٖ ٞ بو بضیثؿ یبضٔك ىُاؾ ز.ِٚ یزضذهٛلثیٕبضؾ شب

ٞب٘ساضیٓ.ؾٙؼفوبضاییسىٙیىی٘یبظیثٝزا٘ؿشٗلیٕز

 ثشسسیسٍش 

ییو بضازضاضظی بثی،ٞبٔٛاضزاؾشفبزٜاظسحّیُدٛقكیزازٜ

اؾز،وٝچٙسیٗٚضٚزی3ٌیطی سىٙیىی٘ؿجیٚاحسٞبیسهٕیٓ

.ایٗ>15=وٙٙسٔی)٘ٝیهٚضٚزی(ضاثٝچٙسیٗذطٚػیسجسیُ

ضیعیذُ یث طایؾ بذزثط٘بٔٝٞبیضٚـزضثطٌیط٘سٜضٚـ

اظظٔ بٖ.>18=اؾزٞبثطضٚیزازٜ٘بدبضأشطییهؾُحٔطظی

ـٝسبث1978ٔٗطفیایٗضٚـاظؾبَ ٞ بیح بَیى یاظضٚ

ٚضیٚاحسٞبیٌیطیوبضاییٚثٟطٜ ا٘ساظٜثطای٘بدبضأشطیؾطآٔس

ٞب،ییسىٙیىیزضثیٕبضؾشبٖوبضا.٘ب>19=ٌیطیثٛزٜاؾزسهٕیٓ

ٞ بزضثیٕبضؾ شبٖ ٚذطٚػ یٞبیٗٙیٞٙٛظأىبٖثٟجٛزٚضٚزی

ٚػٛززاضز،ثسٖٚایٙى ٝای ٗثٟج ٛز،س أطیط٘بٔٙبؾ تزضؾ بیط

ای َٗطی ك،س باظ>18،20=زاقشٝثبقسٞبٚذطٚػیٞبٚضٚزی

اٚلاًثٟجٛز٘ش بیغث طایزضیبف زوٙٙ سٌبٖذ سٔبرٚضي بیز

ٔؿئٛلاٖٚؾیبؾشٍصاضٖثبلازؾشیفطاٞٓآی س،زْٚایٙى ٝای ٗ

ای ٗ.>21=و ُ،ا٘ؼ بْق ٛزٞ بیثٟجٛزثسٖٚافعایفٞعیٙٝ

ثطایدػٚٞفٔبثؿیبضحبئعٞب،ایؼبزثٟجٛزثسٖٚافعایفٞعیٙٝ

aٚٞ بیلؿٕززضٞبزازٜفطَٔٛسحّیُدٛقكیإٞیزاؾز.

bٚcَ٘سحّی ُدٛقك یٞبیكبٖزازٜقسٜاؾز.یىیاظٔس

ٝ ٘  بْدسیسآٚض٘  سٌبٖآٖ،ٝزازٜث    چ  بض٘ع،و  ٛدط،ٚضٚزظث  

زضایٙؼ بٔ سَان ّیسحّی ُٔكٟٛضاؾ ز،«4آض ؾی ؾی»

ایٓ:نٛضرظیطفطِٔٛٝوطزٜٝضاثٞبدٛقكیزازٜ

زٞ  یٓو  ٝزضآٖٔ  ی٘ك  بxijٖضاث  بٞ  بٔم  ساضٚضٚزی

i(i=1,…,m)ٓوٙسٔیٌیطیآٖضأهطف ثٛزٜٚٚاحسسهٕی

DMUj(j=1,…,n) ضاث  بٞ  بٔم  ساضذطٚػ  یٚ؛yrjٖ٘ك  ب

ثٛزٜٕٚٞبٖٚاح سسه ٕیٓ r(r=1,…,s)زٞیٓ،وٝزضآٖٔی

                                                 
3. Decision Making Units(DMU) 

4. Charnes, Cooper, Rhodes (CCR) 
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xijٚyrjوٙ  س.ٔ  یآٖضاسِٛی  سDMUj(j=1,…,n)ٌی  طی

و r(r=1,…,s)ٚviٝو ٝزضآurٖطبثزٞؿشٙس.ٔشییطٞبی

ُvi(i=1,….m)زضآٖ زٞٙ س.ٔ یٚظٟ٘بیٔشییطٞبضاسك ىی

ث ٝن ٛضرظی طDMUOییسىٙیىیٚاحسسهٕیٌٓیطیوبضا

قٛز:ٔیٔكرم

Max=
∑      
 
   

∑      
 
   

  (a 

  Subject to 

∑      
 
   

∑      
 
   

                 (b 

                                (c 

قٛزوٕٝٞٝأشیبظارٔیثبٖضbٔؼٕٖٛٝقطٌٚزضضاثُٝ

  ٚ  قٛز.ٔشییطٞبی@یهAییزضٔبوعیٕٓٔمساضذٛزوبضا

آیٙ س؛یٗٙ یضفش بضٞ طٔ یزؾزٝؾبظیثثیكیٙٝثبحُٔؿأِٝ

DMUOٓ ٌی  طی٘ؿ جزث ّٖٕٝى طزٕٞ  ٝٚاح سٞبیسه ٕی

J=1,…,n ق ٛز.ث طای٘ك بٖزازُٖٔٙ كٔ سَٔیاضظیبثی

نٛضروؿططبث زاؾ ز.ث طایa٘ؿجز،فطووٙیسزضضاثُٝ

)ث بسٛػ ٝقٛزوٕیٙٝوطزٖذٛزوؿط،ٔرطعوؿطثبیسثیكیٙٝ

اٌطٔرطعوؿططبثزٚٔربِفنفط،ٞب(.ثطٖىؽثٝٔحسٚزیز

وطزٖوؿط،نٛضروؿ طثبی سثیكیٙٝثطایaثبقس،زضٔٗبزِٝ

َ ٛضٔك شطنٝفیبثس.ثٙبثطایٗ،نٛضرٚٔرطعوؿطث افعای

قٛ٘س.ٔیثٟیٙٝ

ٖٙٛاٖی هٔؿ أِٝٝزضوبضچبض٘عٕٚٞىبضأٖسَ٘ؿجشیث

ضیعیوؿطیسٗطیفقسٜثٛز.ثبا٘شربةیهٔمساضٔٗبزَثط٘بٔٝ

سٛاٖقىُٚضٚزیٔح ٛضضاث ٝن ٛضرٔٗبزِ ٝٔیثطایوؿط،

ٔٙ شغاظ  )ٚظٖزازضیعیذُیثٝنٛضرظی ط٘ك بٖثط٘بٔٝ

زضسجسیُچبض٘عٚوٛدطاؾز(.  ٚظٖ

Max∑   
 
        (aa 

 ثٝقطٌایٙىٝ

∑   
 
       ∑   

 
                       (bb 

 

∑   
 
           (cc 

 

                       i=1,…,m (dd 

 

aُضاٜحُزیٍ ط،فطٔ َٛٔ سَذطٚػ یاظضاثُ ٝ حبن 

ق  ٛزٚث  طایٔ  ی@ی  هAن  ٛضرطبث  زٚثطاث  طٚق  ٛزٔ  ی

aaٚقٛز.ثبحُزٌٚ بٖٔؿ أِٝ ٔیوٕیٙٝؾبظیٔرطعثیكیٙٝ

ddقىُزٌٚبٖٚضٚزیٔحٛضDEAآیس:ٔیثٝزؾز

Min Ө )aaa 

Subject to 

∑                          
     (bbb 

∑    
 
     ≥     (ccc 

                        

               ,. (ddd 

ٚظٖزازٜ  ٚٔشیی طDMUOییق ٗبٖیو بضا  ٔشییط

اؾ ز.حطو زث ٝؾ ٕزDMUjثDMUOٝٚؾیّٝٝقسٜث

ثبطبث زٍ٘ ٝٞبثبوبٞفؾُٛحفّٗیٚضٚزیوبضاثٟشطیٗٔطظ

آی س.ٚاح سٞبیسه ٕیٓٔ یزؾ زٝثٞبذطٚػیزاقشٗؾُح

ٞؿشٙس.وبضاثبقس٘بӨ<1ٌیطیوٝ

ثبطبثزٍ٘ ٝزاق شٗٞبزضثطذیٔٛاضز،ٞسفافعایفؾشبزٜ

زضیهؾُحطبثزاؾز.فطْزٌٚ بٖٔ سَذطٚػ یٞبٚضٚزی

قٛز:ٔیٔحٛضثٝنٛضرظیطٔكرم

Max∅  (aaaa 

Subject to 

∑      
 
                      (bbbb 

∑    
 
     ≥∅     (cccc 

               ,.  (dddd 

و بضا٘ب ∅>1زضایٙؼب،زضآٖٚاحسٞبیسهٕیٌٓی طیو ٝ

زضحٛظٜثٟساقزٚزضٔ بٖاظٔ سَٞبٞؿشٙس.اوظطیزدػٚٞف

ٞبؾزسبوٙٙسظیطاٞسفوبٞفٞعیٙٝٔیٚضٚزیٔحٛضاؾشفبزٜ

افعایفحؼٓذسٔبردطزاذشٝقٛز.اظآ٘ؼبییوٝٔسَایٙىٝثٝ

ثطاؾبؼaaaٚbbbٚdddٞبیآضزضضاثُٝؾیدٛقكیؾی

فطيیبرثبظزٜثٝٔمیبؼطبثزاؾز،ٔسَثٝضاحش یث باي بفٝ

ُ وطزٖٔحسٚزیزسحسثیظی طث ٝث بظزٜٔمی بؼٔشیی طسج سی

 قٛز.ٔی

∑  
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٘ بْدسی سآٚض٘ سٌبٖآٖٝٔسَثبظزٜث ٝٔمی بؼٔشیی طث 

Aب،قٛز.زضسحّی ُدٛقك یزازٜٔی٘بٔیسٜ«1ؾی ؾی ثی ٞٚ

ثبیسٔشییطٞبیٚضٚزیٚذطٚػی٘ی عٔٗطف یق ٛ٘س،ٕٞچٙ یٗ

ٓ ٌٖی طیسٗسازٚاح سٞبیسه ٕی ٞ ب(،ثبی ساظػٕ ٕ)ثیٕبضؾ شب

ثبسٛػٝثٝوظطر.>22=ٔشییطٞبیٚضٚزیٚذطٚػیثیكشطثبقس

ازثیبردػٚٞف،ٔشییطٞبیٔشیی طٚیٚضٚزیٔشییطٞب،ثبثطضؾی

ٖ ٚذطٚػیدػٚٞفاظ٘شبیغدػٚٞف ٞ بیؾ سیسیٕٚٞى بضا

ثطٌطفشٝقسٜاؾز.>15=
 *هتغیرّبی ٍرٍدی ٍ خرٍخی -1خذٍل 

 هتغیرّبی ٍرٍدی پصٍّػ

 تعذاد پسشکان خراح،تعذادپسشکان متخصص،تعذاد پسشکان عمًمی، َا، تعذاد تخت
 ای ای، تعذاد پرستاران غیر حرفٍ تعذاد پرستاران حرفٍ

 پصٍّػ یخرٍخ یرّبیهتغ

تعذاد يیسیت ايرشاوسی، تعذاد تیماران سرپایی، تعذاد تیماران تستری، تعذاد 
 َا خراحی

 [15]ترگرفتٍ شذٌ از مقالٍ سذیذی ي َمکاران * 

ٔ طسجٍث بٔشییطٞ بیٚضٚزیٚٞ بیٚزضٔطحّٝثٗس،زازٜ

ّٖ  ْٛدعق  ىیآػ  بٚسٕ  بٔیث  بٕٞى  بضیزا٘ك  ٍبٜذطٚػ  ی

ٕٞ بزاز1396ٜؾ بَٔٛضزدػٚٞفزضٞبیثیٕبضؾشبٖ آٚضیػٕ 

ییو بضاٞ ب ٌطزیس،سبثباؾ شفبزٜاظضٚـسحّی ُدٛقك یزازٜ

ٔٛضزاضظیبثیلطاضٌیطز.ٞبثیٕبضؾشبٖ

 ّب یبفتِ

اظچٙ سزی سٌبٜلبث ُٞ بسحّی ُدٛقك یزازٜٞ بیٔسَ

ظد ػٚٞفاظٔ سَدٛقك یٚا:وٝزضایٗٞؿشٙسثٙسیسمؿیٓ

،@ؾ یؾ یآضAٔ سَٚضٚزیٔح ٛضٞ بٚؾشبزٜٞب٘ٓطٟ٘بزٜ

ییث بو بضاطبثزٞؿشٙسٚٞباؾشفبزٌٜطزیس.ثبفطوایٙىٝثبظزٜ

ییو بضالبث ُحه َٛاؾ ز،٘ش بیغؾ ٙؼفٞبافعایفؾشبزٜ

آٚضزٜقسٜاؾز.2سىٙیىی،ثطاؾبؼٔحبؾجبرٔسَزضػسَٚ

ٌیطییبٕٞ بٖثٝ٘بْٚاحسسهٕیٓاَٚوٝزضایٗػسَٚؾشٖٛ

زٞ س. ییضا٘ك بٖٔ یوبضاأشیبظ.ؾشٖٛزْٚاؾزٞبثیٕبضؾشبٖ

ٚزاضایثبظزٜثٝوبضا1ثبأشیبظٞبیثیٕبضؾشبٖثسیٗنٛضروٝ

                                                 
1. Banker Charnes and Cooper (BCC) 

ٖٝزض٘شیؼ ٝآ٘چ ٝث ٞؿشٙس2ٔمیبؼطبثز زؾ زآٔ سٜ٘ك ب

ٚدٙغ،،سطثزػبْ،دب٘هس)ٔ(أبْضيبٞبیزٞسوٝثیٕبضؾشبٖٔی

حیسضیٝ،سجطی ع،ثؼٙ ٛضز،ل عٚیٗ،ٔطاغٝ،لٛچبٖ،انفٟبٖ،سطثز

ٚث بث بظزٜ%100ییسىٙیى یوبضاظ٘ؼبٖ،ٕٞساٖ،زاضایأشیبظ

ٕ ٔمیبؼطبثزثٛزٜٚثطایؾبیطثیٕبضؾشبٖ .ٞؿ شٙسٞب٘یعٔطػ 

آٚضز2ٜییسىٙیى یزاض٘ سزضػ سَٚوبضاوٝ٘بٞبییثیٕبضؾشبٖ

٘ ٛٔث بظزٜث ٝٔمی بؼ2ػ سَٚزض3ٚ4قسٜاؾز.ؾ شٖٛ

ییسىٙیىیزاض٘ س،وبضاوٙسوٝ٘بٔیٞبییضأكرم ثیٕبضؾشبٖ

ثبظزٜثٝٔمی بؼیوبضاضٚیٔطظیبزقسٜ،ٞبیثیٕبضؾشبٖیٗٙی

ٚیبثبظز3ٜ٘یؿشٙسٚزاضایثبظزٜ٘ؿجزثٝٔمیبؼافعایكیطبثز

.ث طایٕ٘ٛ٘ ٝ،ث بسٛػ ٝث ٝٞؿ شٙس4٘ؿجزثٝٔمیبؼوبٞكی

ٚٞ با٘شربةقسٜزضایٗدػٚٞكییٗٙ یو بٞفٟ٘ بزٜاٍِٛی

ییسىٙیىیثیٕبضؾشبٖوبضا2زضػسَٚٞب،طبثزٍ٘ٝزاقشٗؾشبزٜ

اؾز.یٗٙیزضایٗٔ ٛضز،%48ثٝٔمساض1396ذب٘ٛازٜزضؾبَ

ییو بضا،٘ب%52ث ٝٔی عاٖٞ بسٛاٖثبو بٞفٕٞ ٟٝ٘ بزٜٔی

،2زضػ سَٚسىٙیىی،ثیٕبضؾشبٖذب٘ٛازٜضاحصفٕ٘ ٛز:ٔ ظلاً

و بٞفیبث س،س ب%52ثبیؿ شیح سٚزایٟ٘بزٜدطؾشبضاٖحطفٝ

ییثیٕبضؾشبٖذب٘ٛازٜثطَطفٌطزز.ث باؾ شٙبزث ٝوبضأكىُ٘ب

س ٗث ٛزٜو ٝث ب275ایاِٚیٝ،سٗسازدطؾشبضاٖحطفٝٞبیزازٜ

ٕٞبٔؿشٙساراظٔطاػٕآٔبضیثیٕبضؾشبٖ آٚضیق سٜاؾ ز،ػٕ 

ییثٝقطحظیطاؾز:وبضااٖزضٔطظدؽٔحبؾجٝسٗسازدطؾشبض

ٝیٙٝٔمساضثٟ ٖثایٟ٘بزٜدطؾ شبضاٖحطف  :ذ ب٘ٛازٜیٕبضؾ شب

275˟0/48338=132/9295 

ٞ بیاضائٝقسٜاؾز.ٔؼٕٖٛٝثیٕبضؾشب3ٖػسَٚزض٘شبیغ

،لٛچ بٖ،سجطی ع،ٕٞ ساٖٚاح سٔؼ بظیی بٕٞ بٖ)ٔ(أبْضيب

زضازأ ٝث ط .ٞؿ شٙسٔؼٕٖٛٝٔطػٕثطایثیٕبضؾشبٖذ ب٘ٛازٜ

ضاٞبییٞبٚذطٚػی سٛأٖمساضٚضٚزیٔیثٝقطحظیطλاؾبؼ

ٔكرمٕ٘ٛز:،ییثیٕبضؾشبٖذب٘ٛازٜلاظْاؾزوبضاوٝثطای

ییو   بضا(+)006/0˟ییسجطی   عو   بضا(+)970/0˟ییٕٞ   ساٖو   بضا;)55/1

  ∑(;185/0˟+)وبضاییأبْضيب(385/0˟لٛچبٖ

                                                 
2. Constant Return to Scale 

3. Increasing Return to Scale 

4. Decreasing Return to Scale 



 ّوکبراىٍ ی ذیسذ یهْذ ارتص یّب وبرستبىیث یکیتکٌ ییکبرا یبثیارس

 40 

ثباؾ شفبزٜاظاٍِ ٛیوبضأمبزیطثٟیٙٝوٝثطایٚاحسٞبی٘ب

ٞ بٚؾشبزٜٞبیقٛ٘سثطایسٕبٔیٟ٘بزٜٔیٚاحسٔؼبظیحبنُ

ثسیٗنٛضروٝػٟزضؾ یسٖث ٝاضائٝقسٜاؾز.3زضػسَٚ

ییسىٙیىیثطایثیٕبضؾشبٖذب٘ٛازٜسٗسازدطؾشبضاٖحطفٝاظوبضا

ٚسٗ ساز16ث33ٝاظایٚسٗسازدطؾشبضاٖغیطحطف133ٝث275ٝ

ٚسٗسازدعقىبٖفٛقسره ماظ17ث66ٝدعقىبٖٖٕٛٔیاظ

ٞ بیٚسٗ سازسر ز5ث35ٝٚسٗسازدعقىبٖػطاحاظ2ث24ٝ

ٖوبٞفیبث سٚای ٗسٗ ساز4ث8ٝیاظػطاح زضؾ بیطوبضوٙ ب

٘یبظٔٙ ساؾ ز،سمؿ یٓوٝثسیٗٔٙبثٕا٘ؿ ب٘یٞبییثیٕبضؾشبٖ

ٖ ٞ بٌطزز.اِجشٕٝٞبُ٘ٛضوٝاقبضٜقسٜثطایسٕ بٔیثیٕبضؾ شب

ایٗٔمبزیطٔحبؾجٝٚاضائٝقسٜاؾز.

ٞطثیٕبضؾ شب٘یو ٝٔشیی طوٕى یغیطن فطزاق شٝثبق س

سطویجی٘یعزاضز.ٔظلاًثطایٕ٘ٛ٘ٝثیٕبضؾشبٌّٖؿشبٖزضییوبضا٘ب

،چ ٖٛ)ثر فؾ ْٛػ سَٚ(ییسطویج یزاضزو بضا٘ب3ػسَٚ

ٔشییطٞبیوٕىیغی طن فطزاضز.ٔ ظلاثیٕبضؾ شبٖوطٔب٘ك بٜ

ییسىٙیىی٘ساضز،ِٚی٘بوبضاییسطویج یزاضز.ِٚ یث طایوبضا٘ب

ییوبضازٚٞٓ٘بییسىٙیىیزاضوبضأظبَثیٕبضؾشبٖاضٚٔیٝٞٓ٘ب

ییسىٙیى یزاضزٚ٘ ٝوبضاسطویجیزاضز،ثیٕبضؾشبٖٕٞساٖ٘ٝ٘ب

ییسطویجی.زضازأٝٔمساضٔشییطٞبیوٕى یث طایٔ بظازوبضا٘ب

ثرفؾ ْٛییسطویجیزضوبضأشییطٞبیٚضٚزیػٟزسٗییٗ٘ب

ٚٔمساضٔشییطٞ بیوٕى یث طای.ٔكرمقسٜاؾز3ػسَٚ

ییسطویج یزضو بضاسٗی یٗ٘بوٕجٛزٔشییطٞبیذطٚػ یػٟ ز

.ٔكرمقسٜاؾز3ػسَٚثرفچٟبضْ

 گیشی ًتیجِثحج ٍ 

زضٔب٘ی،وٕجٛزٔٙ بثٕٞبیثبسٛػٝثٝافعایفٔربضعٞعیٙٝ

زِٚش  یُٚٔبِج  برٔؿ  ئِٛیٗٚٔ  طاػٗیٗاظٞ  بیزضثر  ف

زضٔب٘ی،ٔسیطیزأٛضثیٕبضؾشب٘یظٔب٘یأىبٖد صیطٞبیثرف

ٌیطی،َٛضوّیثسٖٚا٘ساظٜٝث.ٛزٌیطیٕٔىٗقاؾزوٝا٘ساظٜ

ٌی طیّٖٕى طززضا٘ ساظٜ.ٔسیطیززضازاضٜأٛضؾطٌطزاٖاؾز

ٞب،ثیك شطیٗثٛزػ ٝضاث ٝذ ٛز زضٔب٘ی،ثیٕبضؾشبٖٞبیثرف

ٞ بثبٚضٚزیٞب،زٞٙس،ؾٙؼفّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖٔیاذشهبل

چٙسٌبٕ٘ٝٞطاٜاؾ زٚ٘ی بظث ٝای ٗؾ ٙؼف،ٞبیٚذطٚػی

ػسیسیزضایٗحٛظٜقسٜاؾز،و ٝٞبیدیكطفزضٚـٔٛػت

٘ی بظضیعیذُیٚثبثیثبسىیٝثطثط٘بٔٝٞبسحّیُدٛقكیزازٜ

وطزٖدػٚٞكٍطاٖاظزا٘ؿشٗقىُس بثٕسِٛی س،ضٚـٔٙبؾ جی

ٞبیاضائٝزازٜاؾز.ثطایاضظیبثیّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ



 یی تکٌیکی بیوبرظتبى ّبکبرا -2 خذٍل

 ٍرٍدی هحَر ییکبرا  هرخغّبی  بیوبرظتبى ببزدُ بِ همیبض

)ع(رضا امام 18/0
 خاوًادٌ 48/0 55/1 کاَشی َمذان 97/0 تثریس 01/0 قًچان 38/0 

)ع(رضا امام 24/0
 گلستان 63/0 38/1 کاَشی َمذان 23/0 تثریس 13/0 قًچان 48/0 مراغٍ 31/0 

 َمذان 16/0 قًچان 19/0 مراغٍ 10/0
 

 َاخر 16/0 44/0 افسایشی

)ع(رضا امام 56/0
 تعثت 99/0 26/3 کاَشی   َمذان 70/2 

 مشُذ 90/0 85/1 کاَشی   َمذان 90/0 تثریس 05/0 یذریٍحترتت  32/0 قًچان 58/0

 گرگان 56/0 60/0 افسایشی   َمذان 29/0 زودان 20/0 قًچان 11/0

)ع(رضا امام 02/0
 َمذان 14/0 قًچان 04/0 مراغٍ 54/0 

 
 ي دي پاوصذ 26/0 73/0 افسایشی

 َمذان 24/0 قًچان 41/0
 

 اًَاز 50/0 65/0 افسایشی

 َمذان 24/0 اصفُان 24/0 مراغٍ 24/0
 

 زاَذان 72/0 72/0 افسایشی

 دزفًل 34/0 28/0 افسایشی   َمذان 11/0 زودان 01/0 قًچان 16/0

 َمذان 24/0 زودان 12/0 قًچان 43/0
 

 تیرخىذ 42/0 78/0 افسایشی

 َمذان 13/0 قًچان 17/0
 

 خرم آتاد 31/0 30/0 افسایشی

 سىىذج 20/0 23/0 افسایشی   َمذان 14/0 قًچان 09/0

 شیراز 37/0 74/0 افسایشی   َمذان 37/0 یذریٍحترتت  19/0 قًچان 13/0 ي پىح پاوصذ 05/0

 کرمان 53/0 28/0 افسایشی   َمذان 18/0 اصفُان 02/0 قًچان 08/0

 کرماوشاٌ 99/0 27/1 کاَشی   َمذان 92/0 قًچان 35/0

 اريمیٍ 46/0 46/0 افسایشی   َمذان 39/0 قًچان 07/0
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ٜ زضح ٛظٜٞ باؾشفبزٜثؿیبضٌؿشطزٜاظسحّیُدٛقك یزاز

زضٔبٖ٘كبٖزازٜاؾزوٝضٚـیبزقسٜاثعاضثؿیبضاضظقٕٙسی

ٌصاضاٖثیٕبضؾشب٘یٚسه ٕیٌٓیط٘ سٌبٖزضح ٛظٜثطایؾیبؾز

ٔبزضایٗد ػٚٞفث طاؾ بؼو بٞفٚزضٔبٖاؾز.ثٟساقز

اَدػٚٞفزضٔٛضزسٗییٗؤُٖٕوطزیٓ.ثبسٛػٝثٝؾٞبٚضٚزی

اضسفػٕٟٛضیاؾ لأیٞبیییسىٙیىیثیٕبضؾشبٖوبضأیعاٖ

ییسىٙیىیٞطثیٕبضؾ شبٖٔك رمٌطزی س،وبضاایطاٖ،ٔیعاٖ

زاق شٙس،ییسىٙیى یو بضاوٝ٘بٞبییيٕٗقٙبؾبییثیٕبضؾشبٖ

ٞبیٔطػٕثطایآٟ٘بٔكرمٌطزیس،یٗٙیٔكرم ثیٕبضؾشبٖ

ٖوبضاٌطزیسوٝٞطٚاحسثطایضفٕ٘ب ٞ بیییاظو ساْثیٕبضؾ شب

ثطزاضیٕ٘بیس،سبا٘هبفزضاضظیبثیضٖبی زق سٜثبیؿزاٍِٛٔی

اظ%45ثبق  س.زضای  ٗد  ػٚٞف٘ك  بٖزازٜق  سو  ٝفم  ٍ

ٖثیٕبضؾشبٖ ییسىٙیى یو بضاٞبی٘ٓبٔیاضسفػٕٟٛضیای طا

ییسىٙیىیزاض٘س،یٗٙیثبٔ سیطیزٚث سٖٚوبضازاض٘سٚٔبثمی٘ب

ٚضیزؾزیبف زٕٞچٙ یٗ سٛاٖثٝثٟطٜٚٔی٘یبظثٝٔٙبثٕٔبِی

ٖ ٞ بث ٝسفىی ه ٔیعأٖبظازٚضٚزیثطایٞطیهاظثیٕبضؾ شب

 ببیعت حبصل ؼَد هی کِّب  هیساى همبدیر خرٍخی ٍ یی تکٌیکی ؼذُکبرار ٍرٍدی اضبفِ کِ هَخب ًبهیساى همبدی ،آرهبًیّبی  ّب ٍ خرٍخی ٍرٍدی -3 خذٍل

 ّب یخرٍخ از حبصلهَرد ًظر همذار  ّب یٍرٍد یبرا یکوک یرّبیهمذار هتغ  ّبی آرهبًی خرٍخی ّبی آرهبًی ٍرٍدی 
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 بیوبرظتبى

 خبًَادُ 4 7714 5 2 17 16 133  4381 86563 26635 114519  0 6016 12 10 15 0 0  0 76568 20376 0

 )ع(اهبم رضب 5 14000 23 9 47 70 180  6338 30244 101233 181257  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 گلعتبى 3 7855 6 3 18 19 143  3032 30941 28551 129615  0 20104 0 3 0 32 0  0 13548 20673 0

 ّبخر 0 1312 0 0 1 0 28  514 13557 1270 29158  0 1363 0 1 1 2 0  136 0 149 0

 بؼثت 11 19658 15 5 48 47 321  12346 241678 77922 195909  0 91111 8 40 62 127 0  0 226678 58334 21909

 هؽْذ 4 7055 1 0 10 4 152  3333 77220 8408 162255  0 1011 0 2 7 0 0  0 55134 4185 49682

 گرگبى 2 2326 0 0 4 1 36  1246 24393 2915 26633  0 265 1 0 2 1 0  0 7600 264 0

 تربت خبم 3 3882 0 0 4 0 37  303 234 332 5893  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 ٍ دٍ پبًصذ 1 2296 1 0 2 2 48  578 14545 3184 19325  0 998 0 2 0 0 0  106 10041 0 0

 ٍ پٌح پبًصذ 0 12500 0 0 15 76 120  0 620 1634 14419  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 هراغِ 0 2482 0 0 0 0 59  0 4647 55 11300  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 لَچبى 0 2000 0 0 1 0 47  0 0 0 119365  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 اصفْبى 3 5335 2 0 21 0 138  1647 10295 4639 85378  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 اَّاز 1 1885 0 0 2 1 39  794 20230 1952 57238  1 0 1 0 6 4 10  0 5272 35 0

 زاّذاى 1 2934 1 0 7 1 67  1178 22651 3040 58075  0 227 0 0 0 0 0  0 8124 238 27383

 دزفَل 0 850 0 0 1 0 17  375 9181 914 23326  1 0 0 0 1 1 0  0 9059 26 0

 حیذریِ تربت 2 1200 0 0 1 0 48  268 3784 273 12122  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 تبریس 5 13864 0 7 37 17 316  6054 26438 21249 139883  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 بیرخٌذ 1 2392 0 0 3 1 44  953 20017 2257 61704  0 307 0 0 0 1 0  0 19698 269 0

 خرم آببد 0 900 0 0 1 0 18  416 10601 1023 24744  0 567 0 0 1 1 0  126 5815 0 0

 ظٌٌذج 0 784 0 0 1 0 16  442 11254 1086 16081  0 2816 0 0 0 1 0  226 3267 0 0

 ؼیراز 1 2708 0 0 4 1 59  1271 31815 3053 65587  0 0 0 0 2 4 0  0 14039 1162 33914

 بدٌَرد 2 12000 1 0 8 0 69  959 8960 1626 6115  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 لسٍیي 2 1000 0 0 4 1 34  217 0 230 15162  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 زًدبى 4 4150 1 0 9 3 37  1462 492 2852 18528  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0

 کرهبى 1 1050 0 0 2 1 21  609 14806 1511 17656  2 0 0 0 3 0 20  0 13139 603 0

 کرهبًؽبُ 3 4741 1 0 8 3 92  3002 76489 7381 74128  1 0 1 1 12 12 15  0 51099 1581 0

 ارٍهیِ 1 1853 0 0 3 1 35  1277 32537 3140 21728  1 0 1 0 4 3 0  0 16615 539 0

 ّوذاى 3 4400 1 0 8 3 82  3268 83266 8035 35266  0 0 0 0 0 0 0  0 0 0 0
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ی٘ك بٖزازٜق سو ٝٞ طٔكرمٌطزیسٚث ٝن ٛضروٕ  

چٙسٌب٘ ٝث طایٞ بیٚذطٚػیبٞثیٕبضؾشبٖثبسٛػٝثٝٚضٚزی

ٔٛضزثطضؾی،ٞبییثبوساْیهاظثیٕبضؾشبٖوبضاضؾیسٖثٝٔطظ

ٖ ٞ بیٔطػ ٕ ذٛزضأمبیؿٕٝ٘بیسوٝزضایٗضاؾ شبثیٕبضؾ شب

ییسىٙیى یٔك رمٌطزی س.و بضافبل سٞبیثطایثیٕبضؾشبٖ

%99س ب%16ایٗدػٚٞفزضزأٙٝییسىٙیىیزضوبضأمبزیط٘ب

ث  طضٚی1و  ٝزضٔمبیؿ  ٝث  بد  ػٚٞفویٕؿ  یل  طاضزاق  ز

سب%76ییزضزأٙٝوبضاایٗ٘بثیٕبضؾشبٟ٘بی٘ٓبٔیاضسفآٔطیىب

ث  ٛز،ٔشف  بٚرث  ٛز.ٕٞچٙ  یٗضٚق  ٗق  سو  ٕٝٞ  80%ٝ

وبضانٛضرٝٞبزضاؾشفبزٜاظٔٙبثٕٚضٚزیزضاذشیبضث ثیٕبضؾشبٖ

ثطضؾ یا٘س،وٝ٘شیؼٝدػٚٞفزضایٗٔٛضزثب٘شبیغُٖٕ٘ىطزٜ

آ٘ؼ ب2014ٕٚٞى بضا2ٖؾبیطدػٚٞكٍطاٖاظػّٕٝآؾ ب٘سٚلای

وٝزض٘شیؼٝدػٚٞفآ٘بٖٕٞٝٚاحسٞبیسحزثطضؾیزضضٚی

ظآٟ٘ بزضاؾ شفبزٜاظٔٙ بثٕزضالطاضٍ٘طفشٙسٚثًٗ یوبضأطظ

سطٖٕ ُو طزٜثٛز٘ س،و بضابضزضحٛظٜثٟساق زٚزضٔ بٖیاذش

ؾبظٌبضیزاضز.

ٌصاضاٖٚٔسیطاٖاضس فو ٝزض یبؾز٘شبیغدػٚٞفثطایؾ

سطثطایاؾشفبزٜاظٔٙبثٕح ٛظٜزضٔ بٖوبضاٞبیػؿشؼٛیضٚـ

ٚٞبٞؿشٙسثؿیبضٔفیسذٛاٞسثٛز،ثبسٛػٝثٝإٞیزثیٕبضؾشبٖ

ٞ ب ٔٙبثٕزضاذشیبضسلاـظیبزیلاظْاؾزسبّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ

ٝای ٗسطاؾ شفبزٌٜ طزز.و و بضاَ ٛضٝثٟیٙٝقسٜٚاظٔٙبثٕث

ٕ٘بیس.وٝأیساؾزدؽٔیدػٚٞفوٕهظیبزیزضایٗحٛظٜ

ُو بضااظثطَطفق سٖٔك ىلار آیٙ سٜث ٝزضٞ بییی،٘ؿ 

ٞبیػسیس،ثبٔكرهبرظیجبیی،ٔشٙبؾ ت ػؿشؼٛیثیٕبضؾشبٖ

دصیطٚیبضیٍطفطآیٙسٞبیو بضیثبٔحیٍقٟطی،ثبزٚاْ،سُجیك

.>23=دٛیبثبقٙس

ییسىٙیى یو بضاٌ طزز،ٔ یدیك ٟٙبزثٝدػٚٞكٍطاٖآسی

س طٔ ٛضزاضسفضازضیهدٙ ُظٔ ب٘یٌؿ شطزٜٞبیثیٕبضؾشبٖ

ٖ سٛا٘ٙ سزضٔ یاضظیبثیلطاضزٞٙس.اظَ طفزیٍ طدػٚٞك ٍطا

ٝذهٛل٘حٜٛػٕٕ ٞ بیثٙ سیٍٟٚ٘ ساضیزازٜآٚضیَٚجم 

                                                 
1. Linda Gail Kimsey 

2. Asandului 

ثیٕبضؾشب٘یدػٚٞفٕ٘بیٙس،سباظایٗضٍٞ صضثب٘ هزازٜٚظی ط

ٜف طاٞٓآی س.ثطضؾ یٚث طایدػٚٞك ٍطاٖآیٙ سؤططؾبذشیٔ

ٞ  ب،دیٍی  طیضي  بیزثیٕ  بضاٖث  طایدػٚٞك  ٍطاٖثیٕبضؾ  شبٖ

،>24=دعق  ىبٖٚٔ  سیطاٖثیٕبضؾ  شب٘یأ  طیي  طٚضیاؾ  ز

ٌطزز،دػٚٞكٍطاٖزضُٔبِٗبرآس یزضد یٔیثٙبثطایٗدیكٟٙبز

ثطضؾیویفیززضٔب٘یٚضفشبضٞ بیٔ طسجٍث بزضٔ بٖٚ٘ش بیغ

آیٙ سٜثبی سفطاس طاظٞبیقٙس.ٖلاٜٚثطایٗ،دػٚٞفٔطثَٛٝثب

ییاؾشب٘ساضیثبقٙس،وٝاظؾٛیٔؼطیبٖثیٕبضؾشب٘ی،اططاروبضا

.>25=قٛ٘س ٔحیُییبزلایُزیٍطسحٕیُٔی

سٛاٖثٝٔٛاضزشیُاق بضٜٞبیایٗدػٚٞفٔیٔحسٚزیزاظ

ییسىٙیىی٘ؿ جیضاوبضاٞباَٚایٙىٝسحّیُدٛقكیزازٜ:وطز

ییُّٔكضا،ٚایٗٔٛيٛٔثبی سٔ سوبضاوٙس،٘ٝٔیٌیطیا٘ساظٜ

ُ٘ٓطذٛا٘ٙسٌبٌٖطأیثبقس،زْٚایٙىٝث  ٔك ىلارزضٝزِی 

ٔٛضز٘یبظثطایاؾشفبزٜزضسحّی ُدٛقك یٞبیآٚضیزازٜػٕٕ

اضسفزضایٗدػٚٞفٔٛضزثطضؾیٞبیسٕبٔیزضٔبٍ٘بٜٞب،زازٜ

س ٛاٖث ٕٝ٘ یٝد ػٚٞفضالطاضٍ٘طفشٝاؾ ز،ثٙ بثطایٗ٘شیؼ 

سطاضسفسٕٗیٓزاز.وٛچهٞبیزضٔبٍ٘بٜ

 تطکش ٍ قذسداًی

دػٚٞفحبيطٔٙشغاظیهدطٚغٜثعضٌشطزضاضسفػٕٟٛضی

اؾ ز.ث طٞ باؾلأیایطاٖزضحٛظٜاضظیبثیّٖٕىطزثیٕبضؾشبٖ

زا٘یٓاظ٘ٓ بّٔٗیدٛضحجی ت،ٔٛؾ یؾ طٌّعاییٚٔیذٛزلاظْ

ٞ  بٚوبضوٙ  بٖ ضٚؾ  بیثیٕبضؾ  شبٖٔه  ُفیٔ  ساحٚسٕ  بٔی

اضس فػٕٟ ٛضیاؾ لأیای طاٖٞبیا٘سضوبضثیٕبضؾشبٖ زؾز

 ؾذبؾٍعاضیٕ٘بییٓ.
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Technical efficiency evaluation of military 

hospitals in Iran using data envelopment 

analysis 

*Sadidi M1, Amiri M2, Khalilifar O3, Moradi R4 

Abstract 

Background: Healthcare costs in our economies have grown 

dramatically in the past few decades where inefficiency in 

healthcare operations has contributed to these rising costs. The aim 

of this study was to evaluate the technical efficiency of military 

hospitals in Iran by applying a nonparametric method, Data 

Envelopment Analysis (DEA).  

Materials and methods: DEA's main advantages for health care application 

are its flexibility and versatility; it requires no information on relative 

prices, and can easily accommodate multiple inputs and outputs. 

The data for this study were obtained for the years 2016 and 2017 

from military hospital documents in Iran. We have selected four 

output variables and six input variables.  

Results: In this study, the technical efficiency and inefficiency of the 

military hospitals was determined, for hospitals with technical 

inefficiencies, referral hospitals were identified as patterns that 

could be referred to them, for inefficient units, the amount needed 

to reduce data and increase the number of outputs in each hospital 

was determined to provide fair guidance for improving their 

technical efficiency. 

Conclusion: The results of this study provide a roadmap for both the 

policy makers and decision makers of the military, in order to be 

able to optimally utilize the available resources in conditions of 

resource shortage with reliance on knowledge and utilizing the 

latest scientific techniques, and consequently improve the 

performance of hospitals to the frontier of efficiency. 

Keywords: Data Analysis, Organizational Efficiency, 

Evaluation Studies, Hospital Administration 
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