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 يقيتحقلهامق

 يدكشوش به خرنگ يمامه نظاسشنرپ يسنج نروا ياه يژگيو يسررب
(MSAQ) يمسلاا يورتش جمهار ينيزم يروين فهيظون اكنارك رد 

 1399ل اس زرايش رشه رد رمستق نرايا

 ،4قدم هدحقاش لهاه ،3واتق ايسار ،2شاهميري حسن ،1نايئداق داسج
 ،8يويدن ديحو ،7يزردوگ رصان ،6يسدا تاداسرازه ،5دانژ يشفاك ناياش

  10تانج هرا محسنريما ،9يناسلم اكيمل

  چكيده

 ـ  ندوات يم ،يدكشونسبت به خ يمان نظاكنارك ياه شرك نگرد :فاهدا و نهيزم رد ينقـش مهم
نهرايشـگ يت پاماقدابه  وطبرم ياستهايس و اه مهانرب يبايزار اب طتبرم ياه هشوم پژانجا نهيزم
يسـنج  نروا ياه ـ يژگيو يسررهش، بوشد. هدف پژاشته باد يمامعه نظاح جطس رد يدكشوز خا
يورتش جمهار ينيزم يروين فهيظون اكناركرد (MSAQ) يدكشوش به خرنگ يمامه نظاسشنرپ
  د.وب نرايا يمسلاا

نمونـه د. وب يبايارعتبا و يهمبستگ - يفيصوت تالعطاع موز نا رضاهش حوپژ سي:ررب شرو
 ـيزم يروين ياه ناگي فهيظون اكنارز كا رنف 420مل اش يارآم  ـ ار ين  ـا يمسـلا ا يورتـش جمه نراي

 ـ انتخ ـا يا شهوخ يريگ نهوش نمرودند كه به وب زرايش رشه رد رمستق يورآ جمـع  يراب شـدند. ب
 ـمق و (SOSS) يدكشوخ ياگميستا ساي، مقMSAQ، يختاشن تيت جمعاعلااط فرمز ا اه دهاد ساي
 ـ استفا (BSSI)بك  يدكشوخ ارفكا  ـيش كروز ا MSAQ يـي روا يس ـررب يراده شـد. ب  ـ ،يف يراب
 ـه يـي روا يس ـررخ، جهـت ب انبروك ياآلف بيرز ضا) ارعتبا( ينرود يناهمس يسررب يـي روا ،رامگ
 ـ اسـتف ا نوس ـريپ يهمبسـتگ  بيرز ضا آن ييازآزماب ارعتبا يسررب و راگوا نيـي تع يراده شـد. ب
  ده شد.استفا يفاكتشامل اع ليش تحلروز ا آن يملاع ارختاس
 ـ MSAQد كه ان دانش اه دهاد ليتحل جيانت :اه فتهاي  ـ يـي روا ياراد SOSS اب  ـ و، راهمگ BSSI اب

 ـرود يناهمس ارعتباز ا MSAQ نيهمچن را است.گوا ييروا ياراد  ـا ،ين  ـاب ارعتب يـي روا ،ييازآزم
  ست.ا اردورخرسب باش منره بطنق ون اهمزم
 ـارك يدكش ـوش بـه خ رنگ يبايزار يراب يسبامن يياياپ و ييرواز ا MSAQ ي:رگي نتيجه ناكن

يريشگيپ ياه مهانرب درشبيپ رد رمعتب اربزا كين وابه عن نوات يز آن ما ار است ودورخرب فهيظو
  د.وده نماستفا يدكشوز خا

  عياجتمانگ امه، اسشنرپ ،يدكشوخ ن،ايمانظت كليدي: اكلم

)86، مسلسل 1403شم، شماره اول، بهار (سال بيست و ش اجان نهامرد ود امداشت، اه بهداردا/  اسين بناهشي ومه علمي پژافصلن
20/9/1402تاريخ پذيرش:   17/12/1400فت: ايريخ دارت

 ـانشگاد ،يسانشنروا يرادكت .1 ه رو، گ ـآجـا  يم پزشـك وه عل
  نرايان، راته ،ينيلاب يسانشنروا
 ،ينشـكده پزشـك  ا، دآجا يم پزشكوه علانشگا، ديارداستا. 2
  نرايان، راته ،ينپزشكرواه روگ
ه روگ ،ينشكده پزشكا، دآجا يم پزشكوه علانشگادد، استا. 3
  نرايان، راته ،ينپزشكروا
ــاشنارك. 4 ــد ار يس ــانشنرواش ــ يس ــگاد ،ينيلاب د اه آزانش
  نراياورامين،  ن،يموراحد وا ،يمسلاا

، آجـا  يم پزشكوه علانشگاد ،يمانظ ينپزشكروا پيشوفل. 5
    نرايان، راته ،ينپزشكرواه روگ ،ينشكده پزشكاد
 ،ينشـكده پزشـك  ا، دآجا يم پزشكوه علانشگاد ،اريداستا. 6
  نرايان، راته ،يعاجتما يه پزشكروگ
 ،ينشـكده پزشـك  ا، دآجا يم پزشكوه علانشگاد ،اريداستا. 7
  نرايان، راته ،ينيلاب يسانشنرواه روگ
 ،ينشـكده پزشـك  ا، دآجـا  يم پزشكوه علانشگا، دارنشياد. 8
  نرايان، راته ،ينپزشكرواه روگ
 ـ يسانشنرواشد ار يساشنارك يونشجاد. 9 ه انشـگ اد ،ينيلاب
  نرايارودهن، دهن، روحد وا ،يمسلااد اآز

 يس ـانشنرواه رو، گ ـآجـا  يم پزشكوه علانشگاد ،ارينشاد. 10
  نرايان، راته ،ينيلاب

 
نجات اميرمحسن راه: لويسنده مسئون  
 ـانشـگ اد ،ينشكده پزشـك اد: سرآد تـش  ار يم پزشـك وه عل

  نرايا، نراته ن،رايا يمسلاا يورجمه
   +98 )21( 87554476 :تلفن

  arahnedjat@yahoo.comايميل: 
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  مقدمه
 و جسمي متسلا تش، حفظاري اه دغدغه ينرمهمت زا يكي

 ياه ـروني صـلي ابدنـه   زا بخشـي  نازابرست. سا نازابرس نيروا
نظـم   و وركش ـ رد منيـت ا حفظ و دايجا يراب كه هستند ميانظ
. ]1[ نـد رگي مي رارق مسلح ياهروني ارختيا رد را عي، مدتياجتما
ــن دا ــد دوري ــ ره جدي ــدگي ب ــه مز ازن ــاهم ــه داي ــاريي ك  اد، ب
 ان به جـد وات ز آن جمله مياست كه اه رادي هماي زياه سرستا

 وت تغذيـه  اداع رد ريتي، تغيياي حماه ستمسي وده واناز خاشدن 
 ويـژه  و اطنضـب ادي عمـل،  اآز وب انتخ ـا رديت دوب، محـد واخ

د رز عملكاشي اب نطراضاي، ارجبا و ررن مكامك رتحميلي، تغيي
 ـطبرا رت دده، مشكلاالعا قوت فارانتظا ربراب رد  ـ امرف اه ب  انـده ي

 وحل  رد نيواتان ون راديگ اه بطبراي رارقرز باس رن، تطاراهمق
  .]2[ دوه نمارشائل امس اسب باد منورخرب

 طمحـي  رخـدمت د  وي زندگي اه سرستات، العطابق مط رب
ز قبيل اني رواي اه ياركننده بيمارمل آشكوان عوامي، به عنانظ
ــ لخــتلاا ــ ياه ف رمصــءوسدگي، رفســابي، طراضــاي، ارزگاس
ل شخصيت ختلاا و لكلا فرءمصود، سو، آسيب به خرمخد دوام
ت عمـل  لاخـتلا اين ابه  بتلاامستعد  وبقه اي ساران دازابرس رد
د ورون، به محض اكنارز كايف طين اي ارنتيجه بيم رد وده ونم

بـه   رسـت منج ـ اممكـن   ودد رگ ـ مي، تشديد مـي انظ طبه محي
ني رواي اه ياربهنجان و اهارفترخي رز بروب وي اطنظبات مشكلا

 ـ رخـدمتي د  وعي اجتما و دكشـي،  وم بـه خ اقـد ان، منجملـه  اآن
  .]2[ ددرزني گرديگ ودزني وخ

ظ امهـم بـه لح ـ   ويع ات ش ـز مشـكلا ايكـي   اسـت راين ا رد
 ردكشـي د وم بـه خ اقـد اخله، امد ويت رقبت، مديراي، مرپيشگي
 و يرپيشـــگي بـــلادكشـــي مشـــكل قوســـت. خان ازابرســـ
گ ربه م رمل منجامين عون سواست كه به عناي ا دهندهارهشد

مـل  انه علااس ـ وسـت  اه شـده  ختان شنانواج ون انواجوبين ن رد
. ]3[ سـت ان اجه رله داس 24 ات 15د رافاي اه گر% كل م2/12

 بـه علـت   نيـه اث 40ره رد گرم ن، يكاجه رسراس رهمچنين د
 صـلي ا علـت  دهمـين  دكشيوخ رضاح لاح رست. دا دكشيوخ
 رد رمي ـ و گرم ـ صـلي ا علـت  مينوس ـ و اه ـ ييايكرآم رد گرم

، رخي ـا ياه ـ لاس ـ رد .سـت ا لاس ـ 45 ات 18 سنين يران، باجه
نقـل،   و حمل و جنگي دثواح زا ربيشت دكشيوگ به دليل خرم

 ايك ـرمتحـده آم  تلاايا تشارمي انظ ياهروني گرم صليادليل 
  ].4[ ستاده وب

 كيارتش  راياست، ز يمشكل جد كيدر ارتش،  يخودكش
 فيبا وظا افتهيو ساختار  افتهي سازمان اريبس ياجتماع لاتيتشك

عبارتنـد از:   نآدر  يخودكش ـ ياصل لياز دلا يخاص است. برخ
را  يشخص ـ يها ياست كه ممكن است آزاد يستميارتش س )1

 ـ) ارتـش  2محدود كنـد؛    اهيگ ـ واسـت   يجامعـه تهـاجم   كي
) 3كاركنـان اسـت؛    ژهي ـو يهـا  از آمـوزش  يبخش ،يپرخاشگر

 يروان تيشدن ظرف شتريخاص به ب يها ارتش با آموزش طيمح
 كي ـاز جوانـان،   يبعض ـ يبـرا  توانـد  يكه م كند يفرد كمك م

 ني ـ) سلاح گـرم در ا 4محسوب شود؛  يروان يزا بيآس تيموقع
اساس نظم،  رارتش ب ي) فضا5در دسترس است؛  شتريب طيمح

 يمـورد انجـام خودكش ـ   كي) هر 6است؛ و  يانطباق و خوددار
  ].3شود [ يخودكش يريگ منجر به همه تواند يمنجر به مرگ، م

 ـ ارگذرمل تأثيواز عايكي  رف ديگطرز ا دكشـي  وم خاقـد ا رب
ش منفي به رع نگوضوگ)، مربه م ردكشي منجوص خو(به خص

 بــه نســبت ش منفــيرســت. نگــامعــه اح جطســ ردكشــي دوخ
 و ارهك ـاكننده، ضعيف، بـزدل، گن  دكشيود خرف يعني( دكشيوخ
 يوس زا) ستا ورآ مري شاردكشي كوعمل خ وست اه وادخوخ اي
شـتي،  ابهد ياه ـ قبـت رام متخصصين ون رامعه، مدياج ياعضا
 راد ود خ ـراف ـانتيجـه   رد ود وش د ميرافاين انگ زدن به اعث اب
بـه   و كنند مي دوس، محدردست ربع داز مناستن واي كمك خراب
 رد »گزينـه  اتنه« نواعن به را دكشيود كه خوش ت ميورين صا

 شرنگ ـ شرپـذي  كـه  سـت ا شده بتاعكس، ثرب. ندرگي مي رنظ
 هشاك ـ عـث ادكشـي، ب وخ ياهارفتر به نسبت) زدن نگا نوبد(
 و كمــك يوجســتج ياهــارفتر يشافــزا نتيجــه رد و اســتيگما
  .]4[ دوش مي دكشيوخ هشاك

 ـ صليان واعن به استيگماقع وا رد ، عرونع جهـت ش ـ اين م ـرت
. سـت اح طـر نـي م رواي اه ـ ياربيم رنبخشي دوات ون امرمه دادا
 رد رن نف ـوميلي ـ450د وحـد  شتابهدني ان جهازماس معلاابق ط
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نزديـك بـه    ام ـانـي هسـتند.   روا ياه ـ للاختا اردچ ادني رسراس
يـن  اصـلي  اعلـت   وكننـد   م نمـي اقدان امري دراب ام آنهوس ود

پزشـكي   نرواي اه ـ يارمعه نسبت به بيم ـاد جورخرع بومسئله، ن
هي اد آگ ـوز كمب ـاني روا ياه للاختان به ايلايت مبتركثا .ستا
 ياه ـ للاختاز ادم رم موه عماشتباك رن، دروامت لاه سطحي رد

 وزننـده   ي صـدمه اه ـ تبعـيض  وسـت  رداي ناه ـ شرني، نگ ـروا
ز اشـي  اي ناه ـارفترت وربدين ص. ندرب نج مير طتبرت ملامشك

ننـد  ان ماراز بيماين دسته اي مختلف زندگي اه جنبه رب استيگما
  .]5د [ارگذ مي رثاشغلي  وشخصي، تحصيلي  طبروا

 ـا زهانـد ا ره ـ رن دازابردكشي س ـوخ  ونـي  روامنفـي   اري، آث
ي اه ـروني و ورمت كش ـم سلااي نظراب ود ارل داعي به دنباجتما

 ـ  طـور د. بـه  وش ـ ب مـي وي جدي محس ـطرمسلح، خ ز روكلـي ب
حشـت  و وس رجب توند موات مي مياي نظاه نايگ ردكشي دوخ
نسـبت بـه    راي ا نهات خصـم اس ـاحسا ود ون ش ـوان جازابرس رد
 ].6د [ورد آوجون به اندهامرف

مل اش ـ دكشيوخ زا يرپيشگي يراب نيوكن ي مليادهرهبرا
 ـار و قبت، تحقيقرا) م1: ستا ذيل ياه زهوح ش ) تـلا 2بي؛ ازي
 تا) خـدم 3نمنـد؛  وات و لماي س ـاه ـ عاجتم ـا و دراف ـاد ايجاي راب

ني. همچنـين،  اپشـتيب  و نيام ـرد تا) خدم4 و ليني؛اب يرپيشگي
 ـايك ـرآمع ات دف ـارزو مهم اربسي درهبرا يك ي، رپيشـگي  يرا، ب
 هشاي ك ـراب كمپين د يكايجادكشي، وخ رد خلهامد وقبت رام
 كرادا نـع وام و اسـتيگم ا هشاك ـ آن هدف ست؛ كهاده وب نگا

  ].4[ ستا اآنه ياه دهواناخ و نازابرس زا قبترام يراب شده
ت منفـي  راني، تأثيرواي اه يارده بيمرگست يف طجه به وت اب

ص ونـي (بـه خص ـ  رواي اه ـ ياربيم ـش منفي بـه  ر، نگاستيگما
 ـ ونـي  روا ي اه ـ لختلاابه  د مبتلارافاي اربيم ردكشي)، سيوخ  اب
ظ الم بـه لح ـ اس وآمد ارمي كانظ ن اكنارد كوجوهميت اجه به وت

ش منفــي بــه رنگــ و اســتيگماع وضــوســي مررختي، باشــن نروا
ي رند نقش مؤثوات دكشي، ميوص خوني به خصرواي اه ياربيم
ي ري پيشگيراقع، بوبه م وسب اختي مناشن نوارت ائه خدمارا رد
 رمي دان نظ ـاكن ـارك رن دروامت ت سـلا لاخـتلا اي اه ز آسيبا

شـد؛  اشـته ب اني درواي اه ياربيم رياس ودكشي وخ طرض خرمع

 ـ امـده ابـه پي  ريت منج ـانه ركه د  و د مبـتلا ري ف ـراي مثبـت ب
 اب رضاهش حوپژ ادد. لذرگ مي مياي نظاهروزم نيرن وايش تافزا

ش رمه نگــاسشــنرســنجي پ نرواي اهــ يژگــيوســي ررب هــدف
 م شد.انجا 1(MSAQ)دكشي ومي به خان نظاكنارك

  سيررش برو
 يوردآرگ ـ حيـث  زادي، ربارك ـ هدف رنظ زا رضاح هشوپژ

 تالع ـطام جملـه  زا سـي اشن شرو رنظ ـ زا و يشـي اپيم تاعلااط
 يـك  لـب اق رد كـه  آيـد  مـي  بابه حس ـ بيايارهنج و بيايارعتبا
ظيفه ون اكناربين ك رد 1399ل ام سونيمه د رد صيفيوت لعهطام
 رن مسـتق راي ـامي سلااي ورتش جمهاري زميني روي نياه نايگ
ن ازابرلعه كليه سطاين ماي ارمعه آما. جم شدانجا زراشي رشه رد
 رشـه  رد رن مسـتق راي ـامي سـلا اي ورتش جمهاري زميني روني
 576ن اسـت ارد، بيمربواه ـ 55 تيـپ  ظيفهون اكنارمل كاز شراشي
ي روني ـ 37هـي رتيـپ ز  ون وم فن ـوزش علوكز آمري، ما قهطمن

دنـد كـه   وب 1399ل اس رد نرايامي سلااي ورتش جمهارزميني 
 ـ انتخ ـاي ا شـه ودفي خاي تصرگي نهوش نمروبه  ي راب شـدند. ب

 ده شد. استفان راكول كومرز فا رد نظورنه موتعيين حجم نم

p)-p(12Zn=  
d2    

ح ط= س ـZنـه،  وحجـم نم  داتعد =Nل: ومرين فاجه به وت اب
 Z ارمقد 095/0 زا ناينماط يراد (بارنداستا يعزوبق تط ناينماط
 ـ و 96/1 است با ربراب  ـراب Z ارمقـد  099/0ز ان امين ـاطي راب  رب
 حطس ناميزر ضاح لعهطامر د كه ينا به جهوتا ب .)57/2 است با

 ـر براب Zار مقد ينرابابن شد، فتهرگر نظر د %95 ناميناط  ـ دوب ا ب
 ـ لومرف ينر اد p و 96/1 ر داسـت و   معـه اجر د نسـبت  دورآرب
ا ي طاخ يهشاح d شد. فتهرگر نظر د 5/0 آنار مقدر ضاح لعهطام
 ـار مقـد  چـه  كـه  كند مي تعيين كهاست  ناميناط زهاب ا ي ـر تلااب
 هشوپژ يراب معهاج نگينامي زا يا نهونم نگينامي دنوبر ت ييناپ
 05/0ا را ه ـ هشوپـژ ر دطا خ شيهاح لاًومعم .ستا ضاغما بلاق
ر د 05/0طـا  خ شـيه اح نيـز  لعـه طام ينر اد كه ندرگي مير نظر د

                                                 
1. Military Suicide Attitudes Questionnaire 
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 يـن ر اد نـه ونم حجـم  ل،ومرف ينا ساسر اب .]7[ شد فتهرگر نظ
 يـزش، ر لاحتم ـا بـه  جـه وتا ب كه شد، دورآربر نف 385 هشوپژ
ر د نـه ونم حجـم  يتانهر دو  شد فهاضا داتعد ينا به% 10 دوحد
  شد. يينتعر نف 420 ملاش لعهطام ينا

 كـه  هشوپـژ  هدف به جهوتا ب MSAQ زا هشوپژ ينر اد
ار بـز ا نواعن ـ به دوبور مذكار بزا سنجي نروا ياه يژگيو سيررب
يـي  رواشـد. همچنـين جهـت سـنجش      دهاستفا هشوپژ صليا

ــا راهمگــ ــتيگماس از مقي ــ و 1(SOSS)دكشــي وي خاس ي راب
 2(BSSI) دكشـي بـك  وخ ارفك ـاس از مقيا راگوايي رواسي ررب
 لاس ـر د ناراهمك ـو  3رنسـيكل ط وس ـوت MSAQ شـد.  دهاستفا

 بــه شرنگــ ســيرربور منظــ بــها يكــرآم عادفــ تارزر ود 2015
 كـه  شـد،  ختهاس ـ لينياب رغيو  ميانظ جمعيت يكر د دكشيوخ

 زو ا ستا ميانظ هنگرفا ب سبامتن شيارگز دوخ مهاسشنرپ يك
 ـ يـك  دهومحـد ر د دهام ره د.وش مي تشكل دهام 32 ر د پـنج ا ت
 ترانم ـ جمـع  نتيجـه ر دو  دوش ـ مي يارگذ هرنم ترليك سامقي
  .]4[است  160ا ت 32 زا سيعيو يفا طب سامقي

 مشخص صليا عوضوم سه به ،MSAQ ياه دهام ليدوت رد
 (يعنــي دكشـي وخ بــه يشراگ ـ بــه جـع را اهــ هشوپـژ ر د شـده 

 كه نيروا شديد دردا ي نجر ف،رانحر ابرابر د قخلاا ياه عوضوم
 بـل امقر د سـت ا دكشـي وخطر خ فتن رلااب ملاع دوش ميور تص

 ديوارم ـو  ش)رپذي عدمر برابر د شرپذيو  نيروا سياشن آسيب
 عوض ـوم دورم ـر د سـت. ا شـده  جـه وت يش،راگ ينا لركنت يراب
ا ه يشراگ به جهوتا با ه سشرپ دن،وب قيخلاراغير برابر د قخلاا
 ـ بـل امقر د سترد )1 :ستا شده ختهاس ذيل ياه زهوحر د ؛ طغل
 ـ بلامقر د دوس) 3؛ دنوب قيخلاراغي بلامقر د قيخلاا )2 ؛ نازي
 شـده  فتـه رپذيار ك )5و  ؛اخدط سوت تازامج بلامقر د شاداپ) 4
 دردا ي ـ نـج ر عوض ـوم دورم ـر د .يدين ـر نظ زا شده در بلامقر د

 دكشـي وخطـر  خ فتن رلااب ملاع دوش ميور تص كه نيروا شديد
 ـا ه ـ سـش رپ نـي، روا سـي اشن آسيب بلامقر د ستا  بـه  جـه وتا ب

                                                 
1. Stigma of Suicide Scale 
2. Beck Scale for Suicidal Ideation 
3. Marcus VanSickle 

و  نيايش ـرپ) 1 :سـت ا شـده  ختهاس ذيل ياه زهوحر دا ه يشراگ
 ـرابر د تاطـا تبر ارد سختي  ـ) 2؛ ضارتم ـر ب  ـرابر د يورآ بات ر ب

 ـرابر د نـه قلااع) 4؛ جهوت جلبر برابر د لبيط كمك) 3؛ نيواتان ر ب
ر د نيلاطـو  نـج ر ي/تحملرصـب  بـي ) 5؛ و يهوناث دوسر ب كزرتم
 عــدمر بــرابر د كر/دشرپــذي عوضــوم دورمــر د بزدلــي.ر بــراب

 ذيـل  ياه ـ زهوح ـر دا ه ـ يشراگ ـ بـه  جهوتا با ه سشرپ ش،رپذي
ر د كتارمش ـ) 2؛ نـت اها بـل امقر د مراحتا) 1 :ستا شده ختهاس
 حيتصـلا  دو رعض ـ بـل امقر د مفيـد و عض) 3؛ يرگي هاركنر براب

 ـرابر د كمـك  به ميل) 5؛ و زنشرسر برابر د همدلي) 4؛ شده ر ب
  .]8[ آنر برابر د متاومق

SOSS  متسـلا  تاتحقيق ـ كزرمر د 4ماهرتاب فيليپط سوت 
 نسبت ميوعم معهاج ياعضا شرنگ بيازيار يرابا ليراستا نروا
و د ياراد .سـت ا شـده  حيطرا كنند، مي دكشيوخ كه ديرافا به
 هاتوك مرف و دورم 58 ملاش بلند مرف كه ،است هاتوكو  بلند مرف
 يا مـه كل يـك  صـيف وت ملاش ـ دورم ـ ره .ستا دورم 16 ملاش
 ـ كه ستا ديرف  سامقي ـ رد دهام ـ ره ـ .درمي ـ مـي  دكشـي وخ اب
 ـ لفامخ ـ ملاًاك ـ=1 ز(ا ترليك يا جهرد 5  )فـق وام ملاًاك ـ=5 ات
 ـ ترانم .دوش مي بندي تبهر  شرنگ ـ شـتن اد دهنـده  نانش ـ رتلااب
 .كننـد  مـي  دكشـي وخ كه ستا ديرافا به نسبت دازي زننده نگا

SOSS  دگي،رفس ـا /وانـز ا ،نـگ ا :ستا سامقي دهرخ سه ياراد 
 يا دهام ـ 58 سامقي يك SOSS بلند مرف .زياس دياع و تمجيد

 ميوعم ـ معـه اج رد دكشـي وخ بـه  نسبت استيگما بيازيار يراب
 صـيف وت كـه  دوش ـ مي ستهواخ ناكنندگ كتارمش زا آن رد .ستا
 ـ درمي ـ مـي  دكشيوخ اب كه ديرف دورمر د را دوخ  زا دهاسـتف ا اب

 ـ لفامخ ـ ملاًاك ـ= 1 ز(ا ترليك يا جهرد 5 سامقي  ملاًاك ـ=5 ات
 لطـو  دقيقـه  10 اًيب ـرتق SOSS تكميـل  .كنند بيازيار )فقوام

 ،2019 لاس ـر د نشاراهمك ـو  يياضرمغلا لعهطامر د .كشد مي
 ـ فتـه رگ تورص ـ نراير اد مهاسشنرپ ينا يياياپو  ييروا كه  د،وب
 ـ79/0 سايمقاين  يراب شده سبهامح خانبروك ياآلف بيرض  دوب
  .]9[ ستا مهاسشنرپ يلااب يياياپ دهنده نانش كه

                                                 
4. Philip J Batterham 
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ط س ـوت دكشـي وخار فك ـا سـي ررب ورمنظ ـ هب BSSIس امقي
 سـش رپر ه كه ستا سشرپ 19 ياراد و شد ختهاس 1بك نروآ
 ـر صـف  بـين  دراف ـا ترانم ـا لذ د،رگي مي هرنمو دا تر صف زا  38ا ت

 سـي ررب جهت ييلااب يياياپو  ييروا زا سامقي يناست. ا رمتغي
 بـه  نيـز  نراير اد آن بيايارهنج و دهوبار دورخرب دكشيوخار فكا

 كسـب  هرنم ساسا رب ،دكشيوخار فكا بيازيار .ستا آمده عمل
 ،)0-3 هر(نم ـ دكشـي وخار فكا قداف تورص به ،درافط اسوت شده

 دكشيوخار فكا يارادو  )4-11 هر(نم كم دكشيوخار فكا ياراد
و  نيسيط اسوت كه هشيوپژر د است. )ربيشتو  12 هر(نمطر خرپ

 شد، مانجا )نازابرسر د BSSI ييار و رواعتبا بيازيار( ناراهمك
 ـراب ميوعم ـ متسـلا  مهاسشنرپا ب BSSI ناهمزم ييروا  ـر ب ا ب
 ـراب خانب ـروك ياآلف ـ شرو زا دهاسـتف ا اب آنار عتبا و 76/0  ـر ب ا ب
ط س ـوت كـه  هشـي وپژر د همچنـين  .]10[ه دسـت آمـد   ب 95/0

 1396 لاس ـر د ردخت ـ نانواجونر د ناراهمكو  ييلاوم حشمتي
ــ شــد، ماجــنا ــ ناميــز داد نانشــ يجانت  جهــت خانبــروك ياآلف
 سامقي بين همبستگيو  87/0ر براب نيرود نياهمس يرگي زهاندا

BSSI  سامقيو DASS-21 11[است  64/0ا بر براب[.  
گرديد و  جمهرسي تارف نازب به ،MSAQ مهاسشنرپدر ابتدا 

ط سوت ترجمه شدهسخه ن .شد تعيين آن يسنج نروا ياه يژگيو
 ـ دورم لينياب سياشن نروا يردكت نايونشجاد زر انف چند  زبينياب
 ـ شد ستهواخ نگليسيا نازب ساشناركو د زا سپس فت.رگرار ق  ات

 ـبه انگليسي  شده جمهرت متن كنند، جمهرتانگليسي  به را آن ا ب
 فـت. رگرار ق ـ سيررب دورم آن ياه لاشكو ا يسهامق صليا متن
 بـه  نگليسـي ا نازب زاار بزا جمهرت ملاش قوف حلهرم سه صهخلا
 بـه  سـي ارف نسخه جمهرت جمه،رت كيفيت سنجش سي،ارف نازب
 صليا نسخها ب آمده دست هب نگليسيا نسخه يسهامقو  نگليسيا
ر نف ـ 20 زا متشكل يا نهونم يرو مهاسشنرپ بعد، حلهرمر د د.وب
 حـل رام ماتما زا پس شد. حصلاا آنر د دوجوم تلامشكرا و جا

 متخصــصر نفــ 10و  ظيفــهو ناكنــارك زر انفــ 30 ،قبلــي
 ـ پزشكي نو روا سياشن نروا  سردسـت ر د يرگي ـ نـه ونم شا روب

                                                 
1. Aaron Beck 

 شـدند.  بانتخا ييانه مهاسشنرپ دوام دنوب مومفه سيررب يراب
 ـ ،اه ـ دهام دنوب مومفه زا ناميناط زا پس  يي،اي ـاپ سـي ررب يراب
ه صلافا بو  هرنف 30 سردستر د نهونم يكر د شده دهاآم سامقي
 شـده  دهاآم ـ ييانه ـ نسخه يتانهر د شد.را جا تبهرمو د هفته، 2
 جـا آ زمينـي  يروني ـ ظيفـه و ناكن ـارك زا يرنف 420 نهونم يرو

 لعـه طام بـه  دورو ياه ـ كمـلا  شـد. را ج ـا زراشير شهر در مستق
 دواس ـ زا ياردورخرب) 2؛  لاس 18 سن قلاحد شتناد) 1شامل: 

) 4؛ و هشوپـژ ر د كترش ـ جهـت  يـل اتم )3؛ شتنونو  ندنواخ
 زمينـي  يروني ـ ياه ـ نايگ زا يكير د خدمت به لاشتغو ا زابرس
 بـه  يـل اتم عدم ملاش جروخ ياه كملا .بود زراشير شهر د جاآ
  .دوب هشوپژ ياهاربزا شتناگذ ماتمانا ي هشوپژر د كترش

  قيخلاا تاحظملا

آنهـا   بـه و  شد فتهرگ زا نهاهاآگ يتاضر ناكنندگ كتارمشاز 
 ـ نـه امرمحشـان  تاعلااط كـه  شـد  دهاد ناميناط  نـد. ام يم ـ قياب
و  مـه ان تياض ـر خـذ ا زا قبل حطر هدف هاربرد ملياك تاضيحوت

 هزينـه  نـه وگ هيچ هشوپژ يراجا .ارائه گرديد مهاسشنرپ تكميل
ر هر د دندوبار مختآنها  د.رنك تحميل ناكنندگ كتارمشر ب ليام
ــهرم ــژ زا حل ــهادا زا هشوپ ــ م ــ يارهمك ــ  فرص ــد. رنظ  كنن
 فترگرار ق ناكنندگ كتارمشار ختير اد شده  دهاآم ياه مهاسشنرپ

 آمـد،  مـي  پيش شانيراب تلااسؤ به ييوگ سخاپر د يمابهر اگاو 
  شد. مي تفهيم ملاًاك تلااسؤو  دهونم فرطربرا  آن

  آماري تحليلو  تجزيه

 26 نسـخه  SPSSار فـز ا مرن زا اه دهاد تحليلو  تجزيه يراب
 ييروا خصاش زوا امحتو  يورص ييروا تعيين يراب شد. دهاستفا

 يبرضــ زا ،رامگــه يــيروا تعيــين يرابــ شــد. دهاســتفوا امحتــ
 زا نـي، رود نياهمس تعيين يراب شد. دهاستفا نوسرپي همبستگي

 يبرض ـ زا يي،ازآزم ـاب يياياپ تعيين يراب خ،انبروك ياآلف نوآزم
 ROC2منحني  زا ش،رب هطنق تعيين يرابو  نوسرپي همبستگي

  شد. دهاستفا
                                                 
2. Receiver Operating Characteristic curve 
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  اه فتهاي
 ارآم زا هش،وپژ ختياشن جمعيت ياه دهاد صيفوتور منظ به

 شد. دهاستفا )ارمعي فرانحا و نگينامي صد،رد ني،راواف( فيصيوت
 لعـه طامر د ناكننـدگ  كترش تتحصيلاو  سني صدردو  نيراواف
  ست.ا شده مشخص 1 لوجدر د

 10ر نظ ـ زا 1(CVI) ييمحتوا ييشاخص روا سبهامح يراب
 لوم ـرف زا همچنـين  شـد.  دهاسـتف ا زهوح ينا نامتخصص زا نفر
 ـط تبرم ـ دورم ـر د كـه  سلابر و لتوا  دگياس ـو  فيتاشـف  ،دنوب

 ـ تازامتيا ساسر اب شد. دهاستفا ست،ا اه سؤال  آتـيم، ر ه ـ يراب
و  .]12اسـت [  سـبي امن عـدد  كه شد، 79/0 زر اتلااب CVI هرنم
در  MSAQ ياه سؤال يوامحت ييروا كه دنداد نانش يجانت ينا

  ند.اردرار ق داري سطح معنا
ــبت روا  ــبه نس ــيمحاس ــوا ي ــنامه  2(CVR) يمحت پرسش

MSAQحـوزه   ني ـنفـر از متخصصـان ا   15استفاده از نظر  ، با
اقتباس از  نيها و همچن الؤدر ارتباط با ضرورت س .انجام گرفت

ارزش  نيـي جهـت تع  رشيقابـل پـذ   اري ـمع يجدول لاوشه، برا
 ديبا يمحاسبه شده، سطح معنادار يمحتوا يينسبت روا يعدد

 يامحتـو  يـي روا دهـد  ينشان م جيكه نتا بود يم 49/0بالاتر از 
ــ ــادار  MSAQ يالهاؤس ــطح معن ــد  يدر س ــرار دارن . ]13[ ق

  ) 2 (جدول
 ياآلف يبرض ه،ماسشـن رپ 3نـي رود نياهمسر اعتبا سيررب رد

 ت،الع ـطام ساسر اب .آمد دسته ب 86/0 مهاسشنرپ كل خانبروك
 زا مهاسشـن رپ شـد، اب ربيشـت  ايو  70/0 خانبروك ياآلف يبرض رگا
  .)2 لو(جداست  اردبرخور مطلوبي )نيرود نياهمس( ارعتبا

 شــد مشــخص مه،اسشـن رپ ملياعــار ختاس ـ ســيررب جهـت 
MSAQ عومجم ـر د كـه  سـت ا شـده  تشـكيل  مـل اعار چه زا 

 عـدم  لاو مـل اع كنـد.  مـي  تبيـين را  كـل  نسايوار زا 72/41%
 مود مـل اع ،هروحـد/گ وا يك فطر زا شرپذي بلامقر د شرپذي
 ديدش ـ دردا ي نجر موس ملاع ،دنوب قيخلاراغي بلامقر د قخلاا

                                                 
1. Content Validity Index 
2. Content Validity Ratio 
3. Internal consistency 

ر د ستا دكشيوخطر خ فتن رلااب ملاع دوش ميور تص كه نيروا
 بلامقر د شرپذي عدم مارچه ملاعو  نيروا سياشن آسيب بلامق
 لاو مـل اع .دهنـد  مـي  تشـكيل را  درف ـ يـك  فطـر  زا شرپذي
 مارچه ملاعو  %23/9 موس ملاع ،%71/9 مود ملاع ،06/14%
 سـش رپ 8 همچنـين  كنـد.  مـي  تبيينرا  كل نسايوار زا% 71/8
 يرو ســشرپ 9 م،ود مــلاع يرو ســشرپ 8 ل،او مــلاع يرو
 بيش ملياعار ب ياراد مارچه ملاع پرسش روي 7سوم و  ملاع
  .هستند 5/1 زر اتلااب يژهو زشو ار 30/0 زا

 مقدارچهار عامل با  MSAQ در دهد كه نشان مي 1ار دونم
  .دنوجود دار 5/1بزرگتر از 
ــاز ح ــ ثيـ ــاختارعامل يبررسـ ــپرس يسـ ، MSAQه نامشـ
 دهـد  ينشان م ـ يعامل ليبه دست آمده از روش تحل يها عامل
 .كنــد يمــ نيــيكــل را تب انسيــاز وار% 72/41پرسشــنامه ايــن 

 ـ 9/0 كـه  كنـد  يم ـر تغيي ـ يكا تر صف زا KMO4 خصاش  1ا ت
 ـ 6/0 بخش، يتاضر 8/0ا ت 7/0 ب،وخ 9/0ا ت 8/0 ،يلاع  7/0ا ت
و  سـت ا يفاكان نهونم حجم شداب 6/0ا ت 5/0 بينر گط و اسومت

 لعـه طام يـن ا يجانت د.وش يم بومحس لوقب بلاقرغي 5/0 زر اكمت
 ـ نـه ونم يـت اكف كـه  دهـد  مي نانش ر د )KMO =82/0( ياردرب
 اردامعن ـ تلـت ارب يـت روك نوآزمطور  همينو  ستا بوخ حطس
)001/0<p (خصاش ـ يجانت ـر ديگ ـ تارعب ـ به ست.ا KMO  و
 بــين فياكــ همبســتگيو  ياردربــ نــهونم يــتاكفرنگابي تلــتارب

  ست.ا MSAQ تلااسؤ

                                                 
4. Kaiser–Meyer–Olkin 

  تتحصيلاو  سن حسبرب ناكنندگ كتارمش صدردو  نيراواف -1 لوجد
 صدرد نيراواف  

ي سندامنه 
 (سال)

22-18 215 55/8%  
26-23 134 34/8%  
30-27 36  4/9% 

 %19/2 74 سيكل تتحصيلا

  %44/2 170 ديپلم
  %8/1  31 ديپلم قوف

  %21/6  83 نساليس
  %7  27 رتلاابو  نساليس قوف
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بـا  اسي رواني، 
0r=   بـه طـور (
<p( امـــا بـــا ؛

 اني كـه اقـدام  
 شــديد روانــي 
از افسـردگي و    

 شرپـذي  عـدم 
 يومنـز -دهرس ـ

 )p>01/0(ـت  
ر ديگ ـ تارعب ـ 
 دكشــيوخ بــه 
وا نـز و ا دگير ـ

را همگ ـ يـي روا

 ـ ،MSAQ ه ا ب
 شرپـذي  عـدم  
 سـت ار ادامعن ـ 
 نيايگ نينواق س

 نـد. ارد يركمت ـ
 BSSIا ب دنوب
/0<p.(  يعنـي 
ار فك ـا ننـد، اد ي 

 (MSAQ) دكشيوخ
 (BSSI) بك دكشي

6( 7( 

  

  

  

  

  

  

  

  
*32/0- 1 

   
05/0 09/0 

 ننگ؛ -  گماي) است5)؛ ي

403ره اول، بهار 

  ند.ستناد ي
شنا مقابل آسيب

11/0منزوي (-ه
>01/0( داشـــت

رت ديگر سربازا
ي رنــجشناســ ب

ننـگ و ناشـي ا
ع بـل امقر د شر
2/0r=(  ـو  فسا اب

شـادار دامعن گي
بـه  .ي نداشـت 
ماقــدا شخصــي

فسـا زا شـي انو 
ر زا MSAQ ت 

مهاسشـن رپ يرا ـ
 بـل امقر د ش

سومعك ـطـور  
ساسراب كه نياز
ك دكشـي وخار  ـ

ب قيخلاراغي بل
01( سـت ار ادا ـ
مـي قيخلاراغي 

خ به شرنگ ميانظ ه
(S دوخار فكا سامقي و
( 5( 6

  

  

  

  

  

   
*23/0 1 
*19/0 **52/0 1
0/0 **16/0- **

   
*14/0- *12/0 - 5

  بودن؛  يراخلاقي
ي(شخص رشي مقابل عدم پذ

 ك

ست و ششم، شمار

ميوا نزو ا دگيرس
شديد رواني در م

/0r=و افسرده (
دتگي معنـــادار 

به عبار .نبودادار 
ناشــي از آســيب
ه خودكشي را ن

رپـذي  همچنـين
23( ننـگ -اگم 

همبستگ مستقيم
گيهمبسـت  يعـي 

شر نظــ ساســا 
و ننـگ را  عمـل 

گفـت نوات مي ن

گـوا يـي روا دو ـ
رپذي يهمبستگ 

21/0-r=(  ط بـه
زابرسر ديگ تر
فكـا كننـد،  مين 
بامقر د قخلاا ي
معنـ سوعك ـمر 
را دكشيوخ به 

مهاسشنرپ ياه سامقي
(SOSS دكشيوخ يا

 3( 4(

 

 

  

61/0 1 

58/0 **60/0 1
   

18/0 **29/0 **

22/0 *11/0 **

0/0 - 09/0- 2
 

25/0- **34/0- **

ي) اخلاق در مقابل غ2)؛ گاني
در رشي) پذ4؛ يروان يشناس

بك يافكار خودكش )8؛ يعيطب
  05/0 سطح در يمعنادار

سال بيس( 

فسا زا شيانو  گ
رنج شهمچنين 

29ننگ (-يگما
ـــتقيم همبســـت

طبيعي معنا-جيد
 خودكشــي را ن

به اقدامند، ستدان 
ه ند.سـت دان وا مي

سـتيگا اب ،خصي)
1/0r=( مطور  به
بيط-تمجيدا ب ي
ربــ كــه نيازابر
 ـرك ي ع يـن ا د،دن
ينرابابن ند.ستناد 
  .ستار ادورخ

جـو سيررب رد
،BSSI مهاسشن

( BSSIا ب ن)اگ
0/0<p.( ارعب به
دكشيوخ به ما

همبستگي چنين
2/0-r=( طور به
ماقدا كه نيازاب

مرزي همبستگي -3 ل
استيگما ياه سامقير
)2 )1 اه سا

M    

1  
**65/0 1
**63/0 **

**63/0 **

S     
**22/0 **

**21/0 **

04/0 03
   

**21/0- **

ي( رشيدر مقابل عدم پذ رش
ش بيدر مقابل آس يروان دي شد
ط - دي) تمج7؛ يمنزو - رده
م :و * 01/0 سطح در يعنادار

 اج

 مه
 ،د
 ك
 ي
ــ ا ب
 ـه
 ـه
 د.
 گ
 مي

 ي
 ـه
را 

ننگ

استي
مسـ
تمج
بــه
د مي
انزو
(شخ

)19
ولي
رســ
مين

د مي
خرب

سرپ
ا(يگ

)01
اقدا

همچ
)25
برس آلف

ا
ي ك

رو
انب

خ

/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0
/0

 
 ي

لوجد
رزيا ب
امقيرزي

MSAQ

1( 

2( 

3( 

4( 
SOSS

5( 

6( 

7( 
BSSI

8( 

ري) پذ1
) رنج3
افسر )6

معن :**

جهان نامدر و دادم

MSA ماسشنرپ اب
دهــد مــي نانشــ
يــك فطــر زا ش

يومنـز  - دهرس ـ
0/0<p(بـا مــا ؛
كـ نيازابرس ـر  ـ

بـ ماقـد ا كننـد،
ندسـت ناد مـي وا ـز

ننـگ -ا سـتيگم 
ــور  ه ــتقيط مس

بيعـيط - مجيـد
بـ ماقـد ا كـه  ي
دكشيوخ به ن
 خ ابنروكي ايب آلفا

(MS  

امي
ن
نگي

 

آلف
ا

يك
ان

خ

965/0±90/2  858
119/1±70/1  861
065/1±12/2  859
109/1±80/2  856
009/1±94/2  857
169/1±79/1  859
040/1±59/2  857
061/1±48/2  857
933/0±91/2  858
042/1±44/2  861
119/1±37/1  862
150/1±85/1  861
103/1±82/2 860
152/1±58/2  858
072/1±78/2  857
979/0±98/2 858

  

دكشيوخ به شرنگ ي

مت، اشهداب اداره 

AQ مهاسشنرپ 

3 لوجــد كــه
ــذي عــدم ل شرپ

22/0r=(  فسا ابو
1( دوبــر ادامعنــ
ديگـ تارعب ـ ـه 

مـين دكشيوخ 
نـو ا دگيرفس ـا 

 ـ نوب قيخلا ا اب
ــه )=22/0r( ي ب
0<p(ـا م ـا ؛  تما ب

نيازابرس ـ ،رديگ ـ
دنرك ماقدا ند،ست
راضميانگين و و ها  ال

(SAQش به خودكشي

رپ
ش

س
اه

 

C
V

I
 C

V
R

 

Q17 1  73/0 
Q18 87/0  60/0 
Q19  77/0  51/0 
Q20 96/0  73/0 
Q21 1  1  
Q22 84/0 60/0
Q23 82/0  60/0 
Q24 89/0  60/0 
Q25  91/0  1  
Q26 98/0  73/0 
Q27 84/0  73/0 
Q28 1  87/0 
Q29 98/0  1  
Q30 96/0  87/0 
Q31 87/0  1  
Q32 1  1  
     

ميانظ مهاسشنرپر د 
  

/ انيس بنا يشوه

يارهمگ ييروا
همــانطور شــي

ــلامقر د شري ب
2( ننگ -ا تيگم
م مســتقيمطــور 

بـ .دونبار دامعن ي
خ به ماقدا ،نايگ 

زا شـي انو  ،گ 
خراغي بلامقر د 
ــز - دهرســ يومن
01/0( شتادار د

د تارعب ـ به .ت
سناد مي قيخلارا
اؤس يو محتوا ييروا

سشنامه نظامي نگرش

امي
ن
نگي

 

آلف
ا

ي ك
رو

انب
 خ

229/1±15/2 860/0Q

974/0±07/3 856/0Q

241/1±46/2 858/0Q

138/1±59/2 858/0Q

322/1±28/2 858/0Q

342/1±04/2 859/0Q

026/1±85/2857/0Q

074/1±67/2 856/0Q

018/1±05/3857/0Q

116/1±85/2 859/0Q

948/0±08/3855/0Q

962/0±93/2859/0Q

013/1±07/3 859/0Q

266/1±63/1862/0Q

019/1±34/1862/0Q

132/1±49/1 861/0Q

3/15±61/78 862/0

(Scree plot) يرسك

وپژ يعلم همافصلن

 

ر سيرربدر 
دكشوخا ســتيگم

ــذ همبســتگي پ
ستا اب هروحد/گوا
)21/0r=( ط بــه

بيعيط - تمجيد
نينواق ساسراب
ننـگرا  دكشيوخ

قخلاا همچنين
)18/0r=( فسو ا

دامعن همبستگي
شتاند همبستگي

رغيرا  دكشيوخ
عيتوز -2جدول 

پرس

رپ
ش

س
اه

C
V

I
 C

V
R

 

Q1  80/0  60/0  9
Q2 91/0  87/0  4
Q3  71/0  47/0  1
Q4 89/0  73/0  8
Q5 87/0  57/0  2
Q6 70/0  43/0  2
Q7 1 60/0  6
Q8 82/0  73/0  4
Q9 80/0 73/0  8
Q1096/0  1  6
Q1196/0 87/0 8
Q121 87/0 2
Q1396/0  87/0 3
Q1476/0  50/0 6
Q1586/0 49/0 9
Q1680/0 60/0  2
315  ه كلرنم

سار ادونم -1 اردونم

ف

ا
ه
و
)
ت
ب
خ
ه
)
ه
ه
خ

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

Q

ن
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 شـديد  دردا ي ـ نجر همبستگي همچنين ند.ارد يركمت دكشيوخ
 ـ نـي روا سياشن آسيب بلامقر د نيروا  بـه  )=BSSI )34/0-rا ب

 كــه معنــي يــنا بــه ).p>01/0( ســتار ادامعنــ سومعكــطــور 
 شـديد  دردا ي ـ نـج ر زا شـي انرا  دكشيوخ به ماقدا كه نيازابرس
 همچنــين نــد.ارد يركمتــ دكشــيوخار فكــا ننــد،اد مــي نــيروا

 ـ (شخصـي)  شرپذي عدم بلامقر د شرپذي همبستگي  BSSI اب
)14/0-r=( ستار ادامعن سومعكطور  به )01/0<p.(  بيـان  بـه 

 دكشـي وخ بـه  ماقـد ا شخصـي ر نظ ساسراب كه نيازابرسر ديگ
 گفـت  نوات مي ينرابابن ند.ارد يركمت دكشيوخار فكا كنند، مين

  )3(جدول  ت.سار ادورخربرا گوا ييروا زا MSAQ كه
با توجه به سن  MSAQپرسشنامه  ارمعي فرانحو ا نگينامي

پذيرش در و تحصيلات كاركنان وظيفه محاسبه شد. چهار آيتم 
 اخلاقـي  اخلاقي در مقابل غير، يگان قانون اساس مقابل طرد بر

اسـاس نظـر    پذيرش در مقابـل طـرد بـر    و شناسي بآسيبودن، 
عـدم   مقياس پذيرش در مقابـل  زيردر نظر گرفته شد.  شخصي
 زيـر ، 80/19±35/4بـا ميـانگين    يگانواحـد/  از طـرف  پذيرش

ــلاق   ــاس اخ ــانگين   مقي ــا مي ــودن ب ــي ب ــل غيراخلاق در مقاب
 رنج شديد رواني در مقابـل  مقياس زير، همچنين 53/4±83/20

مقياس پـذيرش در   زير، 20/21±36/5ميانگين با  شناسي آسيب
ــل  ــدم مقاب ــذيرش براســاس نظــر شخصــي ع ــانگين  پ ــا مي ب

ر د همچنـين و  كل سامقير د شرب هطنق است. 88/3±79/16
  ست.ا هدهامش بلاق 4 لوجدر د مختلف ياه سامقيرزي

  بحث ونتيجه گيري
 مهاسشنرپ ينا كه داد نانش MSAQ تسؤالا يسررب جيانت

 مطالعـه  رد .سـت ا اردورخرب سبيامن ييوامحت و يورص ييروا زا

 دار معنـا  MSAQ هاي صوري سازه همكاران روايي و 1كلرونسي
و همكـاران بررسـي    2در مطالعـه اسـتيلون  ]. 4[ آمـد  به دسـت 
 3(SAVE)سازي  تجربه تصوير سنجي مقياس هاي روان ويژگي

 ياه ـ زهاس ـ كه داد نانش خودكشي گيري گرايش به براي اندازه
 .]13[ سـت ا اردورخ ـرب بيوخ اًنسبت يورص ييروا زا سامقي ينا
 يـن ا يورص ـ يـي روا دورم ـر د ،رو پـيش  لعـه طام يجانت ينرابابن
  ا است.ستراهم قبلي تالعطام ياه فتهايا ب مهاسشنرپ

 نـي) رود نيا(همس ـ ارعتبا سيرربور منظ بهر ضاح لعهطامر د
 بـه  يجانت شد. دهاستفا خانبروك ياآلف يبرض زا MSAQ نوآزم

 مهاسشـن رپ كـل  خانب ـروك  ياآلف يبرض كه داد نانش آمده دست
ــت.ا 86/0 ــين س ــهاد همچن ــاك ياآلف يبراض من ــ خرونب  ماتم
 زا مهاسشـن رپ ينرابابن ـ شـت. ادرار ق 86/0ا ت 85/0 زا اه سشرپ

 گفت نوات مي نتيجه ردو  دوبار دلوبي برخورمط نيرود نياهمس
  ست.ار ادورخرب نيرود نياهمسار عتبا زا MSAQ كه

ا يك ـرآم عادف ـ تارزر ود كـه  ناراهمكر و نسيكله ولعطامر د
 ـMSAQ ،82/0 خانبروك ياآلف نيرود نياهمس ديد،رگرا جا  .دوب
 بـه  نسـبت  شرنگ ـ مهاسشنرپ ،4بسونواكج و گرنبر لعهطامر د
 خلياد يارزگاس زا كه ميوعم جمعيتر د 5(ATTS) دكشيوخ

با  لذا .]14[ دوب 75/0 خانبروك ياآلف ،ستا اردورخرب بيوخ اًنسبت
 ـ لعـه طام ينانتايج  ،86/0 خانبروك ياآلفتوجه به   ياه ـ فتـه ايا ب

  ا است.ستراهم قبلي تالعطام
 ـ MSAQراي همگ ـ ييروا همچنين  SOSS مهاسشـن رپا ب

 حـي طرا نوآزم كه ستا آن ،راهمگ ييروا زا ورمنظ شد. سيررب
 ـ ناهمزم ـ تورص ـ بـه  كـه  بهامش ياه نوآزم اب يستياب شده  اب
 شـته اد ارد امعن ـ مثبت همبستگي ند،وش مي راجا رنظ دورم نوآزم

                                                 
1. VanSickle 
2. Stiluon 
3. Suicide Attitude Vignette Experience 
4. Renberg & Jacobsson 
5. Attitudes Toward Suicide Scale 

  (MSAQ) دكشيوخ به شرنگ ميانظ مهاسشنرپ ياه سامقيرزي وكل  اسينقطه برش در مق  -4جدول 
 نقطه برش نقطه برش ميانگين بيشترين نمره  كمترين نمره  زير مقياس

 نايگ ساسر اب دكشيوخ شرپذي عدم ،24 زر ابيشت شرپذي ،15 زر اكمت 80/19±35/4 32  1  نايگ ساسا رب شرپذي عدم بلامقر د شرپذي

  دكشيوخ دنوب قيخلاراغي ،25 زا ربيشت  دكشيوخ دنوب قيخلاا ،16 زر اكمت  83/20±53/4  32  2  فرانحا بلامقر د قخلاا
  دكشيوخ دنوب آسيب شرنگ ،26 زر ابيشت  دكشيوخ دنوب آسيبرغي شرنگ ،16 زر اكمت  20/21±36/5  36  0  سياشن آسيب بلامقر د نيروا شديد نجر

  شخصير نظ ساسراب دكشيوخ شرپذي عدم ،21 زر اشتبي  شخصير نظ ساسراب دكشيوخ شرپذي ،13 زر اكمت  79/16±88/3  28  1  شخصير نظ ساسا رب شرپذي عدم بلامقر د شرپذي
  دكشيوخ به منفي شرنگ، 94 زر ابيشت  ينگرش مثبت به خودكش، 63 زر اكمت78/61±15/32 128  4  كل
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 ـ يم ـ هشوپـژ  يـن ا ياه فتهاي به جهوت اب .شداب  كـه  گفـت  نوات
MSAQ و SOSS ــتگي ياراد ــ همبس ــت ياه ــ و مثب ار د امعن
ــتند ــهطام رد .هس ــيكلو لع ــ و رنس ــيروا ناراهمك ــ ي  يراهمگ

MSAQ مهاسشنرپ اب SOSS 4[ آمد دست به ارد امعن و مثبت[. 
 ترانمــ بــين كــه دهاد نانشــ ناراهمكــو  نوســتيلا لعــهاطمر د
 مثبـت  همبستگي SAVE سامقي رد فقوام ترانم اب دگيرفسا
ا بــ لعــهطام يــنا يجانتــ ينرابابنــ .]13[ دارد دوجــو يارد امعنــ و
  ا است.ستراهم قبلي، تالعطام ياه فتهاي

 و رنسـيكل و لعـه طام رد ،راگوا ييروا سيرربر نظ زا همچنين
 دكشيوخ عقيده مهاسشنرپ اب MSAQ يراگوا ييروا ن،اراهمك

(SOQ)1 ر د .]4[ آمــد دســته بــ ارد امعنــ و منفــي همبســتگي
 ـ ارد امعن ـ و منفـي  همبسـتگي  ن،اراهمك ـو  نوستيلا لعهطام  دوب
 كـه  گفـت  نوات يم نيز هشوپژ ينا ياه فتهاي به جهوت اب .]14[

MSAQ ا بBSSI ـرا اسـت و  گ ـوا يـي روا ياراد   ياه ـ فتـه ايا ب
  ا است.ستراهم قبلي تالعطام

 عــاملي در مطالعــه ونســيكلر و همكــاران ســاختار تحليــل 
% از واريانس انگيزه بـراي اقـدام بـه    MSAQ 4/46 پرسشنامه

جوپوسوف  و . در مطالعه رنبرگ]4[ خودكشي را تبيين كرده بود
 سـازگاري  از ATTS سنجي پرسشنامه هاي روان بررسي ويژگي

. در مطالعـه اسـتيلون و   ]14[ برخورداربـود  خـوبي  نسـبتاً  داخلي
 % از واريـانس SAVE 8/85 ) بررسي مقيـاس 1986همكاران (

 -سـر يك ينمونه بـردار  تيكفا جينتا ].13[ نشان داده بود را كل
 تي ـكه كفا دهد يبارتلت نشان م تيو آزمون كرو كنياول -ريما

 نيدر سطح خـوب اسـت و هم ـ  ) KMO=82/0( يبردارنمونه 
است. به عبارت  )p>001/0( عناداربارتلت م تيطور آزمون كرو

 تيكفا انگريو بارتلت ب نياولك -ريما -سريشاخص ك جينتا گريد
اسـت.   MSAQسـؤالات   نيب يكاف يو همبستگ ينمونه بردار

ــابرا ــا نيبن ــا زا جيطبــق نت ــه پرسشــنامه  ني % از 72/41مطالع
 ـ يها افتهيكه با  كند، يم نييكل را تب انسيوار از  يمطالعات قبل

  برخوردار است. ينسبتاً خوب يهمخوان

                                                 
1. Suicide Opinion Questionnaire 

 يخلاد تالعطام دونب ،رضاح هشوپژ ياه تيدومحد زجملها
 كه ستا MSAQ يسنج نروا ياه يژگيو اب هطبرا رد جيارخو 

 رگيد زا .دوب بسته يدوحد ات بعامن يورآ جمع رد را محقق دست
 ـ ميانظ ـ ناكن ـارك به جيانت ميتعم هشوپژ ياه تيدومحد ور ياپ

 ـ ظيفـه و ناكنارك ملاش يريگ نهونم رايز ستا  زا همچنـين  .دوب
 هارشا اه نهونم داتعد به نوات مي لعهطام ينا ياه ديتومحدر ديگ
 لوقب بلاق يسنج نروا تالعطام رد نهونم داتعد نيا چهرگا د.ونم
 آمـده  دست هب ياه فتهايتأييد   جهت دوش يم داشنهيپا ما ست،ا

 داتعـد ا ب يرديگ تالعطام معهاج به جيانت ميتعم نوات شيافزو ا
 ناكن ـارك نـه ونم داتعـد  دناد دسـت  زا د.نوش مانجا ترلااب نهونم
ــهو ــ ظيف ــ اب ــه شرنگ ــ زا ،طســومت حــدر د دكشــيوخ ب ر ديگ

 رد MSAQ كه نيا به جهوت اب د.وب هشوپژ ينا ياه ديتومحد
 يمسـلا ا يورجمه ـ تـش ار زميني يروني ظيفهو ناكنارك حطس
 بـه  آن ميتعم ـ تيبلاق ،ستا شده يبايارعتبا زراشير شهر د نرايا
 ـو  ظيفهو ناكنارك  ـ مسـلح  ياه ـروين رياس ـور ياپ  تيدومحـد  اب
ــ مــي داپيشــنه .ســتا جهــهوام ــژ رد ددرگ ــ هشوپ ــي، ياه  آت
 رياس ظيفهو ناكنارك رياس رد MSAQ سنجي نروا ياه يژگيو
 زمينـه  ات درگي رارق سيررب دورم رديگ نراهشگوپژ طسوت اهروني
  .ددرگ همراف ميانظ ناكنارك كل به آن تعميم بليتاق

 زا نوات يم ،رضاح هشوپژر د آمده دست به جيانت به جهوتا ب
MSAQ و نهراپيشـگي  ياه ـ سـت اسيا و ه ـ مـه انرب ينوتد يراب 

 رياس ـار كن ـر د دكشـي وخ بـه  منفي شرنگ هشاكر د هشيوپژ
ر د نيروا ياه ياربيم زا ييازداستيگما اي ييازد نگا ياه ستاسي
 همچنـين  د.ونم ـ دهاستفا مياظن معهاج صوخص به معهاج حطس
 ضرمع ـر د ميانظ ناكنارك يياساشن يراب MSAQ زا نوات يم
  .استفاده نمود دكشيوخطر خ

 ـ هط ـبر راد هشوپـژ  لـين او ،لعـه طام يـن ا گفـت  نوات مي  اب
ــارنداستا ــنرپ زيادس ــ مهاسش ــ ميانظ ــه شرنگ ــيوخ ب  دكش

(MSAQ) هـدف  سـت. ا نراي ـاور كش ـر د ميانظ ـ ناكناركر د 
 مهاسشـن رپ سـنجي  نروا ياه يژگيو سيررب هش،وپژ ينا صليا

MSAQ نوات يمر ضاح هشوپژر د آمده دست به يجانت زا د.وب 
 ـرود يناهمسار عتبا زا MSAQ كه گفت  يي،ازآزم ـابار عتب ـا ي،ن
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 ـ هط ـنق و راهمگ ـ يـي روا را وگ ـوا يـي روا ن،اهمزم ـ ييروا  شرب
 ـ مـي  ينرابابن ـ سـت. ار ادورخرب سبامن  ياه ـرونير د آن زا نوات
 هشـي وپژو  نهراپيشـگي  ياه ستاسيا و ه مهانرب ينوتدو  ميانظ
 ياه ـ ستاسير ياسار كنر د دكشيوخ به منفي شرنگ هشاكر د
 معهاج حطسر د نيروا ياه ياربيم زا ييازداستيگما اي ييازد نگا

  د.ونم دهاستفا ميانظ معهاج صوخص به

  نيادرقد و رتشك
 كدا آجا ب پزشكي موعل هانشگاد قخلاا كميتهدر مطالعه  ينا

ــلاا ــدر  IR.AJAUMS.REC.1399.173 قخــــ  يخارتــــ
  به تصويب رسيده است. 03/09/1399

پژوهش و  نيكننده در ا سربازان شركت هياز كل لهيوس نيبد
كه  ياسلام يارتش جمهور ينيزم يروين يها گانيفرماندهان 

  .ديآ يو تشكر به عمل م يقدردان ،رساندند ياريپژوهش  نيدر ا

  فعامن ضارتع
 نـه وگ هـيچ  هشوپـژ  يـن ا رد كه كنند مي معلاا نايسندگون
  د.ارند دوجو فعيامن ضارتع

  سهم نويسندگان
 يو اجـرا  يپـرداز  دهي ـدر ا سـندگان يدر مقاله حاضر همه نو

بـوده و   ميآن سه يمقاله و بازنگر هينگارش اول نيطرح، همچن
صحت و دقت مطالـب منـدرج در    تيمقاله مسئول يينها دييبا تأ

  .رنديپذ يآن را م
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